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PORTARIA DE ATO DE PESSOAL N°. 2 33) /2026, DE 1;2, DE DE 2026.

“Dispde sobre alteragdo do Regime de Trabalho
de docente e da outras providéncias. ”

O PRESIDENTE DA FUNDA_CEO UNIRG, no uso de

suas atribuigdes legais e estatutarias, com fulcro no Decreto Mumicipal n°. 233/2021 de
21 de janeiro de 2021, '

CONSIDERANDO, a Portaria/Reitoria n°-7/2026, de 29 de
janeiro de 2026, a qual designa o docente Emerson Djiscar Teixeira Barbosa Lima
Barros, para exercer as atribuigdes de Coordenador do curso de Inteligéncia Artificial
com Enfase em Desenvolvimento de Sistemas da Universidade de Gurupi — UnirG;

CONSIDERANDO, o Despacho n® 446/2026 emitido pela
Presidéncia, consubstanciado no processo eletronico n® 497/2026;

RESOLVE:

Art. 1. ALTERAR o Regime de Trabalho do docente
EMERSON DJISCAR TEIXEIRA BARBOSA LIMA BARROS, de 20 horas
semanais para o regime de 40 horas semanais, enquanto durar a gestdo académica.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data dec sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 23 do més de janeiro de 2026.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundagdo UnirG, aos 52, dias do

més de gﬂﬂﬂﬂti‘ﬂaﬂ de 2026.
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Fundagéo UnirG
PUBLICADO NO PLACAR
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Presidente da Fundagdo Unirg
Decreto n°. 233/2021




