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PORTARIA ATO DE PESSOAL N°. ﬂ% /2024, DE _, :3 DE Q@fﬁ! o DE 2024.

“Dispde sobre a prorrogagdo de Licenga para
Tratamento de Saude de servidor efetivo e d4 outras
providéncias”.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n®. 233/2021 de 21 de janeiro
de 2021,

CONSIDERANDO as alteracdes legislativas previdenciarias
recepcionadas pela Emenda Constitucional n° 103/2019 de 13 de novembro de 2019, no Art.
9°, § 3°, ao qual dispde que os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o
salério maternidade serfio pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo & conta do

regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula;

CONSIDERANDO o laudo emitido pelo Médico do Trabalho Dr.

Ronaldo Messias Lopes;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR a LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE a servidor efetivo da Fundacio - UnirG, LAUDECI RODRIGUES VALADARES
LOPES matricula 2591, cargo de Assistente Administrativo, no periodo de 18/08/2024 a
14/11/2024.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 18 de agosto de 2024.

Art. 3°, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Fundaggio UnirG, aos ¥ dias do més

de \anq\‘}jg de 2024.
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Thiago Pifieiro Miranda PUBLICADO NO PLACAR
Presidente da Fundagfo UnirG
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