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PORTARIA DE ATO DE PESSOAL N°. ')3 i /2024 DE Zﬁ DE _ponco DE 2024.

“Dispde sobre alteragdo do Regime de Trabalho
de docente e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutdrias, com fulcro no Decreto Municipal n°. 233/2021 de
21 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO, a Comunica¢do Interna n° 59/20%4 e
256/2024 emitidas pela Coordenagdo de Medicina e Pr6é Reitoria de Graduagdo
respectivamente;

CONSIDERANDO, o Despacho n° 283/2024 emitido pela
Presidéncia, consubstanciado no processo eletronico n® 824/2024;

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR para o primeiro semestre de 2024 o
Regime de Trabalho da docente ELYKA FERNANDA PEREIRA DE MELO, de 20
horas semanais para o regime de trabalho de 40 horas semanais.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do més de margo de 2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundagdo UnirG, aos /5 dias do
més de Iang 9 de 2024.
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Thiago Pifieiro Miranda Em: i 5 WAR 70
Presidente da Fundagio Unirg ‘
Decreto n°. 233/2021

Processo: 824/2024
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