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PORTARIA ORDINARIA CONJUNTA N°. 26/2024, DE 11 DE MARCO DE 2024.

“INSTITUI A COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, NO AMBITO DA
FUNDAGCAO UNIRG E SUAS MANTIDAS”

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n°. 233/2021, de 21 de janeiro de 2021, e também; A
REITORA DA UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG - no uso de suas atribui¢bes legais, com
fulcro no Decreto Municipal n° 1.184, de 14 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 81 da Lei Municipal n® 2.434 de 21 de maio
de 2019, que trata do Regime Disciplinar e das regras do Processo Administrativo Disciplinar para todos

os servidores da Administracdo Direta e Indireta, do Municipio de Gurupi;

CONSIDERANDO a necessidade legal e essencial de padronizacdo e unificagdo
dos procedimentos relativos ao regime disciplinar no &mbito da Fundacdo UNIRG e suas mantidas, em

respeito ao principio da isonomia;

CONSIDERANDO que o Processo Disciplinar é definido como a sucessdo de atos

da Administracdo Publica destinados a apurar, apreciar e julgar as faltas funcionais do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, no

ambito desta Fundacéo e suas respectivas mantidas, conforme os termos adiante.
CAPITULO I - Dos Principios, Finalidade e Objetivos

Art. 2°. Os trabalhos da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar serdo conduzidos em conformidade com os principios constitucionais administrativos, a
legislacdo pertinente e as fontes de Direito, assegurando as garantias constitucionais fundamentais de

ampla defesa e do contraditério

Art. 3°. A Comissdo atuara em conformidade com a Lei Municipal n® 2.434/2019,

observando rigorosamente o disposto nesta norma.

Art. 4°. A Comissdo serd responsavel pela conducdo, apuracdo e instrucdo dos
procedimentos administrativos disciplinares.

Art. 5°. Constituem objetivos da Comissao:
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I- Zelar pelo cumprimento da legislacéo relativa ao Regime Disciplinar e as regras
do Processo Administrativo Disciplinar dos servidores da Fundagdo UNIRG, Universidade de Gurupi,
e demais mantidas;

I1- Planejar e executar os procedimentos administrativos disciplinares;

I1l- Apurar denincias envolvendo irregularidades relacionadas ao Regime
Disciplinar dos Servidores da Fundacdo UNIRG e suas mantidas, observando padrfes éticos e
disciplinares;

IV- Elaborar programas preventivos e corretivos de orientagdo dos servidores
quanto as suas atribuigdes, éticas e disciplinares.

Art. 6° A Comissdo conduz suas atividades com independéncia e imparcialidade,

garantindo acesso a informac6es, documentos e audiéncias necessarias a elucidacdo do fato em apuracao.
CAPITULO II- Da Competéncia
Art. 7°. Compete a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar:

I- Apurar responsabilidade de servidor por infracdo praticada no exercicio de suas

atribuicdes ou relacionada as atribui¢Ges do cargo em que se encontra investido;

II- Exercer suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurando o

sigilo necessario a elucidacao dos fatos, realizando reuniGes e audiéncias em carater reservado;
I11- Verificar impedimentos ou suspei¢do de seus membros

IV- Convocar servidores e terceiros para depoimentos, acareagdes, investigacoes,

pericias e sindicancias, propondo a requisi¢do de técnicos e peritos quando necessario;

V- Indiciar servidor, quando aplicavel, com a especificacdo dos fatos imputados e
das respectivas provas, assegurando ampla defesa;

VI- Autorizar vista dos autos e cépias do processo ao acusado ou seu advogado;

VII- Elaborar relatério circunstanciado, propondo as providéncias cabiveis, para
apresentacdo a Presidéncia da Fundacdo UNIRG;

VIII- Desenvolver outras atividades determinadas pela Presidéncia da Fundacéo
UNIRG; e
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IX- Realizar sindicancia, como meio sumario de verificacdo, que sera conduzida por

um dos membros suplentes desta comissao, que ndo podera compor o procedimento contraditorio.

Art. 8°. Se o relatério concluir que a infracdo disciplinar apresenta indicios de
infracdo penal ou de ato de improbidade administrativa, a autoridade competente deve encaminhar cépia
dos autos ao Ministério Publico.

CAPITULO 111 - Da Estrutura

Art. 9°. A estrutura da Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar sera composta por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes, do quadro

efetivo da Fundagédo UnirG, que possuam graduacdo em direito.

Art. 10. A gratificagdo pelo encargo da presente comissao sera concedida por ato do
Presidente da Fundacao UnirG, considerando a complexidade das atribuigdes.

SECAO Il - Dos Membros da Comiss&o
Art. 11. Compete aos Membros da Comissao:
I- Assessorar os trabalhos gerais da Comisséo;
I1- Diligenciar na busca da verdade real;

I11- Sugerir medidas no interesse da Comissao;

IV- Auxiliar o Presidente na conducdo de trabalhos de inquiricdo, vistorias,
pericias e outros;

V- Velar pela incomunicabilidade das testemunhas;

VI- Agir com discrigdo e guardar sigilo sobre documentos e assuntos submetidos,
sob pena de responsabilidade administrativa;

VII-  Instruir, com independéncia e imparcialidade, o0s procedimentos
administrativos disciplinares;

VIII- Elaborar relatério circunstanciado;
IX- Assinar documentos necessarios;
X- Substituir o Presidente quando designado;

XI- Exercer outras atribuicdes previstas na legislacdo vigente.
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CAPITULO VI - Das Disposigdes Finais

Art. 12. Os Membros da Comissdo acumulam as atribuic6es dos seus cargos com as
funcdes da Comisséo.

Art. 13. Cabe a Comissdo, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos,
trabalhar em programas preventivos e corretivos, orientando os servidores quanto as suas atribuicdes,
éticas e disciplinares.

Art. 14. A jurisdigédo disciplinar ndo exclui a comum.

Art. 15. Os autos dos procedimentos disciplinares serdo sigilosos até a publicacdo
do resultado definitivo, preservando a honra e imagem das pessoas envolvidas, e, ao final, arquivados

junto a Comissao.

Art. 16. As formalidades necessarias observardo o disposto nesta Lei e,
subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999 e normas processuais civeis e penais.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Presidente da Fundacao UnirG, aos 11 dias do més de mar¢o de 2024.
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