Universidade de Surupi

PORTARIA ATO DE PESSOAL N°.2322/2023, DE_Z2(Q DE jg%gm DE 2023.

“Retifica o periodo do Afastamento Temporario concedido a
servidor através da Portaria n® 0042/2022 para exercicio de
mandato classista frente ao Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Gurupi - SISEMG e da outras providéncias™.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutérias, com fulcro no Decreto Municipal n°. 233/2021 de
21 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o disposto no Art.74 da Lei Municipal
n°® 1774/2008;

s

CONSIDERANDO a Cota Juridica n° 013/2023, bem como
o Despacho n° 1071/2023 exarado pela Presidéncia da Fundagdo UnirG,
consubstanciados aos processos n° 2021.02.083891/2021.02.084313.

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR o periodo do afastamento temporario
concedido ao servidor LEONARDO JOSE RIBEIRO MOTA através da Portaria n°
0042/2022, para exercicio na condi¢do de 1° Secretdrio no Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Gurupi - SISEMG, que passou a ser do dia 28/10/2021 a
31/12/2022.

Art. -2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicag8o, retroagindo seus efeitos ao dia 28 de outubro de 2021.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial
a Portaria n° 0180/2022 de 03 de marco de 2022, a qual dispds anteriormente sobre a

retificagdo do periodo do Afastamento concedido ao servidor.

Gabinete do Presidente da Fundagdo UNIRG, aos 20 dias

do més de AMLL de 2023. d E
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