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PORTARIA N U304

“Dispoe sobre homologacio de Termo de Compromisso de

Ajuste de Conduta de servidor e da outras providencias”.

PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas atribuigdes legais

e estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n.” 233/2021, de 21 de ian‘eirg_de 2021,

Considerando o artigo 23 da Lei Municipal n. ° 2.434/19, que dispoe sobre a
possibilidade de firmar Termo de Compromisso de Ajuste de Conduta quando ausente de lesividade
a0 erario, a0 servigo ou a principios que regem a Administragio Publica;

Considerando, por fim, as informacées contidas no Processo Administrativo n.°
2022.02.085804 para apurar possiveis irregularidades cometidas no ambito da Administracao
Publica, notificado pelo Ministério Publico via Oficio n168/2022 — 6*°PJG. _

RESOLVE:

Art. 1. Homologar os Termos de Compromisso de Ajuste de Conduta, firmado
com os servidores constantes na sindicancia investigativa do ptrocesso administrativo
n°2022.02.085804, nos termos do art. 26 da Lei Municipal 2.434/2019.

Art. 2.° Fica os servidores cientes dos deveres e das proibicoes, comprometendo-se,
doravante, em observa-los em seu exercicio funcional, cabendo a chefia imediata, a fiscalizacio do,
cumprimento das condigdes ali ajustadas, devendo comunicar imediatamente o Departamento de
Recursos Humanos de qualquer ocorréncia.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Fundagio Unirg, aos Q:) dias do mes de

o il
AT de 2022.
FUNDACAO UNIRG Thiago Pifieiro Miranda
PUBLICADO NO PLACAR Presidente da Fundagao Unirg
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