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PORTARIA N°. ¥ % /2020, DE ;g DE MAM o DE 2020.

“Dispde sobre alteracdo do Regime de Trabalho
de servidor/docente da Fundacdo UnirG e da
outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribui¢Ges legais e estatutdrias, com fulcro no Decreto Municipal n° 683/2017, de
04 de Julho de 2017;

CONSIDERANDO, a solicitagdo de alteragdo do regime de
trabalho da docente, consubstanciado na Comunicacfo Interna n® 23/2020 advindo da
Pré-Reitoria de Graduacdo e Extensdo;

CONSIDERANDO, o Despacho n° 211/2020 advindo da
Presidéncia,

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR, o Regime de Trabalho da docente
JUSSARA RESENDE COSTA SANTOS, de 40 horas semanais para o regime de
trabalho de 60 horas semanais para exercer as fungdes de assessoria da Reitoria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 27 de janeiro de 2020.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundag&o UnirG, aos > dias do
més de , aace de 2020.
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