PORTARIA N°. 222018, DE_03 DE .47~ DE 2018.
24

“Dispde sobre alteragdo do Regime de Trabalho
de servidor/docente do quadro permanente da
Fundagéo UnirG e d4 outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribui¢Oes legais e estatutdrias, com fulcro no Decreto Municipal n° 683/2017, de
04 de Julho de 2017;

CONSIDERANDO, a Comunica¢o Interna n® 173/2018 da .
Coordenagéo de Direito do Centro Universitdrio UnirG, que solicita a alteragéo do

~Regime de Trabalho do Docente consubstanciada no Processo Admlmstratlvo"‘f '

2018.02.046329;

CONSIDERANDO, o Despacho n® 870/2018 da Presidéncia
da Fundacio UNIRG,

RESOLVE:

Art. 1°. , ALTERAR, o Regime de Trabalho do
servidor/docente JOSE CARLOS RIBEIRO DA SILVA, de 40 horas semanais para o
regime de trabalho de 60 horas semanais para exercer funcdes de assessoramento a
Coordenagéo de Direito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do més de agosto de 2018.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundacéio UnirG, aos ©3 dias do

més c&ef&; ?‘ifm/q ~ode 2018.
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Thiago Lopes Benfica

} Presidente da Fundago UnirG
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