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PORTARIA N 550/2018 DE 09 DE AGOSTO DE 2018

“Convoca candidatos aprovados no Concurso
Publico n° 001/2016 para o quadro administrativo da
Fundagcdo UnirG para tomar posse e entrar em

exercicio e dd outras providéncias”.

cunascao @ PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas atribuigdes

legais e estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n. 683/2017, de 04 de julho de 2017,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico instaurado pelo

Edital n° 01 de 2016 para quadro de servidores do quadro técnico administrativo publicado

por meio do Edital de Homologagdo n° 001, de 31 de marco de 2017, publicado no Diario
Oficial n° 4.840 de 04 de abril de 2017;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal 1.774/2008, em seu artigo 6° prevé a

forma de provimento dos cargos do quadro administrativo por Concurso Piiblico;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Publico n°

001/2016 para tomar posse nos cargos de provimento efetivo do quadro técnico

administrativo da Fundacfo UnirG para os quais foram aprovados, conforme segue:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Classificacdo | Inscricio Nome
31 1709004030 | MARINA VIEIRA RUELA
32 1709005066 | THATYELLE SANTOS TEIXEIRA
33 1709003395 | KELLE MATANE MARTINS PEREIRA
34 1709002320 | SONIA ELIETH MARTINS VIEIRA
35 1709003310 | KAMILA VIEIRA GOMES

Art. 2° Os candidatos convocados no artigo 1° desta Portaria deverdo

apresentar a documentag&o exigida no periodo de 13 a 24 de agosto de 2018.
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Art. 3° Os candidatos que apresentarem toda a documentacéo no prazo previsto
no artigo segundo deverfio tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias a partir de 27 de agosto de
2018, podendo esse prazo ser prorrogado por mais 30 dias, mediante requerimento do

candidato, devidamente justificado e deferido pela Presidéncia da Fundagéo UnirG.

Art. 4° O n3o comparecimento, injustificadamente, do candidato nos prazos
previstos para entrega de documentos e posse implicard em desisténcia tacita do seu direito de

posse, ficando a Fundagio UnirG autorizada a convocar o proximo candidato classificado.

Art. 5° Para efeito de posse, os candidatos convocados no artigo primeiro
deverdo apresentar os documentos listados a seguir e realizar a pericia na Junta Médica

Oficial do municipio ou estabelecimento médico indicado pela Fundagéo UnirG:

I — Documentos e declaracdes: (copias e originais)

a) Cédula de Identidade - RG;

b) CPF;

¢) Titulo Eleitoral, com comprovante da ultima votacdo ou outro documento que comprove
regularidade com a justicga eleitoral;

d) Certificado de Reservista ou Alistamento Militar (sexo masculino);

e) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

f) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes e caderneta de vacinacdo para os menores
de 06 (seis) anos e declaracdo escolar para os filhos com idade entre 07 (sete) anos e 14
(quatorze) anos;

g) Certificado de concluséo do Ensino Médio e histérico escolar;

h) Certificado de conclusdo de Curso Técnico (conforme especificidades de cada cargo);

i) Certificado de conclusdo de Curso Superior ¢ histérico escolar (Cargos de Nivel Superior);
}) Comprovante de residéncia atualizado;

k) PIS/PASEP;

1) 03 (trés) fotos 3x4, coloridas e recentes;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Cartorio de Distribuicdo do
Férum da cidade em que residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

n) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica Federal;

0) Numero da Conta Corrente (Caixa Economica Federal — CEF);




qualquer esfera do governo federal, estadual ou municipal. (preenchimento no RH);

q) Copia da Carteira de Trabalho (Numero e Série);

r) Situagdo Funcional (preenchimento no RH).

IT — Relag@o de exames médicos e laudos: (originais)

a) Hemograma completo;

b) Urina — EAS;

¢) Machado guerreiro;

d) Eletrocardiograma com laudo, emitido por médico cardiologista;
e) Eletroencefalograma com laudo, emitido por médico neurologista;
f) Exame oftalmolégico completo: acuidade visual, com e sem correcdo, fundoscopia,
motricidade ocular, tonometria, biomicroscopia e senso cromatico;
g) Laudo psiquiétrico, emitido por médico psiquiatrico;

h) Audiometria tonal e vocal,;

1) Raio-X do térax em PA e perfil com Laudo;

j) Videolaringoscopia com laudo;

k) Laudo médico emitido pela junta médica do Municipio.

Pardgrafo Unico: Os candidatos que declararem ocupar outro cargo publico
acumulavel, nos termos do item “p” deverdo apresentar Declaragio da diregdo do érgdo em
que mantém vinculo de que os horarios 14 praticados séo compativeis com os exigidos para o

cargo para o qual pretende tomar posse junto a Fundac¢io UnirG.

Art. 6° Fica facultado ao profissional realizador do exame admissional
requisitar, quando necessario, exames complementares, vacinas e pareceres especializados

para expedicdo do laudo médico.

Art. 7° Para obtencdo do laudo médico o candidato devera apresentar-se ao
estabelecimento médico indicado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo

UnirG no ato de entrega da documentagfo prevista no artigo 5°.



Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Presidente da Fundagdo UNIRG, aos 09 dias do més de agosto de
2018.

THIAGO LOPES BENFICA _

Presidente da Fundaciao §YNIRG



