o

Loantro Universitatio

PORTARIA N°. 6O /2017, DE 49 DE “marcs DE 2017.

D

“Dispde sobre renovacdo de alteracdo do
Regime de Trabalho de servidor/docente do
quadro permanente da Fundagdo UNIRG e d4
outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutdrias, com fulcro no Decreto Municipal n° 013/2013, de
03 de Janeiro de 2013;

CONSIDERANDO, a CI n° 12/2017 da Coordenacdo de
Ciéncias Contabeis;

CONSIDERANDO, a Comunica¢do Interna n° 201/2017 da
Pro-Reitoria de Graduagdo e Extensdo do Centro Universitario UNIRG, que solicita a
renovagdo da alteragdio do Regime de Trabalho da Docente, consubstanciada no
Processo Administrativo n° 2014.02.004434;

RESOLVE:

Art. 1°. RENOVAR, a alteragéo do Regime de Trabalho da
servidora/docente KATTIA FERREIRA DA SILVA, de 20 Horas Semanais para o
Regime de Trabalho de 40 Horas Semanais, para o 1° Semestre de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia de Janeiro de 2017.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundagfio UnirG, aos={ > dias do
meés de“ {2 t\,ﬂj— de 2017.

Antonio Savio Barbalho do Nascimgento

Pr

idente da Fundag¢do UnirG

E FUNDACAONNEG
IPUBLICADO NO PLACAR
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