PORTARIA N°. joo /2017,DE A+ DE gm(w DE 2017.

“Disp0e sobre alteracdio do Regime de Trabalho
de servidor/docente do quadro permanente da
Fundag¢&o UnirG e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribui¢des legais e estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n° 013/2013, de
03 de Janeiro de 2013;

CONSIDERANDO, Ata de reunido de Conselho do curso de
Medicina no dia 01 de Dezembro de 2016;

CONSIDERANDO, a Comunicagio Interna n° 108/2017 da
Pré6-Reitoria de Graduacgdo e Extensdo do Centro Universitario UnirG, que solicita a

alteracBo do Regime de Trabalho da Docente, consubstanciada no Processo
Administrativo 2017.02.013075;

CONSIDERANDO, o Despacho n° 95/2017 da Presidéncia
da Fundacdo UNIRG,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, o Regime de Trabalho do
servidor/docente HIDELBERTO MATOS SILVA, de 20 Horas Semanais para o
Regime de Trabalho de 40 Horas Semanais, para o 1° Semestre de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia de Janeiro de 2017.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundacéio UnirG, aos )~ dias do
més de :—O{Wde 2017.
7 T3 Antoni FUNDACAOUNIFG
Presidente da Fundag&o UnirG PUBLICADO NO PLACAR
dYOvd ON 0QvoIIgng
OHUN OYIVANNS end| B L2/ LY
—_— /

D 2 /AR
Letiti@ mMelo _Aured
Secretaria Executiva
Portaria n.® 326/2013

Fundagdo Wi



