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“Dispde sobre Progressio Horizontal de servidor
da Fundag8o Unirg e d4 outras providéncias™.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutdrias, com fulcro no Decreto Municipal n°. 013/2013 de
03 de Janeiro de 2013;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 1.774, de 07 de
julho de 2008, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Salrios dos servidores
técnico-administrativos da Fundacgo UNIRG;

CONSIDERANDO, o Relatério da Comissdo de Gestiio de
Enquadramento e Progressio — CGEP, do Quadro Administrativo da Fundacg@o Unirg
constante do Processo n° 2015.02.007545 que constatou o atendimento dos requisitos
legais para a concessdo da Progressdo Horizontal;

RESOLVE:

; Art. 1°. CONCEDER, a Progresséo Horizontal‘j/)ara a Classe
D, Nivel III, ao servidor Leonardo José Ribeiro Mota, no cargo de Assistente
Administrativo, <

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicaggo, retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do més de dezembro de 2015 .

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

g . Gabinete do Presidente da Fundagdo Unirg, aOSQOQ_dias do

més de S de 2016
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