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PORTARIA N°, i 372015, DE “SGDE W vow.c.  DE 2015.

P

FUNDAQAO unar@
PUBLICADO NO PLACAR “Dispde sobre alteracdo do Regime de Trabalho
de servidor/docente do quadro permanente da
Fundag¢do UnirG e da outras providéncias.”
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
suas-atribuicdes lega1s ¢ estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n® 013/2013, de
03 de Janeiro de 2013;

CONSIDERANDO, a Comunica¢fio Interna n® 108/2015 da
Pr6-Reitoria de Graduacdo e Extenso do Centro Universitdrio UnirG, que solicita a
alteracio do Regime de Trabalho do Docente, consubstanciado no Processo
Administrativo 2015.02.005199;

CONSIDERANDO, o Despacho n® 250/2015 da Presidéncia
da Fundacio UNIRG,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, o Regime de Trabalho do
servidor/docente GILSON RIBEIRO CARVALHO FILHO, de 40 Horas Semanais
para 0 Regime de Trabalho de 20 Horas Semanais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de Marco de 2015.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundagéio UnirG, aos o4 ﬂffj dias do
més dewyi v de 20185,

Anténio SavieBarbalho do Nascimentq
b

Presidente da Fundacio UnirG



