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Portaria n i -~
" "'. 0T 0 PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de
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suas atribuicdes legais e estatutarias, com fulcro no Decreto Municipal n°. 013/2013, de

3 janeiro de 2013.
CONSIDERANDO o disposto no Art.74, da Lei n°® 827/1989.

CONSIDERANDO, ainda, o Laudo Médico do Labor Seg
(Segurang¢a e Medicina do Trabalho) do dia 29 de agosto de 2014.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR MOTIVO DE

DOENCA EM PESSOA DA FAMiLIA, com vencimentos, a servidora da Fundacéo

UNIRG, DANIELLA TORRES MUNDIM, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo no periodo de 30/08/2014 a 09/10/2014, com os devidos descontos

previstos no §1° do art. 74 da lei n® 827/1989.

Art. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de 30 de agosto de 2014,

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Fundagio UNIRG, aos ©Y4 dias

do més de-bhém de 2014.

Antonio Savio Barbalho do ascimento

Presidente da Fundac¢ao Unirg
Decreto n®. 013/2013




