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PORTARIA N7 . 128-A, de 15.03.2006

PORTARIA N° J A DE 15 DE _ yores DE 2013.

FUNDACAO UnirG

PUBLICADO NO PLACAR Determina a abertura de Sindicincia para apurar a

pratica de infragio disciplinar por parte do servidor
Felisberto Nunes Rodrigues pelo recebimento indevido de
154 03 f 1a gratificagio por exercicio de fun¢do junto a Clinica

Dorcilene Aparecids Taldo

Odontologica e da outras providencias,

Secretaria Execufiva
Fortaria n® 3%/2011 7

() PRESIDENTE DA FUNDACﬁD UNIRG, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, com fulero no Decreto Municipal n® 13 de 03 de janeiro de
2013 e em conformidade com o Decreto Municipal n® 435 de 10 de novembro de 2005,

Considerando o disposto nos autos do processo 930 de 09/07/2012 no
gual o setor de recursos Humanos noticia possivel infragdo disciplinar cometida pelo
servidor Felisberto Nunes Gomes.

Considerando a necessidade apuragdo ¢ aplicagdo de sancdes
disciplinares a constantes atos irregulares praticados por servidores desta [ES, com base no
disposto nos artigos 131 a 158 da Lei Municipal 827/89, em atengfio aos principios do poder
dever do administrador, da ampla defesa e do contraditorio.

RESOLVE:

Art. 1% Determinar a instauragdo de sindicancia para apurar a pratica de
infracdo disciplinar por parte do servidor FELISBERTO NUNES GOMES por receber
gratificagdio pelo cxercicio da fungdo de Téenico em Manutencio de Equipamentos
Odontologicos entre os meses de novembro/2011 e marco/2012, sendo que deixou de
exercer a fungdo em outubro de 2011, segundo informagdes do setor de Recursos Humanos.

Art. 2° Designar a Comissdo Processante Administrativa Disciplinar da
Funda¢do Unirg, nomeada pela Portaria n® 128 —A/2006, ¢ suas alteragdes posteriores, para
efetuar a abertura dos trabalhos referente a instauragdo de Sindicincia Administrativa.

Art. 3% Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Presidente da Fundagdo UNIRG, aos 5 dias de
-'f\:t':fm(?’_ - de 2013,




