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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO - N2 003/2023 (RETIFICADO/REPUBLICACAO)

PREAMBULO

Hordrio e Local para recebimento dos envelopes do Credenciamento
contendo PROPOSTA DE PRECO “A” e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO “B”.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO Pl]BL!CO N2 003/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N¢ 2886/2023

PRAZO PARA CREDENCIAMENTO: 1(um) ano, apds a publicacido no Diario Oficial de Gurupi. OU SEJA, a
partir do dia 06/12/2023 a 06/12/2024.

LOCAL PARA RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: Os Credenciamentos acontecerdao na sala da Comissdo
Permanente de Licitagdo, no Centro Administrativo da Fundag¢do UNIRG, localizado na Avenida Par4, quadra 20,
lote 01, n2 2.432, 12 piso, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO.

Todas as referéncias de tempo no Edital, observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia - DF e, dessa forma,
serdo registradas na documentacio relativa ao Credenciamento.

Obs: Uma vez ndo havendo expediente na Funda¢do UNIRG, ocorrendo recesso, feriado e/ou qualquer fato
superveniente, que impe¢a o recebimento dos envelopes e a realizacdo dos demais atos do procedimento
processual, tém-se que a data de recebimento dos envelopes e os demais atos consequentes e pertinentes, serdao
automaticamente transferida(os) para o primeiro dia util subsequente, no horario e local estabelecido neste Edital
ou em Portaria correspondente, desde que nido haja comunicagdo em contrario.

1. DO OBJETO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Universidade de Gurupi - UnirG, por meio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria n® 1883/2023 e em cumprimento a Resolucdo n?
3, de 20 de junho, de 2014, publicada pelo Conselho Nacional da Educagio e pela Camara de Educagio
Superior do Ministério de Educa¢do; em cumprimento ainda a Portaria Interministerial n® 1.127 de 2015 do
Governo Federal, realizard o procedimento de CREDENCIAMENTO de Instituicdbes de Saiide Hospitalares
publicas e/ou privadas, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, com
capacidade de oferecer o estiagio supervisionado para os alunos regularmente matriculados no curso de
Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG - Campi de Gurupi, Paraiso do Tocantins e futuros Campi,
sob responsabilidade de supervisores nas instituicées de saude, nas areas de Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia.; tudo isso, com fundamento no art. 25,
da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes posteriores que forem pertinentes, em
conformidade com os critérios legais extraidos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal e na Resolugdo
n® 03, de 20 de junho de 2014.

2. DO PRAZO PARA O CREDENCIAMENTO
2.1. As Institui¢des Hospitalares interessadas deverdo encaminhar sua documentacdo manifestando interesse,
contados a partir do quinto dia util de sua publicacdo, que vigorara pelo prazo de 1(um) ano, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira, o interesse
publico e os principios gerais da administragdo publica.

2.2. O presente Edital permanecera aberto por 1 (um) ano, podendo as institui¢des, que atenderem aos

requisitos e prazos deste instrumento e seus anexos, credenciarem-se neste periodo.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
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3.1. Poderao habilitar-se a este credenciamento interessados, cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto deste Edital e que atenderem a todos os requisitos previstos neste instrumento, bem como
em seus anexos.

3.2. Nio poderao participar deste credenciamento:

3.2.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente;

3.2.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

3.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacio legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.5. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993;

3.2.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugio
ou liquidacao.

3.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, é vedada a contratagdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de diregdo, familiar de:

3.3.1. Detentor de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga que atue na area responsavel pela
demanda ou contratac¢io; ou

3.3.2. De autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo CONTRATANTE.

3.3.3. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cOnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula
Vinculante/STF n. 13, art. 52, inciso V, da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso
III, do Decreto n. 7.203, de 04 de junho de 2010).

4. DO VALOR A SER REPASSADO

4.1. A CREDENCIADORA/CONTRATANTE se compromete a repassar para a
CREDENCIADA/CONTRATADA, mensalmente, o valor correspondente a R$ 2.800,09 (dois mil e
oitocentos reais e nove centavos) por interno, que esteja realizando o Estagio Supervisionado em
Regime de Internato na Instituicdo Hospitalar da CREDENCIADA/CONTRATADA.

4.1.1. A CREDENCIADA/CONTRATADA deverda emitir e enviar mensalmente a Universidade de
Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal e Relatério referentes ao periodo do servico prestado, no inicio do
més subsequente ao més da prestagdo do servigo.

4.1.1.1. Realizar a prestag¢do de contas do servigo prestado sempre que a Fundacdao UNIRG
julgar por necessario.

5. DO LOCAL DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A FASE PRELIMINAR DO CREDENCIAMENTO (a
constarem no Envelope “A”), bem como toda a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO PARA
CONTRATACAO, (que devem fazer parte no Envelope “B”), das instituicdes interessadas no
credenciamento deverdo ser encaminhados juntamente, no mesmo ato, para:

1- A SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no Centro Administrativo da Fundacio

UNIRG, localizado na Avenida Par3a, quadra 20, lote 01, n® 2.432, 12 piso, Setor Engenheiro Waldir
Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO, mediante Recibo de entrega.

II - Ou para o e-mail: cpl@unirg.edu.br, sendo que tal envio somente tera validade QUANDO a
Comissio Permanente de Licitacio ACUSAR (também via e-mail), o RECEBIMENTO da
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documentagdao de Credenciamento e de habilitacdo da linstituicido Hospitalar interessada em
participar deste certame.

Il.a. Os envios de documento por e-mail, serdo recebidos por ordem de data e hora, sendo
classificado de acordo com esses critérios.

5.2. Uma vez ndo havendo expediente na Fundag¢do UNIRG, ocorrendo recesso, feriado e/ou qualquer
fato superveniente, que impeca o recebimento dos envelopes e a realizacdo dos demais atos do
procedimento processual, tém-se que a data de recebimento dos envelopes e os demais atos
consequentes e pertinentes, serdo automaticamente transferida(os) para o primeiro dia tutil subsequente,
no horario e local estabelecido neste Edital ou em Portaria correspondente, desde que ndo haja
comunica¢do em contrario.

5.3. O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis na pagina eletrénica oficial da Fundacéo e

Universidade UnirG (https://unitransparencia.unirg.edu.br/licitacoes/credenciamento) e toda a

divulgacdo do procedimento também estara disponivel na referida pagina.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. A qualquer tempo, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

6.2. Aimpugnacido podera ser realizada por forma eletronica, via e-mail cpl@unirg.edu.br, ou por peticido
dirigida ou protocolada no endereco: SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no Centro
Administrativo da Fundacdo UNIRG, localizado na Avenida Par4, quadra 20, lote 01, n® 2.432, 19 piso,
Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO, mediante Recibo.

6.3. Cabera a autoridade competente decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

6.4. Acolhida a impugnacdo, sera alterado o Edital e novamente publicado, decidindo-se a respeito dos
credenciamentos previamente celebrados.

6.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo de Credenciamento deverdo ser
enviadosa autoridade, a qualquer tempo, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco
indicadoneste Edital.

6.6. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

6.7. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos prestados pela autoridade serdo entranhados
nos autos do processo de Credencimento e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7. CONSIDERACOES INICIAIS PARA O PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO

7.1. A documentacido devera ser entregue em envelopes fechados, distintos, contendo em sua parte
externa o nome da proponente, com a seguinte titulacao:

ENVELOPE “A”

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL/UNIRG

DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO N¢ 003/2023
Razao Social

CNP]J
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ENVELOPE “B”
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL/UNIRG

DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO
CREDENCIAMENTO N2 003/2023

Razao Social

CNP]J

7.2. Sendo credenciada e publicado tal resultado preambular, a instituicdo de satide hospitalar passara,
em carater imediato, a fase de avaliacdo de Documentos para Habilitagdo.

7.3. Ainscrigcdo no credenciamento nao garante a contratacao da Instituicdo Hospitalar interessada pela
Universidade de Gurupi - UnirG.

7.3.1. Para garantia de contratacao, a Instituicdo Hospitalar interessada devera ser devidamente
CREDENCIADA e HABILITADA para a efetiva formalizacdao do Instrumento Contratual.
8. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A FASE PRELIMINAR DO CREDENCIAMENTO

8.1. Seguem os documentos imprescindiveis para a fase exordial do Credenciamento, no Envelope
“ 2
A”:

8.1.1. CARTA DE CREDENCIAMENTO, consoante Minuta - ANEXO II deste Edital;
8.1.2. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridica - CNP]J;

8.1.3. Alvara Sanitario (ou licenca sanitaria) expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou
Municipal;

8.1.4. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente, CRM - Conselho Regional de
Medicina da unidade federativa, bem como, a comprovacao de regularidade com este Orgado na
data da apresentacdo da proposta;

8.1.5. Como condigdo para participacdo no Credenciamento, o interessado devera apresentar
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS E PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, conforme modelo do ANEXO III deste Edital;

8.1.6. Como condi¢do para participacdo no Credenciamento, o interessado devera apresentar
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE, conforme modelo do ANEXO IV deste Edital.

9. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

9.1. As Institui¢des credenciadas poderao solicitar o descredenciamento em qualquer tempo, desde que
ainda nio tenham firmado o contrato para a prestacio dos servicos, através de solicitacdo formal
encaminhada a Comissdo Permanente de Licitacdo, via e-mail: cpl@unirg.edu.br, sendo que tal
requerimento somente tera validade QUANDO a Comissio Permanente de Licitacio ACUSAR
(também via e-mail), o RECEBIMENTO deste Pedido da instituicdo interessada no descredenciamento.

10. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO

10.1. Ap6s o CREDENCIAMENTO deverao ser verificados os seguintes critérios para que se concorra a
Habillitagdo para efetiva contratagdo da Instituigdo Hospitalar:

10.1.1. Atender todas as areas e subareas contidas nas Unidades Curriculares do Curso de

Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, referente ao objeto da contratacido, quais sejam
Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia.
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Ofertar e ter a capacidade de rebimento de 30 (trinta) vagas de cada periodo ,(102,11¢, 129) por
Semestre, totalizando a capacidade de 90 alunos por semestre.

10.1.2. Ofertar no minimo 40 (quarenta) vagas por semestre;

10.1.3. Apresentar a documentacdo de habilitacdo Juridica e fiscal, conforme prevista no Edital
de CREDENCIAMENTO;

10.1.4. Atender as condig¢des técnicas e estruturais para recebimento dos internos para todas as
areas de atendimento da Medicina (Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Emergéncia;

10.1.5. Caso a Universidade de Gurupi - UnirG julgar por necessario, podera ser realizada visita
técnica na Instituicdo Hospitalar CREDENCIADA para constatar o exigido para a realizacdo dos
servicos prestados, que ficara de responsabilidade da coordenagdo do Curso de Medicina da IES.

10.2. A credenciada deverd apresentar disponibilizagdo em receber e manter os alunos na institui¢do
hospitalar de acordo com a necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG.

10.3. A estrutura e condic¢des fisicas minimas para garantia do objeto devera contemplar os requisitos
utilizados pelas redes hospitalares dentro do ambito nacional, seguindo padrées de média e alta
complexidades, ou seja, Hospital classificado como Portes II e III ou superior);

10.3.1. Estrutura minima necessdria para atendimento da demanda:

a) Pronto socorro completo 24 horas;

b) Unidade de internacdo, minimo de 100 (cem) leitos;

¢) UTI - Unidade de Terapia Intensiva Adulto

d) Unidade de Terapia Intensiva Infantil

e) UTI - Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica

f) Servico de Anestesia

g) Centro cirurgico com capacidade para cirurgias simultaneas;

h) Servico de hemodindmica;

j) Servico de remocdo inter hospitalar em ambulancia ou UTI Mével;

k) Centro de especialidades com consultérios e equipe multidisciplinar;

) Visitas diarias nas unidades de internacdo e UTI's com acompanhamento dos médicos
preceptores;

m) Participa¢do dos internos nos procedimentos cirdargicos.

11. DOS CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DAS VAGAS OFERTADAS

11.1. A distribuicdo dos internos aos campos de estagio ofertados pela CREDENCIADA/CONTRATADA
obedecerd aos seguintes critérios:

I - Ordem cronolégica de credenciamento, priorizando as institui¢ées localizadas no Estado do
Tocantins e Sdo Paulo, obedecendo ao disposto na Resolugdo CNE/CES n2 03/2014;

Il - Limite maximo de 25% permitido para realizagdo de estagio fora do Estado do Tocantins,
conforme, artigo 24, § 72 da Resolug¢do CNE/CES n2 03/2014;

III- A quantidade de vagas que serdo contradas por semestre serdo indicadas através de Portaria
da Reitoria da Universidade de Gurupi — UnirG.

11.2. A institui¢do hospitalar, bem como a quantidade de vagas, serd requisitada de acordo com a
necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG, ndo, constituindo, sob nenhuma hipétese, garantia de

contratagdo/distribuicdo de vagas ou faturamento total do objeto do credenciamento.

11.3. As Instituicdes Hospitalares deverdo ser CREDENCIADAS/CONTRATADAS antes do inicio das
atividades do periodo letivo.
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sera contratada e recebera os internos a partir do semestre letivo vindouro.

11.3.2. Havendo a necessidade de campo de estagio, a Universidade de Gurupi - UnirG, podera
realizar
novas contratacdes de instituicdes credenciadas no decorrer do periodo letivo.

12. PERIODO E CARGA HORARIA DE REALIZACAO DO ESTAGIO

12.1. Na realizagdo do estagio supervisionado em regime de internato, o aluno devera cumprir o total
de 2.160 (duas mil, cento e sessenta horas) durante os trés ultimos semestres do curso, conforme a
Estrutura Curricular n® 03 (vigente), os quais envolvem o 102, 112, e 122 periodo, ou seja, 720h
(setecentas e vinte horas) por semestre, para integralizar a carga horaria de atividades praticas, como
determinado pela legislacdo vigente e de acordo com o Projeto Pedagoégico do Curso.

12.2. De acordo com o Regimento Geral do Internato Médico do curso de Medicina da Universidade de
Gurupi - UnirG, a carga horaria total atribuida as atividades de estagio curricular obrigatdrio,
mencionadas no item anterior, representa um total minimo de 54 (cinquenta e quatro) semanas, e
devera ser distribuida entre as Unidades Curriculares, Internato II (720 horas), Internato III (720
horas) e Internato IV (720 horas).

12.2.1. Os trés semestres de Internato Médico (102,112,122) deverdo ter duragio minima de
18 (dezoito) semanas cada semestre, totalizando 36 (trinta e seis) semanas em cada ano que
compreendem duas Unidades Curriculares.

12.3. A caraga horaria total do semestre sera dividida entre as cadeiras profissionais que o aluno ira
cursar no periodo em questdo/correspondente.

12.3.1. A carga horaria a ser cumprida, devera ser registrada no formulario especifico destinado
a este fim pela Coordenacdo de Estagio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG
e devera ser validada pelo médico preceptor supervisor do aluno.

12.4. As atividades praticas deverdo ocorrer diariamente e ndo poderdo ultrapasar 40 (quarenta) horas
semanais.

12.5. A carga horaria diaria, atividades praticas a serem executadas, horarios de execucdo e setor de
rotacdo serdo pré-definidos no inicio do semestre letivo, conforme calendario do internato, elaborado pela
Coordenacdo de Estagio do Curso de Medicina, pelos regentes das cadeiras, por meio de cronograma ou
escala de rodizios.

12.6. Todo o periodo de atividades praticas do estudante dentro da instituicio hospitalar devera ser
acompanhado e supervisionado pelos médicos preceptores da instituicio a ser CREDENCIADA, conforme
a Lei n2 11.788 de 25 de setembro de 2008, que depde sobre o estagio de estudante.

13. QUANTITATIVO DE ALUNOS

13.1. A Instituicdo Hospitalar credenciada devera ofertar a quantidade minima de 30 (trinta) vagas para
cada periodo( 102,112,122) por semestre do Campus de Gurupi.

13.2. O numero de alunos simultaneamente dentro da mesma area/setor da instituicio hospitalar
deverd ser acordado entre a coordenacgdo de estdgio do curso de Medicina e a instituicdo de saude
contratada, consideradas as necessidades para aquisicio de competéncias pelos estudantes, as
peculiaridades de cada area médica ou setor hospitalar e a ética profissional.

13.2.1. A quantidade de alunos podera variar de acordo com a estrutura fisica da institui¢ido de
saude, recursos humanos, recursos materiais entre outros aspectos, que se fizerem necessarios.

13.3. Os grupos deverdo conter, simultaneamente, no maximo 06 (seis) alunos por preceptor/supervisor.

Pagina 6 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br

\t ! e
U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

14. DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS COMO CRITERIO DE HABILITACAO PARA
DIREITO A CONTRATACAO

14.1. Os documentos a serem apresentados como critério de HABILITACAO PARA CONTRATACAO devem
ser apresentados no Envelope “B”, nos mesmos moldes descritos no Item 5 deste Edital.

14.2. Como condigado prévia, ao exame da documentacao de habilitagdo da CREDENCIADA para efetiva
Contratagdo, a Presidente da Comissdo verificard o eventual descumprimento das condi¢gbées de
participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo em certames ou a
futuras contratacdes, mediante consulta consolidada de pessoa juridica, emitida pelo portal do
Tribunal de Contas da Unido no endereco eletrénico (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/) em
observancia aos principios de simplificacdo e racionalizacdo de servigos publicos digitais, com
fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n? 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n?
13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n2 8.638 de 15, de janeiro de 2016 e a IN 03/2017/TCETO.

14.2.1. Constatada a existéncia de sang¢do, a Presidente da Comissdo reputara a Credenciante
como inabilitada, por falta de condicdo de participagdo inabilitando com justificativa via
comunica¢do formal por e-mail.

14.2.2. Caso atendidas as condi¢des de participacao, a habilitacdo das Instituigdes Hospitalares
sera verificada por meio do Portal de Compras Publicas, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica,
conforme o caso.

14.2.3. E dever da Instituicdo, que almeja ser CREDENCIADA, atualizar previamente as
comprovagdes/documentacido constantes do Edital (portal unitransparéncia da UnirG), para que
estejam vigentes na data da abertura dos Envelopes “A” e B”, assim que os mesmos forem
apresentados junto a Comissdo Permanente da Fundacdo UnirG, mediante registro em Ata,
devendo a mesma ser acostada aos autos processuais.

14.2.4. Havendo superveniéncia de fatos impeditivos, fica as Instituicdes Hospitalares obrigadas
a declara-los, sob as penalidades legais cabiveis.

14.2.5. Realizada a verificagdo acima, a habilitacdo da(s) Credenciada(s) sera aferida por
intermédio dos documentos comprobatérios de Habilitacdo Juridica, Qualificacio Economico-
Financeira, Regularidade Fiscal e Trabalhista, Qualificacio Técnica e as Declaracdes
assinaladas exigidas neste Edital.

14.2.5.1. Os Documentos a serem enviados com fins de comprovacao sera aferida por
intermédio dos seguintes documentos:

14.3. Habilitacio Juridica
14.3.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.
14.3.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso, de sociedade de agdes, acompanhadas de

documentos de eleicdo de seus administradores.

14.3.3. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedade ndo empresaria acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

14.3.4. Decreto de autorizacdo em se tratando de sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando

a atividade assim o exigir.

14.3.5. Cédula de Identidade ou outro documento equivalente com foto e CPF do(s) sécio(s) que
compdem a empresa.

14.4. Habilitacao Fiscal e Trabalhista
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—1441.

(CNPJ).

14.4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo a sede da Instituicdo Hospitalar, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame.

14.4.3. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
Instituicdo Hospitalar, expedida pelo 6rgao competente.

14.4.4. Prova de regularidade perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, devidamente
valida,
emitida pela Caixa Econémica Federal, que comprove inexisténcia de débito perante o FGTS.

14.4.5. Certiddo Negativa de Débito Municipal da sede da Instituicdo Hospitalar.

14.4.6. Certidao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido. Conforme Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 1.751, de
2 de outubro de 2014, ou outra equivalente na forma da Lei.

14.4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1°-de maio de 1943 (Lei n2. 12.440 de 07 de julho
de 2011).

14.5. Qualificacdo Econémico-Financeira

14.5.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, conforme Artigo 31, inciso II, da Lei 8.666/93,
expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica ou Certiddao de Distribuicdo Ag¢des
e Execuc¢des Civeis, Criminais e Justiga Militar, conforme Resolucdo n2 20 de 02 de outubro de
2014 do Tribunal de Justica do Tocantins (TJTO), para empresas sediadas no Estado do Tocantins
expedida pelo enderegco www.tjto.jus.com.br e nos casos que couber na medida da lei, ambas as
certidées com data de, no maximo 60 (sessenta) dias anteriores a publicacdo do primeiro aviso
deste CREDENCIAMENTO, exceto se houver prazo de validade fixada na respectiva certiddo.

14.5.1.1. Estando a empresa em Recuperacgio Judicial, devera apresentar a comprovacio
de que o plano de recuperacio foi acolhido na esfera judicial (art. 58 da Lei 11.101/2005),
sob pena de Inabilitacao.

14.6. Qualificacdo Técnica da Instituicio Hospitalar

14.6.1. Alvara Sanitario (ou licencga sanitaria) expedido pela Vigildncia Sanitaria Estadual ou
Municipal.

14.6.2. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente, CRM - Conselho Regional de
Medicina da unidade federativa, bem como, a comprovacio de regularidade(registro ativo) com este
Orgdo na data da apresentacdo da proposta.

14.6.3. Declaracdo de que possui Instalacdes adequadas e necessarias ao desenvolvimento
vivencial e pratico dos discentes nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e
Obstetricia, Pediatria, Saide Coletiva, Urgéncia e Emergéncia.

14.6.4. Declaragdo de que possui e fornecerd os materiais de consumo e equipamentos de
protecdo individual, bem como as ferramentas e utensilios necessarios para atuag¢do dos
discentes na pratica hospitalar.

14.7. Outras Comprovagoes
14.7.1. Declaragdo da Instituicdo Hospitalar, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que ndo possui em seu quadro de funciondrios menor de 18 (dezoito) anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do Artigo 72, inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal
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(Modelo no ANEXO V).

14.7.2. Alvara de licenca de funcionamento do ramo de atividade do ano corrente.

14.7.3. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar Certidao Simplificada
expedida pela Junta Comercial ou Declaracdo de Enquadramento validada pela junta comercial
do estado-sede da Instituicdo Hospitalar, de que cumpre os requisitos legais para a qualificacdo
como microempresa ou empresa de pequeno porte estando aptas a usufruir do tratamento
estabelecido na Lei Complementar n2 123/2006.

14.7.3.1. A Certidao/Declaracgdo devera ser emitida para o presente exercicio - ano 2023.
Observacao: O Microempreendedor Individual para participar deve estar em conformidade
com a Lei Complementar 128/2008.

14.8. Declaracdo de enquadramento como MICROEMPRESA-ME, EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP

14.9. O resultado da Instituicio Hospitalar Credenciada e Habilitada sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Gurupi-DOMG, e a sua integra, apds assinada e homologada, sera
disponibilizada na pagina, durante sua vigéncia eletronica oficial da Fundacio UNIRG
https://unitransparencia.unirg.edu.br/licitacoes).

15. DOS RESPONSAVEIS PELA ANALISE DE CREDENCIAMENTO E DA HABILITACAO

15.1. A Comissdo de Licitagdo da Fundacdo e Universidade de Gurupi - UnirG - CPL/UnirG é a
responsavel pelo recebimento da documentag¢do do Credenciamento e de Habilitacdo das Unidades de
Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas Gurupi - TO.

15.2. A Comissdo Permanente de Licitagdo da UnirG ndo se responsabilizard por documentos
encaminhados de forma diversa do estabelecido neste Edital ou pelo extravio na entrega dos documentos,
cuja entrega tenha sido feita em desacordo com as presentes instrugdes, ou antes, do seu recebimento.

15.3. A Comissdao Permanente de Licitagdo - CPL/UNIRG é soberana quanto as suas decisdes.
15.3.1. Caso necessario, para respaldar a decisdo da referida Comissdo, quanto a analise dos
documentos de Credenciamento e Habilitacdo da instituicdo, a Presidente da CPL/UNIRG podera
requisitar suporte Técnico para tal analise.

15.4. A avaliacdo insatisfatéria na fase Preliminar de Credenciamento (quanto ao Envelope *“A”),

implicara, apés notificacdo para acolhimento de defesa, no descredenciamento imediato, impedindo a(s)

instituicdo(6es) de satde hospitalar(es) de participar novamente do Credenciamento pelo periodo de 01
(um) ano, a contar de seu desligamento.

16. DOS RECURSOS

16.1. Qualquer Credenciado poderid manifestar a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é€,
indicando contra quais decisdes pretende recorrer e por quais motivos.

16.2. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, apds publicacdo do Resultado no Portal do Uni
transparéncia https://unitransparencia.unirg.edu.br/licitacoes/item/avisos/.

16.3. Os recursos deverdo ser protocolados:
I - Na A SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no Centro Administrativo da
Fundacdo UNIRG, localizado na Avenida Para, quadra 20, lote 01, n® 2.432, 12 piso, Setor
Engenheiro Waldir Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO, mediante Recibo.

II - Ou para o e-mail: cpl@unirg.edu.br, sendo que tal envio somente tera validade QUANDO a
Comissio Permanente de Licitacio ACUSAR (também via e-mail), o RECEBIMENTO da
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documenta¢do de Credenciamento e de Habilitacdo da Instituicdo Hospitalar interessada em
participar deste certame.

III - Uma vez ndao havendo expediente na Fundacdo UNIRG, ocorrendo recesso, feriado e/ou
qualquer fato superveniente, que impeca o recebimento dos envelopes e a realizacdo dos demais
atos do procedimento processual, tém-se que a data de recebimento dos envelopes e os demais
atos consequentes e pertinentes, serdo automaticamente transferida(os) para o primeiro dia util
subsequente, no horario e local estabelecido neste Edital ou em Portaria correspondente, desde
que ndo haja comunicagdo em contrario.

16.4. Havendo quem se manifeste, cabera a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL/UNIRG verificar a
tempestividade e a existéncia de motivagcdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

16.5. Nesse momento a Comissdao Permanente de Licitacdo ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

16.6. A falta de manifestagdo motivada do credenciado quanto a inten¢cdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

16.7. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias uteis,
para apresentar as razdes, ficando os demais credenciados, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes, em outros 03 (trés) dias uteis, que comegarao a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

16.8. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitacdo, considerando, exclusivamente, a documentacido
apresentada no ato da inscri¢do, ndo sendo considerado documento anexado em fase de recurso.

16.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.10. Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados, mediante
solicitagdo e agendamento, pelo e-mail: cpl@unirg.edu.br.

16.11. Havendo interposicdo de recurso, a CPL/UNIRG tera o prazo de 02 (dois) dias para rever o ato ou
encaminhar o recurso a autoridade superior, que entdo decidira, devendo ser publicado o resultado final
no portal da uni transparéncia.

17. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO, E DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1. O Edital de CREDENCIAMENTO tera vigéncia de 01 (um) ano, contados a partir da sua publicacéo,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, observada a disponibilidade orgcamentaria e
financeira, o interesse publico e os principios gerais da administracao publica.

17.1.1. O presente Edital permanecera aberto de 1(ano), podendo as institui¢des, que
atenderem aos requisitos e prazos deste instrumento e seus anexos, credenciarem-se neste periodo.

17.2. Uma vez Credenciada e Habilitada, consoante os critérios e tramites estabelecidos neste Edital, a
Instituicdo Hospitalar estara apta a ser contratada.

17.2.1. A contratacdo somente poderd ser realizada apés a homologacdo do
credenciamento pelo Presidente da Fundag¢do UnirG, sendo que a homologacdo do
credenciamento ndo gera qualquer direito adquirido a contratacdo.

17.3. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art.
57, inciso 11, da Lei n® 8.666/1993.

17.4. O inicio da prestagao dos servicos serda a partir da assinatura do contrato, podendo ser rescindido
a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipd6tese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da referida lei ou conforme
legislacdo aplicavel.
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17.5. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagao das condi¢gées de Habilitagdo consignadas
no Edital, que deverdo ser mantidas pela Instituicdo Hospitalar durante a vigéncia do contrato.

17.6. Para a rescisdo do contrato, as partes devem informar o interesse com um prazo minimo de 60
(sessenta) dias, para que sejam tomadas as providencias cabiveis.

17.7. O Contrato tera seu extrato publicado no Diario Oficial do Municipio de Gurupi-DOMG, e a
sua integra, ap6s assinada e homologada, sera disponibilizada na pagina, durante sua vigéncia eletronica
oficial da Fundagao UNIRG (https://unitransparencia.unirg.edu.br/licitacoes).

17.8. No que couber e em conformidade com a Lei Federal 8.666/93, dar-se-a rescisdo do contrato,
independentemente de notificagdo ou interpelacao judicial.

18. DAS OBRIGACOES DO ALUNO INTERNO

18.1. Os alunos submetidos ao cumprimento das atividades praticas, Estagio Supervisionado em regime
de Internato Médico, deverdo estar cientes e cumprir rigorosamente as normas instituidas no Regimento
Geral do Internato Médico da Universidade de Gurupi — UnirG.

18.1.1. O Capitulo XVII do Regimento Geral do Internato Médico da Universidade de Gurupi -
UnirG, trata sobre os deveres dos alunos, como consta nas descricGes do PROJETO BASICO -
ANEXO L

18.2. Entregar a Coordenac¢dao do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, ao
final de cada rodizio ou cronograma de atividades, o documento de registro de frequéncia das
atividades praticas (taximetros) constando setor de atuacdo, data, hora e assinatura do
preceptor supervisor.

19. DO VINCULO EMPREGATICIO

19.1. A realizacdo das atividades do estagio curricular obrigatério, por estudantes ou preceptores, NAO
representa vinculo empregaticio para a Universidade de Gurupi - UnirG, nos termos da legislagio em
vigor, nem da origem a qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afins entre os
estudantes ou

docentes para a Institui¢do Hospitalar.

19.2. O presente credenciamento ndo gera vinculo empregaticio e ndo reserva direito a beneficios, tais
como vale-transporte, vale-alimentacdo, FGTS, 132 salario e adicional de férias, dentre outros.

20. AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

20.1. A fiscalizacdo e avaliacdo dos servigos prestados pela institui¢do hospitalar CONTRATADA sera
realizada pela Coordenacdo de Estagio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, pela
Diretoria Administrativa e Financeira e por demais 6rgaos de fiscalizagdo, administracdo e planejamento
da Fundag¢dao UnirG que acompanhardo a prestacdo dos servigos juntamente com os fiscais de cada
CREDENCIAMENTO, nomeados por meio de portaria.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA FORMA DE PAGAMENTO

21.1. A despesa decorrente da contratagdo, objeto deste CREDENCIAMENTO, correra a conta dos
recursos especificos consignados no Or¢amento da Fundacdo UNIRG - 04.0401.12.122.0019.4.053
(Coordenacgido e Manuteng¢do dos Servicos Administrativos) e 3.3.90.39-1.799.9019.004.000 (Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica).

21.2. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s apresentacdo da Nota Fiscal devidamente

atestada pelo Responsavel designado e documentos comprobatérios dos Servicos Prestados, conforme
termos do Projeto Basico.
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21.3. E condi¢do para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a prova de regularidade
com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
com a Receita Federal e com a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

21.4. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual serd emitida a Nota Fiscal que devera
ser o mesmo cadastro habilitado no Credenciamento.

21.5. A vencedora obriga-se a manter-se em compatibilidade com as condi¢gées de Habilitagdo assumidas
no Credenciamento, durante todo o periodo da execuc¢do do contrato.

22. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

22.1. Além das obriga¢cées constantes acima e na Lei n? 8.666/93, sio também obrigacdes da
CREDENCIADORA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG:

a) Proporcionar, o que couber, meios para que a CREDENCIADA/CONTRATADA cumpra suas

obriga¢gdes conforme condi¢des estabelecidas no contrato;

b) Comunicar a CREDENCIADA/CONTRATADA qualquer irregularidade constatada pelos

internos durante o periodo do estagio;

c) Atestar, através de servidor responsavel, a (s) Nota (s) Fiscal (is) a serem emitidas;

d) Notificar a CREDENCIADA/CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

e) Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades/sancdes decorrentes de
infracdes no procedimento de CREDENCIAMENTO, bem como as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado no contrato, em caso de inadimplemento ou do descumprimento
das obrigac¢6es contratuais assumidas;

f) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CREDENCIADA/CONTRATADA

desde que ndo haja impedimento legal para o ato.

22.2. Obrigacoes da Instituicio Hospitalar

22.2.1. Assinar o Termo de Compromisso (Lei n2 11.788/2008) com a instituicdo de ensino e o
académico, zelando pelo seu cumprimento.

22.2.2. Proporcionar ao interno, condicdes adequadas e necessarias de desenvolvimento vivencial
e pratico nas atividades desempenhadas quanto ao ensino aprendizagem.

22.2.3. Garantir que as atividades realizadas pelo aluno estejam em plena compatibilidade com o
seu curriculo académico.

22.2.4. Fornecer ao interno todo o material necessario ao desempenho das atividades clinicas
e/ou cirurgicas que fazem parte das atividades programadas e os Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI’s) necessarios e/ou exigidos para as praticas dentro da Instituicdo Hospitalar.
22.2.5. Garantir o cumprimento (pelo interno) das normas relacionadas a saide e seguranca no
trabalho, bem como o efetivo uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) ou similar
necessario a realizacdo das atividades que venha a desempenhar, conforme Resolugdo n2 010 de
25 de junho de 2021 - Aprova Regimento Geral do Internato Médico do Curso de Medicina da
Universidade de Gurupi - UnirG.

22.2.6. Cuidar para que as normas técnicas internas da Instituicio Hospitalar sejam cumpridas
pelos supervisores e internos, para que pautem suas condutas e atividades praticas de ensino
aprendizagem, segundo a ética profissional.

22.2.7. Respeitar a distribuicdo do nimero de estudantes por grupo, a qual sera apresentada pelo
regente e/ou coordenador de estadgio e aprovado pela Coordenacdo do Curso de Medicina da
Universidade de Gurupi - UnirG.

22.2.8. Selecionar criteriosamente os preceptores para atuarem na unidade hospitalar

CREDENCIADA/CONTRATADA.
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22.2.9. Proprocionar e garantir aos regentes contratados o livre acesso aos locais e setores de
campo de estagio (internato) no dmbito de suas dependéncias.

22.2.10. Emitir relatério semestral do aluno que conste a descricdo das atividades praticas
realizadas, com a avaliagdo de desempenho do aluno, bem como a nota definida e frequéncia que
devera ser assinado pelo preceptor docente.

22.2.11. Emitir e enviar mensalmente a Universidade de Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal e
Relatdrio referentes ao periodo do servico prestado, no inicio do més subsequente ao més
da prestagao doservigo.

22.2.12. Realizar a prestacdo de contas do servico prestado sempre que a Fundacao UnirG julgar
por necessario.

22.3. Além das obrigac¢bes constantes acima e na Lei n? 8.666/93, sdo também obrigacdes da
CREDENCIADA/CONTRATADA:

a) Atender ao objeto conforme estipulado neste Projeto Basico, consoante necessidade da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, observando-se as exigéncias e informacdes que se fizerem
necessarias, sem nenhum custo oneroso para a CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

b) Cumprir as Clausulas contratuais pactuadas;

c¢) Cumprir as disposi¢ées legais e regulamentares municipais, estaduais e federais que interfiram
na execu¢do do objeto;

d) Se responsabilizar por todos e quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, caso sejam resultantes da execuc¢do do contrato;

e) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacées
assumidas, sem qualquer 6nus a CREDENCIADORA/CONTRATANTE, exceto as relacionadas a
regéncia que é de responsabilidade da Instituicdo de Ensino;

f) Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificadas e prestar
esclarecimentos que julgar necessario, para deliberacdo e mudanca dos detalhes por parte da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, durante a prestagdo do servigo;

g) Atender prontamente as demandas solicitadas pela Reitoria/Coordenacdo de Medicina;

h) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CREDENCIADORA/CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo e o acompanhamento da CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

i) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢ées assumidas,
todas as condi¢des de Habilitacdo e qualificagdo exigidas no CREDENCIAMENTO.

22.4. Das Obrigacdes Da Universidade De Gurupi - UnirG

22.4.1. Celebrar termo de compromisso com o estudante e com a Instituicio Hospitalar,
zelando pelo seu cumprimento.

22.4.2. Contratar seguro conta acidentes pessoais, em prol do estudante.

22.4.3. Fornecer a instituicdo Hospitalar, por escrito, todos os dados relativos ao seguro contra
acidentes pessoais em favor do aluno, notadamente os relativos ao n? da apélice, nome da
seguradora e especificagdo da cobertura assegurada.

22.4.4. Exigir ralatério semestral do aluno que conste a descri¢do das atividades realizadas, com
autoavaliagdo de desempenho, que devera ser assinado pelo supervisor.

22.4.5. Exigir do interno a entrega do Relatério Didrio de Atividades Praticas (taquimetro ou
documento equiparado), que conste a frequéncia das atividades praticas, setor de atuacio e
assinatura do médico preceptor supervisor do aluno.

22.4.6. Comunicar a Instituicdo Hospitalar, concedente do estagio, por escrito e no inicio do
periodo letivo, o cronograma de realizagdo das atividades dentro da instituicao.
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22.4.7. Comunicar, periodicamente e por escrito, a Instituicido Hospitalar sobre eventual
abandono de curso, trancamentos de matricula ou demais hipéteses de interrupg¢ido/suspensao
do curso por parte do aluno.

22.4.8. Repassar mensalmente a Instituicdo Hospitalar CREDENCIADA/CONTRATADA dos
valores referentes ao pagamento do custo acordado no edital de CREDENCIAMENTO publicado,
proporcionalmente ao nimero de estudantes, enquanto houver atividades em execuc¢ao, conforme
normas e legislacdo vigentes.

23. DAS SANCOES E DAS PENALIDADES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

23.1. A CREDENCIADA/CONTRATADA, por analogia aos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 e
Leis subsidiarias, garantidas o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados ou Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciada no Sicaf, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o Inciso XIV do art.42 desta Lei, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo de multa compensatéria de até 20% (vinte por
cento) e das demais cominacgdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

a) Nao assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o Instrumento Equivalente, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacio falsa;

c¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no edital de credenciamento;

d) Deixar de encaminhar a proposta, bem como os documentos de habilitacio e demais
documentos nos prazos determinados no Edital;

e) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

f) N&o mantiver a proposta;

g) Cometer fraude fiscal;

h) Comportar-se de modo inidéneo;

i) Atraso na execucdo dos servicos em relacdo ao prazo proposto e aceito.

23.2. A Inexecucdo total ou parcial do contrato podera a Administracgédo, aplicar as sancdes previstas nos
artigos 86 e 87 da lei n? 8.666/93:

23.2.1. Pelo atraso injustificado, multa de mora de até 10% (dez por cento) sobre o valor da
obrigacdo, a juizo da Administracio;

23.2.2. Pela inexecucgdo total ou parcial, a Administracdo podera, uma vez garantida a prévia e
ampla defesa, aplicar as seguintes sang¢des:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo ou ao valor da parte
contratual ndo cumprida a juizo da Administracao;

¢) Suspensio temporaria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com a
Administragdo por prazo nio superior a 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cido ou até que seja promovida sua
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

23.3. A multa, eventualmente imposta a CONTRATADA, sera automaticamente descontada da fatura que
a mesma fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a CONTRATADA
nao tenha nenhum valor a receber da Fundacdo UNIRG, ser-lhe-a concedido o prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados de sua intimagdo, para efetuar o pagamento da multa. Apdés esse prazo, ndo sendo
efetuado o pagamento, podera a Administracdo proceder a cobrancga judicial da multa.

23.3.1. As multas previstas nesta se¢do nido eximem a Credenciada da reparac¢do dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administracdo, podendo ser
aplicada as sang¢des civis ou penais cabiveis.

23.3.2. A aplicagdo das multas independera de qualquer interpelagdo judicial, sendo exigivel desde
a data do ato, fato ou omissdo que lhe tiver dado causa, apds instauragdo de Processo
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Administrativo com ampla defesa.

23.3.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢do de impedimento.

23.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao CREDENCIADO, observando-se procedimento previsto na
Lei n2 8.666/93.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1. Os interessados no credenciamento assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracio ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug¢do ou do resultado do processo de contratagio.

24.2. Nenhuma indenizagdo sera devida aos proponentes pela elaboracido de proposta e/ou apresentacdo
de documentos relativos a este Credenciamento.

24.3. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a CPL/UNIRG, podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado ou registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacdo e habilitacdo.

24.4. Os credenciados, bem como os contratados, ficam sujeitos a responsabilizacdo civil, penal e
administrativa pelos atos que, nessa condig¢do, praticarem.

24.5. Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Fundacdo UNIRG, estabelecida no Centro Administrativo da Fundagdao UNIRG, na Avenida Para, quadra
20, lote 01, n? 2.432, 12 PISO, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO, pelo Fone
(63) 3612-7505 ou via e-mail: cpl@unirg.edu.br.

24.6. As irregularidades sanaveis que venham a surgir no processo de Credenciamento sé importardo
na sua modificacdo volitiva do Instrumento Convocatério quando da ocorréncia de recursos e
impugnac¢des que sejam considerados procedentes.

24.7. O presente Credenciamento podera vir a ser revogado por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio
ou por provocacio de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que caiba
qualquer indenizacdo nas hipéteses legais.

24.8. A Presidente da Comissdo de Licitacdo podera convocar servidores qualificados do Orgio para
oferecer suporte técnico e/ou juridico as suas decisoes.

24.9. As normas disciplinadoras deste procedimento de credenciamento serdo interpretadas em favor do
interesse publico, da finalidade e da seguranc¢a da contratagao.

24.10. Os casos omissos do presente procedimento de Credenciamento serdo solucionados pela
Presidente da Comissdo de Licitagdo com auxilio da Equipe de Apoio.

24.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracgao.

24.12. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo publicadas no site oficial
www.unirg.edu.br.

24.13. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento da
CREDENCIADA, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia

e do interesse publico.

24.14. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.
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24.15. (0} Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletronico
https://unitransparencia.unirg.edu.br/licitacoes, a partir das 08:00 horas do dia 22/11/2023 onde
ficara publicado enquanto durar a demanda, objeto da contratagdo, mesmo endereco e periodo no qual
os autos do processo administrativo permanecerido com vista franqueada aos interessados.

24.16. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei n. 8.666/93 e
demais Leis, Decretos, Portarias e Instru¢des 'Normativas a que este instrumento de credenciamento se
encontra subordinado.

24.17. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando se as disposi¢cdes em contrdrio.
24.18. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes ANEXOS:

ANEXO I - Projeto Basico;

ANEXO II - Carta de Credenciamento;

ANEXO III - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos e Pleno Atendimento aos
Requisitos de Habilitagao;

ANEXO IV - Declaracido de Responsabilidades;

ANEXO V - Declaragao de Atendimento ao art. 27, inc. V da LEI n? 8.666/1993 e art. 72, inc. XXXIII da
Constituicdo Federal;

ANEXO VI - Declaracdo de enquadramento como Microempresa-ME, Empresa de Pequeno Porte-EPP;
ANEXO VII - Declaragdo da Condi¢des Hospitalares;

ANEXO VIII - Declaragdo de Fornecimento de EPI’s;

ANEXO IX - Minuta de Termo de Contrato.
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

Anexo I - PROJETO BASICO
CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO HOSPITALAR

PROJETO BASICO CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO HOSPITALAR

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. Este Projeto Basico tem por objeto proporcionar a viabilidade do Procedimento de
CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas nas
Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi
— UNIRG - Campus Gurupi em regime de internatoaos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e
Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da
Universidade de Gurupi - UNIRG nessa area.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Resolucido n? 03 de 20, de junho de 2014, da Camara de Educagdao Superior do Conselho
Nacional de Educacdo estabelece a obrigatoriedade da formacgido pratica dos estudantes do Curso de
Medicina na forma de estagio em regime de internato:

2.1.1. Art. 24. A formacdo em Medicina incluird, como etapa integrante da graduacdo, estdgio
curricular obrigatdrio de formacdo em servico, em regime de internato, sob supervisdo, em
servicos proprios, conveniados ouem regime de parcerias estabelecidas por meio de Contrato
Organizativo da Ag¢do Publica Ensino-Saiude com as Secretarias Municipais e Estaduais de
Saude, conforme previsto no art. 12 da Lei n? 12.871, de 22 de outubro de 2013.

§ 12 A preceptoria exercida por profissionais do servico de satide terd supervisdo de docentes proprios
da Instituicdode Educacdo Superior (IES).

§ 22 A carga hordria minima do estdgio curricular serd de 35% (trinta e cinco por cento) da carga hordria total
do Curso de Graduagcdo em Medicina.

$§ 32 O minimo de 30% (trinta por cento) da carga hordria prevista para o internato médico da
Graduag¢cdo em Medicina serd desenvolvido na Atencdo Bdsica e em Servico de Urgéncia e Emergéncia
do SUS, respeitando-se o minimo de dois anos deste internato.

§ 42 Nas atividades do regime de internato previsto no pardgrafo anterior e dedicadas a Atencdo
Bdsica e em 9 Servicos de Urgéncia e Emergéncia do SUS, deve predominar a carga hordria dedicada
aos servicos de Atengdo Bdsica sobre o que é ofertado nos servicos de Urgéncia e Emergéncia.

§ 52 As atividades do regime de internato voltadas para a Atengdo Bdsica devem ser coordenadas e
voltadas para adrea da Medicina Geral de Familia e Comunidade.

$§ 62 Os 70% (setenta por cento)_da carga hordria restante do internato incluirdo, necessariamente,
aspectos essenciais das dreas de Clinica Médica, Urgéncia e Emergéncia, Cirurgia, Ginecologia
Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva e Saude Mental, em atividades eminentemente prdticas e com
carga hordria tedrica que ndo seja superiora 20% (vinte por cento) do total por estdgio. (Sublinhados).

2.2. As diretrizes curriculares nacionais para os cursos de Medicina, instituidas pela
Resolugdao n? 03, de 20 de junho de 2014, da Camara de Educag¢dao Superior do Conselho Nacional
de Educac¢do, recomendam inserir o aluno em atividades praticas relevantes para a sua futura vida
profissional, utilizando diferentes cendarios deensino-aprendizagem permitindo ao aluno conhecer e
vivenciar situa¢des variadas de vida, de organizacdo dapratica e do trabalho em equipe, propiciando a
interagdo ativa do aluno com usuarios e profissionais de satidedesde o inicio de sua formaciao.

2.3. Considerando que parte do internato deve ser realizada em ambiente hospitalar, é
necessario o CREDENCIAMENTO de unidades hospitalares que fornegam condi¢des fisicas e
profissionais qualificados a preceptoria para as praticas dos estudantes nas areas de Clinica
Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, para a
realizagdo do estagio supervisionado obrigatério.
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2.3.1. Conforme as normas estabelecidas, tais estagios sdo monitorados, superintendidos por
supervisores dos cursosde Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG de maneira regular
e frequente.

2.4. Com o intuito de obter o melhor gerenciamento das atividades e distribuicio dos internos,
a Instituicdo de Ensino considerou a localizacdo geografica das Unidades Federativas de maior
proximidade e melhor deslocamento;

2.4.1. Em razao da Instituicdo de Ensino ja possuir credenciamento vigente com Instituicao
Hospitalar no Tocantins

- TO, é necessario oportunizar o credenciamento a outras instituigdes hospitalares

localizadas, também, nestes Estados, com o objetivo de dar continuidade as atividades

iniciadas por alunos alocados na regido supramencionada.

3. DO OBJETIVO DO PROJETO

3.1. O objetivo do presente Projeto é credenciar e formalizar contratos com Institui¢des de Satude
Hospitalarespublicas e/ou privadas, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de
Gurupi - UnirG, com capacidade de oferecer o estagio supervisionado para os alunos regularmente
matriculados no curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG - Campi de Gurupi, Paraiso
do Tocantins e futuros Campi, sob responsabilidade de supervisores nas instituicdes de saude, nas
areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e
Emergéncia.

4. PERIODO E CARGA HORARIA DE REALIZACAO DO ESTAGIO

4.1. Na realizagcdo do estagio supervisionado em regime de internato, o aluno deverda cumprir o total
de 2.160 (duas mil, cento e sessenta horas) durante os trés ultimos semestres do curso, conforme a Estrutura
Curricular n? 03 (vigente), os quais envolvem o 102, 112, e 122 periodo, ou seja, 720h (setecentas e vinte horas)
por semestre, para integralizar a carga horaria de atividades praticas, como determinado pela legislagdo vigente e
de acordo com o Projeto Pedagégico do Curso..

4.2. De acordo com o Regimento Geral do Internato Médico do curso de Medicina da Universidade de Gurupi
— UnirG, a carga horaria total atribuida as atividades de estagio curricular obrigatério, mencionadas no item
anterior, representa um total minimo de 54 (cinquenta e quatro) semanas e devera ser distribuida entre as
Unidades Curriculares, Internato II (720 horas), Internato III (720 horas) e Internato IV (720 horas);

4.2.1. Os trés semestres de Internato Médico (102,112,122) deverdo ter duragdo minima de 18 (dezoito)
semanas cada semestre, totalizando 36 (trinta e seis) semanas em cada ano que compreendem duas Unidades
Curriculares..

4.3. A carga horaria total do semestre sera dividida entre as cadeiras profissionais que o
aluno ira cursar no periodo em questdo/correspondente.

4.3.1. A carga hordria a ser cumprida, deverd ser registrada no formulario especifico destinado
a este fim pela Coordenacdo de Estdgio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG e devera
ser validada pelo médico preceptor supervisor do aluno.

4.4.As atividades praticas deverao ocorrer diariamente e ndo poderao ultrapassar 40 (quarenta) horas
semanais.

4.5. A carga hordaria diaria, atividades praticas a serem executadas, horarios de execucdo e setor de
rotacdo serdo pré- definidos no inicio do semestre letivo, conforme calendario do internato, elaborado pela
Coordenacdo de Estidgio do Curso de Medicina, pelos regentes das cadeiras, por meio de cronograma
ou escala de rodizios.

4.6. Todo o periodo de atividades praticas do estudante dentro da instituicdo hospitalar devera
ser acompanhado e supervisionado pelos médicos preceptores da instituicio a ser CREDENCIADA,
conforme a Lei n? 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

5. QUANTITATIVO DE ALUNOS
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5.1. A Institui¢cdo Hospitalar credenciada devera ofertar a quantidade minima de 30 (trinta) vagas
para cada periodo (102, 112, 122) por semestre do Campus de Gurupi.

5.2. O numero de alunos simultaneamente dentro da mesma area/setor da instituicao hospitalar
devera ser acordado entre a coordenagiao de estagio do curso de Medicina e a instituicao de saude
CONTRATADA, consideradas as necessidades para a aquisicido de competéncias pelos estudantes,
as peculiaridades de cada dareamédica ou setor hospitalar e a ética profissional;
5.2.1. A quantidade de alunos podera variar de acordo com a estrutura fisica da instituicdao de
saude, recursos humanos, recursos materiais entre outros aspectos, que se fizerem
necessarios.

5.3. Os grupos deverdao conter, simultaneamente, no maximo 06(seis) alunos por
preceptor/supervisor.

6. DAS OBRIGACOES DA UNIVERIDADE DE GURUPI - UNIRG

6.1. Celebrar termo de compromisso com o estudante e com a Instituigdo Hospitalar, zelando pelo
seu cumprimento.

6.2. Contratar seguro contra acidentes pessoais, em prol do estudante.

6.3. Fornecer a Instituicio Hospitalar, por escrito, todos os dados relativos ao seguro contra
acidentes pessoaisem favor do aluno, notadamente os relativos ao n2 da apdlice, nome da seguradora e
especificacido da coberturaassegurada.

6.4. Exigir relatério semestral do aluno que conste a descricdo das atividades realizadas, com
autoavaliagcdo de desempenho, que devera ser assinado pelo supervisor.

6.5. Exigir do interno a entrega do Relatério Diario de Atividades Praticas (taquimetro ou
documentoequiparado), que conste a frequéncia das atividades praticas, setor de atuacdo e
assinatura do médico preceptor supervisor do aluno.

6.6. Comunicar a Instituicdo Hospitalar, concedente do estagio, por escrito e no inicio do periodo
letivo, o cronograma de realizacdo das atividades dentro da instituicao.

6.7. Comunicar, periodicamente e por escrito, a Instituicio Hospitalar sobre eventual
abandono de curso, trancamentos de matricula ou demais hipdteses de interrupcio/suspensio do
curso por parte do aluno.

6.8. Repassar mensalmente a Instituicio Hospitalar CREDENCIADA/CONTRATADA os
valores referentes ao pagamento do custo acordado no edital de CREDENCIAMENTO publicado,
proporcionalmente ao nimero de estudantes, enquanto houver atividades em execuc¢ido, conforme
normas e legislacdo vigentes.

6.9. Além das obriga¢des constantes acima e na Lei n? 8.666/93, siao também obrigacées da
CREDENCIADORA:

a) Proporcionar, o que couber, meios para que a CREDENCIADA/CONTRATADA cumpra
suas obrigacdesconforme condi¢des estabelecidas no contrato;

b) Comunicar a CREDENCIADA/CONTRATADA qualquer irregularidade constatada pelos
internos durante operiodo do estagio;
) Atestar, através de servidor responsavel, a (s) Nota (s) Fiscal (is) a serem emitidas;
d) Notificar a CREDENCIADA/CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre

multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;
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e) Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades/sancdes
decorrentes de infracdées no procedimento de CREDENCIAMENTO, bem como as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado no contrato, em caso de inadimplemento ou do
descumprimento das obriga¢gdes contratuaisassumidas;

f) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a
CREDENCIADA/CONTRATADA desde que nao haja impedimento legal para o ato.

7. OBRIGACOES DA INSTITUICAO HOSPITALAR

7.1. Assinar o Termo de Compromisso (Lei n2 11.788/2008) com a institui¢cdo de ensino e o
académico, zelando pelo seucumprimento.

7.2. Proporcionar ao interno, condigdes adequadas e necessarias de desenvolvimento vivencial e
pratico nas atividades desempenhadas quanto ao ensino aprendizagem.

7.3. Garantir que as atividades realizadas pelo aluno estejam em plena compatibilidade com o seu
curriculo académico.

7.4. Fornecer ao interno todo o material necessario ao desempenho das atividades clinicas
e/ou cirurgicas quefazem parte das atividades programadas e os Equipamentos de Protecido
Individual (EPI’s) necessarios e/ou exigidos para as praticas dentro da Instituicio Hospitalar.

7.5. Garantir o cumprimento (pelo interno) das normas relacionadas a saude e seguranca no
trabalho, bem como o efetivo uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ou similar necessario
a realizacdo das atividades que venha a desempenhar, conforme Resolucdo n?2 010 de 25 de junho de
2021 - Aprova Regimento Geral do Internato Médico do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi
— UnirG.

7.6. Cuidar para que as normas técnicas internas da Instituicdo Hospitalar sejam
cumpridas pelos supervisores e internos, para que pautem suas condutas e atividades prdticas de
ensino aprendizagem, segundo a ética profissional.

7.7. Respeitar a distribuicido do nimero de estudantes por grupo, a qual sera apresentada pelo
regente e/ou coordenador de estagio e aprovado pela Coordenagio do Curso de Medicina da
Universidade de Gurupi - UnirG.

7.8. Selecionar criteriosamente os preceptores para atuarem na unidade hospitalar
CREDENCIADA/CONTRATADA.

7.9. Proprocionar e garantir aos regentes contratados o livre acesso aos locais e setores de campo
de estagio (internato) no ambito de suas dependéncias.

7.10. Emitir relatério semestral do aluno que conste a descricio das atividades praticas
realizadas, com a avaliacdo de desempenho do aluno, bem como a nota definida e frequéncia que
devera ser assinado pelo preceptor docente.

7.11. Emitir e enviar mensalmente a Universidade de Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal e Relatério
referentes ao periodo do servigo prestado, no inicio do més subsequente ao més da prestacio do
servico;

7.11.1. Realizar a prestacido de contas do servigco prestado sempre que a Fundac¢ao UnirG
julgar necessario.

7.12. Além das obrigacdes constantes acima e na Lei n? 8.666/93, sao também obrigacdes
da Credenciadaa ser CREDENCIADA/CONTRATADA:

a) Atender ao objeto conforme estipulado neste Projeto Basico, consoante necessidade da

CREDENCIADORA/CONTRATANTE, observando-se as exigéncias e informag¢des que se fizerem
necessarias, sem nenhum custo oneroso para a CREDENCIADORA/CONTRATANTE;
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b) Cumprir as Clausulas contratuais pactuadas;

c¢) Cumprir as disposi¢cdes legais e regulamentares municipais, estaduais e federais que
interfiram na execuc¢ao do objeto;

d) Se responsabilizar por todos e quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, caso sejam resultantes da execu¢do do contrato;

e) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas,sem qualquer 6nus a CREDENCIADORA/CONTRATANTE, exceto as
relacionadas a regéncia que é de responsabilidadeda Instituicido de Ensino

f) Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificadas e prestar
esclarecimentos quejulgar necessario, para deliberacdo e mudanca dos detalhes por parte da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, durante a prestacao do servigo;

g) Atender prontamente as demandas solicitadas pela Reitoria/Coordenaciao de Medicina;
h) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
CREDENCIADORA/CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nao

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e o acompanhamento da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

i) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no CREDENCIAMENTO.

8. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

8.1. O Edital de CREDENCIAMENTO tera vigéncia de 1 (ano), contados a partir do quinto dia
util de sua publicacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, observada a
disponibilidade org¢amentaria e financeira, o interesse publico e os principios gerais da
administragcido publica.

8.1.1. O presente Edital permanecera aberto de 1(ano), podendo as institui¢gbes, que
atenderem aosrequisitos e prazos deste instrumento e seus anexos, credenciarem-se neste
periodo.

8.2. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogadopor iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com
fundamento no art. 57, inciso II, da Lei n? 8.666/1993.

8.3. O inicio da prestagdo dos servicos sera a partir da assinatura do contrato, podendo ser
rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipdétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da referida
lei ou conforme legislagcdo aplicavel.

8.3.1. Para a rescisdo do contrato, as partes devem informar o interesse com um prazo minimo
de 60 (sessenta) dias, paraque sejam tomadas as providencias cabiveis.
9. DAS OBRIGACOES DO ALUNO INTERNO
9.1. Os alunos submetidos ao cumprimento das atividades praticas, Estagio Supervisionado
em regime de Internato Médico, deverdo estar cientes e cumprir rigorosamente as normas instituidas

no Regimento Geral doInternato Médicoda Universidade de Gurupi - UnirG;

9.1.1. O Capitulo XVII do Regimento Geral do Internato Médico da Universidade de Gurupi -
UnirG trata sobre os deveres dos alunos como segue:

- Art. 50 - Os discentes que cumprirem o Internato Médico nos campos de estdgio da

Pégina 21 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br

U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

Universidade de Gurupi UnirG que estejam sob a supervisdo da Coordenagdo do curso de
medicina sejam discentes da proépria instituicdo ou de entidades conveniadas, estardo
automaticamente submetidos a legislacdo vigente da Universidade de Gurupi UnirG que rege

0s estdgios curriculares obrigatorios, ao Regimento Interno do Curso deGraduacdo em
Medicinada Universidade e as disposicées contidas neste Regimento. (Grifos).

9.1.2. Além dos artigos que tratam das obriga¢des dos discentes, seguem as disposi¢cdes
sobre as responsabilidadese as proibicdes destinadas aos alunos do internato médico:

9.1.2.1. Art. 56 Serdo de responsabilidade do discente que cumpra as Unidades Curriculares
Internato LInternato II, Internato III e Internato 1V do curso de medicina da Universidade de
Gurupi - UnirG:

I - Cumprimento dos hordrios estabelecidos, bem como dos plantées que lhes forem destinados; 11
- Cumprimento do calenddrio do Internato;
lll - Dedicacédo aos estudos e as atividades programadas;
IV - Frequéncia obrigatdria aos cursos, reuniées e outros eventos previstos na programagcdo do
Internato;

V - Manter relacionamento ético e cortés com os pacientes, docentes, servidores e demais
discentes;VI- Trajar vestimentas adequadas ao ambiente hospitalar, seqguindo as normas
de cada servigo;
VII - Cumprimento das disposicées contidas neste Regimento e das normas de organizacdo e
funcionamentodasinstituicées onde ocorrer o Internato;
VIII- Serd permitida a troca de plantdo somente se houver substituto que por ela se responsabilize,
por escrito,aoRegente da drea; cumprimento dos hordrios estabelecidosbem como dos plantées que
lhes forem destinados;I1X - Afalta, a chegada ou saida fora dos hordrios estipulados ou a sua
interrupgcdo serdo considerados faltano plantdo na sua totalidade, devendo ser justificada ao Regente
da drea e reposto integralmente estando sujeito
a adverténcia oral e ou escrita quando pertinente, pelo Coordenador do Internato;X

- E obrigatério o uso do Jaleco e sapatos fechados;

XI- Manter o sigilo do paciente evitando prestar informagdes a pessoas ndo envolvidas na sua
drea de atuag¢do,verbalmente ou por escrito;

XlI- Ndo receber, sob qualquer hipdtese, remuneracdo de qualquer natureza ou a qualquer
titulo, de pacientes,familiares e outrem por atendimentos realizados nos locaisde estdgio ou
dependéncias das entidades de ensino; XIII - Cumprimento das disposi¢cées contidas neste
Regulamento, no Regimento da Universidade de Gurupi - UnirG e nas normas de organiza¢cdo
e funcionamento das instituicées onde ocorre o Internato. Caberd processo disciplinar, com
adverténcia verbal e ou por escrito, nos casos julgados pertinentes pelo Coordenador do Internato
e ou Comissdo do internato.

E ainda, in verbis:
9.1.2.2. Art. 57 E vedado ao discente durante o Internato:

| - Exercer qualquer atividade sem supervisdo;

Il - Receber remunerag¢do por servigos prestados, excluida dessa proibi¢cdo a obtengdo de
bolsas de trabalhooficialmente instituidas;

lll - Assinar como responsdvel qualquer documento médico para fins legais ou outros, podendo
tipificar exercicioilegal da medicina respondendo nos termos da lei;

IV - Responder a pedidos de informacées relativas a atividades desenvolvidas nos servigcos
para os quais ndoestd habilitado;

V - Exercer atividades que colidam com os hordrios definidos para o Internato.

9.2. Entregar a Coordenacido do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, ao final de cada
rodizio ou cronograma de atividades, o documento de registro de frequéncia das atividades praticas
(taximetros) constando setor de atuac¢do, data, hora e assinatura do preceptor supervisor.

10. DO VINCULO EMPREGATICIO

10.1. A realizacdo das atividades do estagio curricular obrigatério, por estudantes ou

Pégina 22 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br

\t ! e
U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

preceptores, NAO representa vinculo empregaticio para a Universidade de Gurupi - UnirG, nos termos
da legislacdo em vigor, nem da origem a qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou
afins entre os estudantes ou docentes para a instituicdo hospitalar.

11. DO VALOR A SER REPASSADO

11.1. ACREDENCIADORA/CONTRATANTE se compromete a repassar
para a CREDENCIADA/CONTRATADA, mensalmente, o valor correspondente a de R$ 2.800,09
(Dois mil, oitocentos reais e nove centavos) por més por interno que esteja realizando o Estagio
Supervisionado em Regime de Internato na nstituigioHospitalar da CREDENCIADA/CONTRATADA.

11.1.1. A CREDENCIADA/CONTRATADA devera obedecer ao Item 7.11. desse instrumento,
para liberacdao dosrecursos.

12. CRITERIOS DE ESCOLHA DA CONTRATADA

12.1. Apo6s o CREDENCIAMENTO deverdo ser verificados os seguintes critérios para realizar
a contratacdo da Instituicido Hospitalar:

12.1.1. Atender todas as areas e subareas contidas nas Unidades Curriculares do Curso de
Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, referente ao objeto da contratacido, quais sejam
Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia.

12.1.2. Ofertar e ter a capacidade de rebimento de 30 (trinta) vagas de cada periodo,(102,119,
129) por Semestre, totalizando a capacidade de 90 alunos por semestre ;

12.1.3. Apresentar a documentacido de habilitagdo Juridica e fiscal, conforme prevista no
Edital de CREDENCIAMENTO;

12.1.4. Atender as condi¢des técnicas e estruturais para recebimento dos internos para todas
as areas de atendimento da Medicina (Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e
Obstetricia, Pediatria, Emergéncia;

12.1.5. Caso a Universidade de Gurupi - UnirG julgar por necessario, podera ser realizada
visita técnica na Instituicio Hospitalar CREDENCIADA para constatar o exigido para a
realizacdo dos servicos prestados, que ficardde responsabilidade da coordenag¢do do Curso
de Medicina da IES.

12.2. A credenciada devera apresentar disponibilizagdo em receber e manter os alunos na
instituicdo hospitalar deacordo com a necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG.

12.3. A estrutura e condi¢des fisicas minimas para garantia do objeto devera contemplar os
requisitos utilizados pelas redes hospitalares dentro do ambito nacional, seguindo padrdoes de média
e alta complexidades, ou seja, Hospital classificado como Portes II e IIl ou superior;

12.3.1. Estrutura minima necessaria para atendimento da demanda:

a) Pronto socorro completo 24 horas;

b) Unidade de internacdo, minimo de 100 (cem) leitos;

c¢) UTI- Unidade de Terapia Intensiva Adulto

d) Unidade de Terapia Intensiva Infantil

e) UTI - Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica

f) Servico de Anestesia

g) Centro cirurgico com capacidade para cirurgias simultineas;

h) Servico de hemodinamica;

jJ Servico de remocio inter hospitalar em ambuliancia ou UTI Mével;

k) Centro de especialidades com consultérios e equipe multidisciplinar;

1) Visitas diarias nas unidades de internacdao e UTI’s com acompanhamento dos médicos
preceptores;

m) Participacdo dos internos nos procedimentos cirurgicos.
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13. CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DAS VAGAS OFERTADAS

13.1. A distribuicdo dos internos aos campos de estagio ofertados pela credenciada/contratada
obedecera aosseguintes critérios:

I - Ordem cronolégica de credenciamento, priorizando as institui¢des localizadas nos Estados
Tocantins e SaoPaulo,obedecendo ao disposto na Resoluc¢iao CNE/CES n?2 03/2014;

Il - Limite maximo de 25% permitido para realizacdo de estagio fora do Estado do Tocantins,
conforme, artigo 24, §72 da Resolug¢do CNE/CES n® 03/2014.

III- A quantidade de vagas que serdao contradas por semestre serdo indicadas através de
Portaria da Reitoria daUniversidade de Gurupi - UnirG.

13.2. A instituicdo hospitalar, bem como a quantidade de vagas, sera requisitada de acordo
com a necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG, ndo, constituindo, sob nenhuma hipétese,
garantia de contratacdo/distribuicdo de vagas ou faturamento total do objeto do credenciamento.

13.3. As Instituicdes Hospitalares deverdo ser CREDENCIADAS/CONTRATADAS antes do inicio
das atividades do periodo letivo.

13.3.1. No caso em que o credenciamento for realizado no decorrer do semestre letivo, a
Instituicdo seradcontratada ereceberda os internos a partir do semestre letivo vindouro.

13.3.2. Havendo a necessidade de campo de estagio, a Universidade de Gurupi - UnirgG,
podera realizarcontratagdes de institui¢cdes credenciadas no decorrer do periodo letivo.

14. DAS SANCOES E DAS PENALIDADES PARA O CASO DE NADIMPLEMENTO

14.1. A CONTRATADA, por analogia aos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 e Leis
subsidiarias, garantidas o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados ou Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciada no Sicaf,
ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o Inciso XIV do art.42 desta Lei,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa compensatéria de até 20%
(vinte por cento) e das demais cominac¢des legais se cometeruma ou mais das seguintes faltas:

a) Nao assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o Instrumento Equivalente, quando
convocada dentro doprazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacgao falsa;

c¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no edital de credenciamento;

d) Deixar de encaminhar a proposta, bem como os documentos de habilitagdo e demais
documentos nos prazosdeterminados no Edital.

e) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

f) Nao mantiver a proposta;

g) Cometer fraude fiscal;

h) Comportar-se de modo inidéneo;

i) Atraso na execucdo dos servigcos em relagdo ao prazo proposto e aceito.

14.2. A Inexecucido total ou parcial do contrato podera a Administracgido, aplicar as sangdes
previstas nosartigos 86 e 87 da lei n? 8.666/93:

14.2.1. Pelo atraso injustificado, multa de mora de até 10% (dez por cento) sobre o valor da
obrigacdo, a juizoda Administracgao;

14.2.2. Pela inexecugido total ou parcial, a Administracido podera, uma vez garantida a prévia
e ampla defesa,aplicar as seguintes sancodes:

a) Adverténcia por escrito;
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b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigac¢dao ou ao valor da parte contratual
nao cumpridaa juizoda Administracgao;
¢) Suspensdo tempordria de participagdo em licitacdbes e impedimento de contratar com a

Administragio por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua

reabilitacdo, perante a prépria autoridadeque aplicou a penalidade.
14.3. A multa, eventualmente imposta a CONTRATADA, serd automaticamente descontada
da fatura que a mesmafizer jus, acrescida de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a
CONTRATADA nao tenhanenhum valora receber da Funda¢ao UNIRG, ser-lhe-a concedido o prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados de sua intimac¢ao, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse
prazo, nao sendo efetuado o pagamento, poderaa Administragido proceder a cobranca judicial da
multa.

14.3.1. As multas previstas nesta secdo ndo eximem a Credenciada da reparagido dos
eventuais danos, perdasou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administracgao,
podendo ser aplicada as sang¢des civis ou penais cabiveis.

14.3.2. A aplicacdo das multas independera de qualquer interpelacido judicial, sendo exigivel
desde a data do ato, fato ou omissdo que lhe tiver dado causa, apds instauracdo de Processo
Administrativo com ampla defesa.

14.3.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancido de
impedimento.

14.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-A em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao CREDENCIADO, observando-se
procedimento previsto na Lei n? 8.666/93.

15. AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

15.1. A fiscalizacdo e avaliacdo dos servicos prestados pela instituicido hospitalar contratada sera
realizada pela Coordenac¢do de Estagio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirgG,
pela Diretoria Administrativa e Financeira e por demais 6rgdos de fiscalizagdo, administracio e
planejamento da Fundag¢do UnirG que acompanhardo a prestacdo dos servigos juntamente com os
fiscais de cada CREDENCIAMENTO, nomeados por meio deportaria.

Gurupi, Estado do Tocantins, 18 de outubro de 2023.

Elaborado por:

Anandra dos Santos Pizzolato

Coordenadora Interina de Estagio do Curso de Medicina Universidade de Gurupi - UNIRG
Portaria n2 036/2022

Gestor Imediato:

Livio Fernandes Cavalcante

Coordenador Interino do Curso de Medicina Universidade de Gurupi - UNIRG
Portaria n? 006/2023

Aprovo o presente Projeto Basico de CREDENCIAMENTO,

Sara Falcao de Sousa
Reitora Universidade de Gurupi - UNIRGDecreto n® 1.184/2020
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

Anexo II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacao da Fundac¢iao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n® 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razao social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? , ha
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderego completo, rua, n?,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxx, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) do
Documento de Identidade n® edo CPF n® , residente e domiciliado a (enderego completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARA, para fins de direito e participacdo no CREDENCIAMENTO citado acima, na qualidade de
proponente que:

I - Assume inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados,
comprometendo-se a realizagdo de eventuais vistorias, averiguacdes e substituicbes de documentos caso se
facam necessarios, tudo isso, com respaldo no Edital referente ao procedimento de Credenciamento.

II - Tem conhecimento e submete-se ao disposto em Edital do Credenciamento 001/2023, bem como
a todas as legislacdes e normas pertinentes ao fornecimento do objeto pretendido.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Func¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(Dentro do Envelope “A”, juntamente com os documentos de Credenciamento).

Pégina 26 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br

\t ! e
U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO III - MODELO: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
SUSPENSAO TEMPORARIA OU INIDONEIDADE E DE PLENOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacao da Fundac¢iao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n? 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razao social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? , ha
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (endereco completo, rua, n?,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxX, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) ,nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) do
Documento de Identidade n® edo CPF n® , residente e domiciliado a (endereco completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARA, sob as penalidades da lei, com fins de participacdo do referido Credenciamento, por
ANALOGIA e para efeito do cumprimento ao estabelecido no Inciso VII do Artigo 42 da Lei Federal n®. 10.520
de 17/07/2002, sob as penalidades cabiveis, que CUMPRIMOS PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO EXIGIDOS NO EDITAL.

Declaramos ainda, que examinamos, conhecemos e nos submetemos as condi¢cbes contidas no
EDITAL DO CREDENCIAMENTO retromencionado, bem como verificamos todas as especificacbes nele

exaradas, ndo havendo qualquer discrepancia nas informacdes e/ou documentos que dela fazem parte.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(Dentro do Envelope “A”, juntamente com os documentos de Credenciamento)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO IV - MODELO: DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacao da Fundac¢iao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n? 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razdo social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? , ha
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderego completo, rua, n?,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxx, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) do
Documento de Identidade n? e do CPF n? , residente e domiciliado a (endere¢o completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARA para fins de direito e participacdo do referido Credenciamento, na qualidade de proponente
que:

Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados,
comprometendo-nos a realizacdo de eventuais vistorias, averiguacoes e substitui¢ées dos documenos, caso

se facam necessarias e, tudo isso, com previsdao no Edital;

Comprometemo-nos a manter durante a execuc¢do do Instrumento Contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Credenciamento;

Comprometemo-nos a repassar na propor¢do correspondente, eventuais redu¢des de precos
decorrentes de mudancas de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento do objeto, em funcdo

de alteracdes de legislacdo pertinente, publicadas durante a vigéncia do contrato;

Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n? 8.078/90 - Cédigo de Defesa do
Consumidor, as normas pertinentes ao objeto, bem como, ao Edital do CREDENCIAMENTO.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(No envelope “A” juntamente com os documentos de Credenciamento)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO V - MODELO: DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 27, INC. V DA LEI
N2 8.666/1993 E ART. 72, INC. XXXIII DA CONSTITUICAO FEDERAL

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacao da Fundac¢ao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n? 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razdo social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? , ha
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderego completo, rua, n9,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxx, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissao, portador(a) do
Documento de Identidade n? e do CPF n? , residente e domiciliado a (enderego completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARA, para fins de participagdo do referido Credenciamento, conforme o disposto no inciso V,
do Art. 27 da Lei Federal n® 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n? 9.854 /99, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres, e ainda que, ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme determina a Constituicdo Federal.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(Dentro do Envelope “B” juntamente com os documentos de Habilitacao)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO VI - MODELO: DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA-ME
EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacdao da Fundacao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n®? 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas,
localizadas nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de
Gurupi - UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razdo social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? na
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderego completo, rua, n9,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxx, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) do
Documento de Identidade n® edo CPF n® , residente e domiciliado a (enderego completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARA, sob as penas da lei que, cumpre os requisitos legais para a qualificacido empresarial
estabelecida pela Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006, em especial quanto ao seu art. 3¢, estando
apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar e no Decreto Federal n?
6.204, de 05/09/2007, para fins de cumprimento ao disposto no Edital do referido Credenciamento e
participag¢do do procedimento;

DECLARA que esta empresa, na presente data, é enquadrada como:

() MICROEMPRESA - ME, conforme o inciso I do artigo 3° da Lei Complementar Federal n°123, de
14/12/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, conforme inciso II do artigo 3° da Lei Complementar Federal n°123,
de 14/12/2006.

DECLARA, ainda, que esta excluida das vedag¢des constantes do paragrafo 42 do artigo 32 da Lei
Complementar n? 123, de 14/12/2006, e que se compromete a promover a regularizacdo de eventuais
defeitos ou restri¢des existentes na documentacdo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja
declarada vencedora do certame.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa
Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(Dentro do Envelope “B” juntamente com os documentos de Habilitacio)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO VII - MODELO: DECLARACAO DE CONDICOES HOSPITALARES

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacao da Fundac¢iao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n® 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razdo social), nome fantasia inscrita no CNPJ n® na
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderego completo, rua, n?,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxX, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissao, portador(a) do
Documento de Identidade n? e do CPF n? , residente e domiciliado a (endereco completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARAMOS para fins de direito e participacdo do referido Credenciamento, na qualidade de
proponente que:

Assumimos inteira responsabilidade pelas instalacdes e CONDICOES HOSPITALARES, comprometendo-
nos a realizacdo de eventuais vistorias, averiguacdes e substituicdes de materiais e/ou equipamentos, caso se
facam necessarias;

Comprometemo-nos a manter durante a execucdo do Instrumento Contratual, em compatibilidade
com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de instalagdes e equipamentos no Hospital, as quais
foram exigidas no procedimento de Credenciamento.

Temos conhecimento e submetemo-nos as normas pertinentes pertinentes ao objeto, bem como, ao
Edital do CREDENCIAMENTO.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(No Envelope “B” juntamente com os documentos de Habilitacio do Credenciamento)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO VIII - MODELO: DECLARACAO DE FORNECIMENTO DE
EPI's - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

A Presidente da Comissio Permanente

De Licitacdao da Fundacao UNIRG

CREDENCIAMENTO N2 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n? 2886/2023

OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas
nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos regularmente matriculados, sob
responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas da Universidade de Gurupi - UnirG
nessa area.

A empresa (Razdo social), nome fantasia inscrita no CNPJ n? , ha
Inscrigdo Estadual n® , com sede na , (enderec¢o completo, rua, n?,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade-UF, Telefone(xx)xx), e-mail: xxxxxxxxxxxx, através de seu representante
legal /procurador o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissio, portador(a) do
Documento de Identidade n® edo CPF n® , residente e domiciliado a (endereco completo,

rua, n?, Quadra, Lote, Setor, CEP, Cidade, Telefone(xx)xxx), e- mail ;

DECLARAMOS para fins de direito e participacdo do referido Credenciamento, na qualidade de
proponente que:

Assumimos inteira responsabilidade pelo fornecimento de EPI's nas instalagdes hospitalares, nos
Termos do Projeto Basico e Edital, comprometendo-nos a realizacdo de eventuais vistorias, averiguacdes e
substituicGes de tais equipamentos, caso se facam necessarias;

Comprometemo-nos a manter durante a execucdo do Instrumento Contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, TODAS as condi¢cdes de fornecimento de EPI’s, as quais foram exigidas no
Edital do procedimento de Credenciamento.

Temos conhecimento e submetemo-nos as normas pertinentes pertinentes ao objeto, bem como, ao
Edital do CREDENCIAMENTO.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Cidade-UF, aos dias do més de 2023.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome, Fun¢ao na Empresa
Assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Documento demonstrativo devendo ser apresentado em papel personalizado da empresa
(No Envelope “B” juntamente com os documentos de Habilitacio)
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CREDENCIAMENTO N2 003/2023

ANEXO IX - MODELO: MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 /2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO ENTRE A
FUNDACAO UNIRG E A EMPRESA

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIRG, fundagio publica com personalidade juridica de direito publico,
entidade da administracdo descentralizada do municipio de Gurupi, inscrita no CNP] sob n2
01.210.830/0001-06, com sede na Avenida Par3a, n? 2.432, quadra 20, lote 01, Setor Waldir Lins II, CEP:
77.423-250, Gurupi/TO, neste ato representado pelo Presidente THIAGO PINEIRO MIRANDA, conforme
Decreto de nomeagdo n? 233 de 21 de janeiro de 2021, brasileiro, advogado, portador do RG 612.746
SSP/TO e inscrito no CPF sob n? 964.247.021-72, residente e domiciliado na Rua 80-A, n® 144, Qd.182,
Lt.08, casa 01, Parque Res. Nova Fronteira, nesta cidade de Gurupi -TO.

CONTRATADA: pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ]
sob o n? e Inscricdo Estadual n?2 com sede na

, ha cidade de -___, neste ato representada pelo
Sr. , hacionalidade, estado civil, profissido, portador de RG n? e
inscrito no CPF sob o n2 , residente e domiciliado no enderego , resolvem

celebrar o presente Contrato, que se regera pelas cldusulas e condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1.0 presente Contrato decorre de homologacao do Credenciamento n2 003/2023, na forma da Lei n®
Lei n28.666/1993, Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e Ato de Ratificacido do Senhor
Presidente da Fundacdo UNIRG, conforme Termo de Homologaciao datado de___/__ /2023, tudo
constante no Processo Administrativo Eletronico n2 2886/2023, do qual passa a fazer parte integrante
este Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é o OBJETO: CREDENCIAMENTO de Unidades de Satide Hospitalares,
publicas e/ou privadas, localizadas nas Unidades Federativas do Brasil, para os estagios do curso de
Medicina da Universidade de Gurupi - UNIRG - Campus Gurupi em regime de internato aos alunos
regularmente matriculados, sob responsabilidade de preceptores nas areas de Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia, a fim de melhor atender as demandas
da Universidade de Gurupi - UnirG nessa area.

2.2. A Instituicdo Hospitalar, ora denominada CONTRATADA, resta credenciada e habilitada no
Procedimento de Credenciamento sob o0 n2003/2023, conforme as clausulas e condi¢gbes abaixo elencadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES ESPECIAIS

3.1. A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto em perfeita harmonia e concordancia com os termos
deste Instrumento Contratual, do Projeto Basico e do Instrumento Convocatdrio.

3.2. A CONTRATADA devera ainda aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios a execug¢do do objeto contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial deste Contrato, sempre precedido de justificativa e formalizado através de termo de aditamento
contratual.

Pégina 33 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lcp%20123-2006?OpenDocument

\e "%
U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

3.3. Toda e qualquer alteragdo e/ou modificacao de forma qualitativa ou quantitativa dos servicos poderao
ser feitas pela CONTRATADA somente com o consentimento expresso e por escrito da CONTRATANTE.

3.4. Correrao por conta da CONTRATADA arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes
do cumprimento das obrigacdes assumidas e decorrentes da execug¢do do objeto, sem qualquer O6nus a
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, exceto as relacionadas a regéncia que é de responsabilidade da
Instituicdo de Ensino.

3.5. Do Periodo e da Carga Horaria de Realizacdo do Estagio Supervisionado

3.5.1. Na realizagdo do estagio supervisionado em regime de internato, o aluno devera cumprir o
total de 2.160 (duas mil, cento e sessenta horas) durante os trés ultimos semestres do curso, conforme
a Estrutura Curricular n? 03 (vigente), os quais envolvem o 102, 112, e 122 periodo, ou seja, 720h
(setecentas e vinte horas) por semestre, para integralizar a carga horaria de atividades praticas, como
determinado pela legislagdo vigente e de acordo com o Projeto Pedagégico do Curso.

3.5.2. De acordo com o Regimento Geral do Internato Médico do curso de Medicina da Universidade
de Gurupi - UnirG, a carga horaria total atribuida as atividades de estagio curricular obrigatoério,
mencionadas no item anterior, representa um total minimo de 54 (cinquenta e quatro) semanas e devera
ser distribuida entre as Unidades Curriculares, Internato II (720 horas), Internato III (720 horas) e
Internato IV (720 horas).

3.5.2.1. Os trés semestres de Internato Médico (102,112,122) deverdo ter duracdo minima
de 18 (dezoito) semanas cada semestre, totalizando 36 (trinta e seis) semanas em cada ano que
compreendem duas Unidades Curriculares.

3.5.2. A carga horaria total do semestre sera dividida entre as cadeiras profissionais que o aluno ira
cursar no periodo em questdo/correspondente.

3.5.3. A carga horaria a ser cumprida, devera ser registrada no formulario especifico destinado a
este fim pela Coordenacgdo de Estagio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG e devera
ser validada pelo médico preceptor supervisor do aluno.

3.5.4. As atividades praticas deverdo ocorrer diariamente e ndo poderdo ultrapassar 40 (quarenta)
horas semanais.

3.5.5. A carga hordria diaria, atividades praticas a serem executadas, horarios de execugdo e setor
de rotacdo serdo pré-definidos no inicio do semestre letivo, conforme calendario do internato, elaborado
pela Coordenacdo de Estagio do Curso de Medicina, pelos regentes das cadeiras, por meio de cronograma
ou escala de rodizios.

3.5.6. Todo o periodo de atividades praticas do estudante dentro da instituicdo hospitalar devera ser
acompanhado e supervisionado pelos médicos preceptores da instituicdo a ser CREDENCIADA, conforme
a Lei n? 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

3.6. Do Quantitativo de Alunos

3.6.1. . AInstituicdo Hospitalar credenciada deverd ofertar a quantidade minima de 30 (trinta) vagas
para cada periodo( 102,112,122) por semestre do Campus de Gurupi.

3.6.2. O numero de alunos simultaneamente dentro da mesma area/setor da institui¢do hospitalar
devera ser acordado entre a coordenacgdo de estagio do curso de Medicina e a instituicdo de saude
CONTRATADA, consideradas as necessidades para a aquisicdo de competéncias pelos estudantes, as
peculiaridades de cada area médica ou setor hospitalar e a ética profissional.

3.6.2.1. A quantidade de alunos podera variar de acordo com a estrutura fisica da instituigiao
de saude, recursos humanos, recursos materiais entre outros aspectos, que se fizerem necessarios.

3.6.3. Os grupos deverdo conter, simultaneamente, no maximo 06 (seis) alunos por
preceptor/supervisor.
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CLAUSULA QUARTA - DOS CRITERIOS DE EXECUCAO DO OBJETO.

4.1. Atender todas as areas e subareas contidas nas Unidades Curriculares do Curso de Medicina da
Universidade de Gurupi - UnirG, referente ao objeto da contratacdo, quais sejam sejam Clinica Médica
Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e Emergéncia.

4.2. Ofertar, no minimo, 30 (trinta) vagas de cada periodo (102,112 e 12%por semestre, totalizando a
capacidade de 90 alunos por semestre..

4.3. Apresentar a documentacdo de habilitacdo Juridica e fiscal, conforme prevista no Edital de
CREDENCIAMENTO.

4.4. Atender as condig¢Oes técnicas e estruturais para recebimento dos internos para todas as areas de
atendimento da Medicina - Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e
Emergéncia.

4.5. Caso a Universidade de Gurupi - UnirG julgar por necessario, podera ser realizada visita técnica na
Instituicdo Hospitalar CONTRATADA para constatar o exigido para a realizagdo dos servigos prestados, que
ficara de responsabilidade da coordenagdo do Curso de Medicina da IES.

4.6. A CONTRATADA devera apresentar disponibilizacdo em receber e manter os alunos na Instituicdo
Hospitalar de acordo com a necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG.

4.7. A estrutura e condi¢des fisicas minimas para garantia do objeto devera contemplar os requisitos
utilizados pelas redes hospitalares dentro do ambito nacional, seguindo padrdes de média e alta
complexidades, ou seja, Hospital classificado como Portes II e III ou superior);

4.7.1. A CONTRATADA devera manter a estrutura minima necessaria para atendimento do
objeto, nos seguintes termos:

a) Pronto socorro completo 24 horas;

b) Unidade de internacdo, minimo de 100 (cem) leitos;

¢) UTI - Unidade de Terapia Intensiva Adulto

d) Unidade de Terapia Intensiva Infantil

e) UTI - Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica

f) Servico de Anestesia

g) Centro cirurgico com capacidade para cirurgias simultaneas;

h) Servigo de hemodindmica;

j) Servico de remoc¢do inter hospitalar em ambulancia ou UTI Mével;

k) Centro de especialidades com consultérios e equipe multidisciplinar;
1) Visitas diarias nas unidades de internacdo e UTI’'s com acompanhamento dos médicos preceptores;
m) Participa¢do dos internos nos procedimentos cirdargicos.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR A SER REPASSADO

5.1. A CONTRATANTE se compromete a repassar para a CREDENCIADA/CONTRATADA, mensalmente, o
valor correspondente a R$ 2.800,09 (dois mil e oitocentos reais e nove centavos) por interno, que

esteja realizando o Estagio Supervisionado em Regime de Internato na Instituicio Hospitalar
CREDENCIADA/ CONTRATADA.

5.1.1. Considerando que a CONTRATADA/CREDENCIADA devera ofertar a quantidade minima
de 30 (trinta) vagas por semestre, ou seja XXX vagas, o valor a ser repassado é de R$ (.....) por més,

totalizando o valor de R$ (.....) por ano.

5.1.2. O valor a ser repassado mensalmente podera ser alterado se houver o desligamento ou

a inclusao de Interno.

5.2. A CONTRATADA devera emitir e enviar mensalmente a Universidade de Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal
e Relatdrio referentes ao periodo do servico prestado, no inicio do més subsequente ao més da prestacdo do
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servigo.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa decorrente da contratacdo, objeto deste CONTRATO, correrd a conta dos recursos especificos
consignados no Orc¢amento da Fundaciao UNIRG - 04.0401.12.122.0019.4.053 (Coordenacdo e
Manuten¢ao dos Servigos Administrativos Gerais) e 3.3.90.39-1.799.9019.004.000 (Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica).

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apdés apresentacdo da Nota Fiscal devidamente
atestada pelo Responsavel designado e documentos comprobatérios dos Servicos Prestados, conforme
termos do Projeto Basico.

7.2. E condigio para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a prova de regularidade com
o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), com
a Receita Federal e com a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

7.3. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ sob o qual serd emitida a Nota Fiscal que devera
ser o mesmo cadastro habilitado no Credenciamento.

7.4. A CONTRATADA obriga-se a manter-se em compatibilidade com as condi¢cGes de Habilitacdo assumidas
no Credenciamento, durante todo o periodo da execucdo do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DA RESCISAO DO CONTRATO E DO REAJUSTE

8.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inciso 11, da Lei n® 8.666,/1993.

8.2. 0 inicio da prestacdo dos servicos sera a partir da assinatura do contrato, podendo ser rescindido a qualquer tempo,
ocorrendo alguma hipétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da referida Lei ou conforme legislagdo aplicavel.

8.2.1. Para a rescisdo do contrato, as partes devem informar o interesse com um prazo minimo de 60 (sessenta) dias, para
que sejam tomadas as providencias cabiveis.

8.3. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por Conveniéncia Administrativa ndo gerard a Contratada
direito a qualquer espécie de indenizagao.

8.4. O preco ajustado ndo sofrera reajuste, salvo ap6s o decurso do prazo minimo de 12 (doze) meses da vigéncia
contratual, desde requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias pela contrata, em caso de prorrogacio
contratual, ou ainda em caso de eventuais modificagdes no atual modelo econémico nacional que venham autorizar
formas de corre¢des para manutengio do equilibrio econdmico do contrato. Nos casos de reajuste previstos no edital e em
lei, serdo aplicados os critérios de reajuste fixados no item subsequente.

8.5. O contrato podera ser reajustado apés transcorridos cada 12 (doze) meses, com a aplicagio do Indice Nacional de
Precos ao consumidor Amplo- IPCA, considerada como data base a data de apresentacgido da proposta.

8.6. No caso de extingdo ou substituicdo do indice IPCA, por superveniéncia de Medida Governamental ou outra razao,
utilizar-se-a imediatamente o indice substituto para efeito de cilculos de reajuste nas clausulas do presente contrato que
utilizam o referido indice.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
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9.1. Além das obrigacdes constantes na Lei n2 8.666/93 sio obrigacées da CONTRATANTE:

9.1.1. Celebrar termo de compromisso com o estudante e com a CONTRATADA, zelando pelo seu
cumprimento.

9.1.2. Contratar seguro contra acidentes pessoais, em prol do estudante.

9.1.3. Fornecer a Instituicdo Hospitalar, por escrito, todos os dados relativos ao seguro contra
acidentes pessoais em favor do aluno, notadamente os relativos ao n? da apélice, nome da seguradora e
especificacdao da cobertura assegurada.

9.1.4. Exigir relatério semestral do aluno que conste a descricdo das atividades realizadas, com
autoavaliagdo de desempenho, que devera ser assinado pelo supervisor.

9.1.5. Exigir do interno a entrega do Relatdério Diario de Atividades Praticas (taquimetro ou
documento equiparado), que conste a frequéncia das atividades praticas, setor de atuacdo e assinatura do
médico preceptor supervisor do aluno.

9.1.6. Comunicar a Instituicdo Hospitalar, concedente do estagio, por escrito e no inicio do periodo
letivo, o cronograma de realizagdo das atividades dentro da instituicio.

9.1.7. Comunicar, periodicamente e por escrito, a Instituicio Hospitalar sobre eventual abandono
de curso, trancamentos de matricula ou demais hipéteses de interrupg¢ao/suspensio do curso por parte do
aluno.

9.1.8. Repassar mensalmente a Instituicio Hospitalar CREDENCIADA/CONTRATADA dos valores
referentes ao pagamento do custo acordado no edital de CREDENCIAMENTO publicado, proporcionalmente
ao numero de estudantes, enquanto houver atividades em execug¢do, conforme normas e legislagdo vigentes.

9.1.8.1. Atestar, através de servidor responsavel, a (s) Nota (s) Fiscal (is) a serem amitidas.

9.1.8.2. Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

9.1.8.3. Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades/san¢des
decorrentes de infracdes no procedimento de credenciamento, bem como as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado no contrato, em caso de inadimplemento ou do descumprimento das
orbiga¢des contratuais assumidas.

9.1.8.4. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA desde
que nao haja impedimento legal para o ato.

9.1.9. Proporcionar, no que couber, meios para que a CONTRATADA cumpra suas obrigagdes
conforme condi¢des estabelecidasno Contrato.

9.1.10. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade constatada pelos internos durante o
priodo do estéagio.

9.1.10. Das Obrigacdes do Aluno da Universidade de Gurupi/Interno

9.1.10.1. Os alunos submetidos ao cumprimento das atividades praticas, Estagio
Supervisionado em regime de Internato Médico, deverao estar cientes e cumprir rigorosamente as normas
instituidas no Regimento Geral do Internato Médico da Universidade de Gurupi - UnirG.

9.1.10.2. . O Capitulo XVII do Regimento Geral do Internato Médico da Universidade de
Gurupi - UnirG, trata sobre os deveres dos alunos, como consta nas descri¢cdoes do PROJETO BASICO -
ANEXO 1.

9.1.10.3. Entregar a Coordenag¢do do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG,
ao final de cada rodizio ou cronograma de atividades, o documento de registro de frequéncia das atividades
praticas (taximetros) constando sertor de atuagdo, data, hora e assinatura do preceptor supervisor.
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9.1.11. Do Vinculo Empregaticio

9.1.11.1. A realizacdo das atividades do estagio curricular obrigatério, por estudantes ou
preceptores, NAO representa vinculo empregaticio para a Universidade de Gurupi - UnirG, nos termos da
legislagdo em vigor, nem da origem a qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afins
entre os estudantes ou docentes para a institui¢cdo hospitalar.

9.2. Além das obrigacées constantes acima e na Lei n? 8.666/93, sio obrigacoes da
CREDENCIADORA/CONTRATADA:

9.2.1. Atender ao objeto conforme estipulado neste Projeto Basico, consoante necessidade da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, observando-se as exigéncias e informacdes que se fizerem
necessarias, sem nenhum custo oneroso para a CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

9.2.2. Cumprir as Clausulas contratuais pactuadas;

9.2.3. Cumprir as disposicdes legais e regulamentares municipais, estaduais e federais que
interfiram na execuc¢do do objeto;

9.2.4. Se responsabilizar por todos e quaisquer encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, caso sejam resultantes da execu¢do do contrato;

9.2.5. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obriga¢cdes assumidas, sem qualquer 6nus a CREDENCIADORA/CONTRATANTE, exceto as relacionadas
a regéncia, que é de responsabilidade da Instituicdo de Ensino;

9.2.6. Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificadas e prestar
esclarecimentos que julgar necessario, para deliberacdo e mudanca dos detalhes por parte da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE, durante a prestagdo do servico;

9.2.7. Atender prontamente as demandas solicitadas pela Reitoria/Coordenac¢do de Medicina;

9.2.8. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CREDENCIADORA/CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo e o acompanhamento da CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

9.2.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condicSes de habilitagdo e qualificacido exigidas no Procedimento de
CREDENCIAMENTO.

9.2.10. Obrigacoes da Instituicio Hospitalar

9.2.10.1. Assinar o Termo de Compromisso (Lein® 11.788/2008) com a institui¢do de ensino
e 0 académico, zelando pelo seu cumprimento.

9.2.10.2. Proporcionar ao interno, condi¢cdes adequadas e necessarias de desenvolvimento
vivencial e pratico nas atividades desempenhadas quanto ao ensino aprendizagem.

9.2.10.3. Garantir que as atividades realizadas pelo aluno estejam em plena compatibilidade
com o seu curriculo académico.

9.2.10.4. Fornecer ao interno todo o material necessario ao desempenho das atividades
clinicas e/ou cirurgicas que fazem parte das atividades programadas e os Equipamentos de Protecido
Individual (EPI’s) necessarios e/ou exigidos para as praticas dentro da Institui¢do Hospitalar.

9.2.10.5. Garantir o cumprimento (pelo interno) das normas relacionadas a saude e seguranc¢a
no trabalho, bem como o efetivo uso de Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPIs) ou similar necessario
a realizacao das atividades que venha a desempenhar, conforme Resolucdo n2 010 de 25 de junho de 2021
- Aprova Regimento Geral do Internato Médico do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi — UnirG.

9.2.10.6. Cuidar para que as normas técnicas internas da Instituicio Hospitalar sejam
cumpridas pelos supervisores e internos, para que pautem suas condutas e atividades praticas de ensino
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aprendizagem, segundo a ética profissional.

9.2.10.7. Respeitar a distribuicdo do numero de estudantes por grupo, a qual sera
apresentada pelo regente e/ou coordenador de estagio e aprovado pela Coordenacdo do Curso de Medicina
da Universidade de Gurupi - UnirG.

9.2.10.8. Selecionar criteriosamente os preceptores para atuarem na unidade hospitalar
CONTRATADA.

9.2.10.9. Proprocionar e garantir aos regentes contratados o livre acesso aos locais e setores
de campo de estagio (internato) no ambito de suas dependéncias.

9.2.10.10. Emitir relatério semestral do aluno que conste a descrigdo das atividades praticas
realizadas, com a avaliacdo de desempenho do aluno, bem como a nota definida e frequéncia que devera
ser assinado pelo preceptor docente.

9.2.10.11. Emitir e enviar mensalmente a Universidade de Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal e
Relatério referentes ao periodo do servigo prestado, no inicio do més subsequente ao més da prestacdo do
servigo;

9.2.10.12. Realizar a prestac¢do de contas do servico prestado sempre que a Fundacao UnirG
julgar por necessario.

CLAUSULA DECIMA - DA AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. A fiscalizacdo e avaliacdo dos servigos prestados pela CONTRATADA sera realizada pela Coordenacao
de Estagio do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG, pela Diretoria Administrativa e
Financeira e por demais 6rgdos de fiscalizacdo, administracdo e planejamento da Fundag¢do UnirG, que
acompanharao a prestacao dos servicos juntamente com os fiscais de cada CREDENCIAMENTO, nomeados
por meio de Portaria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. Este contrato somente sofrera alteracdes ante circunstancias de fatos supervenientes, consoante
disposi¢do do Artigo 65 da Lei 8.666/93, por meio de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES E DAS PENALIDADES PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO

12.1. A CONTRATADA, por analogia aos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 e Leis subsidiarias,
garantidas o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido,
Estados ou Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciada no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o Inciso XIV do art.42 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo da aplicacdo de multa compensatdria de até 20% (vinte por cento) e das demais
cominac¢des legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

a) Naio assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o Instrumento Equivalente, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacgao falsa;

c¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no edital de credenciamento;

d) Deixar de encaminhar a proposta, bem como os documentos de habilitagdo e demais documentos
nos prazos determinados no Edital.

e) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

f) Nao mantiver a proposta;

g) Cometer fraude fiscal;

h) Comportar-se de modo inidoneo;

i) Atraso na execuc¢do dos servicos em relacdo ao prazo proposto e aceito.

12.2. AlInexecucio total ou parcial do contrato podera a Administracao, aplicar as sanc¢des previstas
nos artigos 86 e 87 da lei n? 8.666/93:
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12.2.1. Pelo atraso injustificado, multa de mora de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacao,
a juizo da Administracao;

12.2.2. Pelainexecucdo total ou parcial, a Administragdo poderd, uma vez garantida a prévia e ampla
defesa, aplicar as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia por escrito;
b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo ou ao valor da parte contratual nado
cumprida a juizo da Administragao;
c¢) Suspensdo tempordria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo nido superior a 02 (dois) anos;
d) Declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacio,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3. A multa, eventualmente imposta a CONTRATADA, serd automaticamente descontada da fatura que
a mesma fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a CONTRATADA ndo
tenha nenhum valor a receber da Fundag¢do UNIRG, ser-lhe-a concedido o prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados de sua intimacgdo, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o
pagamento, podera a Administracido proceder a cobranga judicial da multa.

12.3.1. As multas previstas nesta secdo nao eximem a Credenciada da reparacdo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Administrag¢do, podendo ser aplicada as
sang¢des civis ou penais cabiveis.

12.3.2. A aplicagdo das multas independera de qualquer interpelagdo judicial, sendo exigivel desde
a data do ato, fato ou omissdo que lhe tiver dado causa, apds instauracdo de Processo Administrativo com
ampla defesa.

12.3.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢do de impedimento.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa ao CREDENCIADO, observando-se procedimento previsto na
Lei

n?28.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS TRIBUTOS

13.1. E da inteira responsabilidade da CONTRATADA os énus tributarios, comerciais, encargos sociais,
trabalhistas e de previdéncia social decorrentes deste CONTRATO.

13.2. Em caso algum, a CONTRATANTE pagard indenizagdo a CONTRATADA por encargos resultantes da
Legislacdo Trabalhista e da Previdéncia Social, oriundos de Contrato entre a mesma e seus empregados.

13.3. ACONTRATANTE, enquanto fonte retentora, descontara dos pagamentos a efetuar, os tributos a que
esteja obrigada pela Legislacdo vigente, fazendo o recolhimento das parcelas retidas, nos prazos legais.

13.4. Caberda a CONTRATADA toda responsabilidade pelos demais 6nus e obrigacdes decorrentes da
Legislacdo Trabalhista, Previdenciaria e Tributaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO DE DADOS

14.1. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na Legislacdo com o intuito de proteger
os dados repassados pelo Orgio Gerenciador.

14.2. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecio de Dados, o Orgido Gerenciador, para a
execucdo do servico objeto deste edital terd acesso aos dados pessoais dos representantes e/ou
procuradores da CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG, enderegos eletronicos e residencial,
telefone pessoal ou profissional e cépia dos documentos pessoais e comprovante de endereco, sendo que

Pégina 40 de 41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG R

Avenida Pard, quadra 20, lote 01, n° 2.432, Setor Engenheiro Waldir Lins II, CEP: cpl@unirg.edu.br
77.423-250, Gurupi/TO Telefone: (063) 3612-7505



mailto:cpl@unirg.edu.br

\©

e,
U n I r G Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500

6
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600
Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Parg, gd. 20, It. 01 n® 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

informacdes serdo inseridas e publicadas nos instrumentos contratuais e outros documentos referentes a

contratacgdo, cuja publicidade é obrigatéria em conformidade com o § 32 da Lei 8666/63 e art. 72. VI da Lei
14.527/2011.

14.3. E vedado as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal ao qual tiver acesso na execucio do

contrato para finalidade distinta do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa,
civil e criminal.

14.4. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao 6rgdo Gerenciador em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como, adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegcdao de Dados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. ACONTRATADA nio tera direito a qualquer indenizacio, se ocorrer, provisoéria ou definitivamente, a
suspensdo da execucdo deste CONTRATO, por culpa sua, assegurando-lhe, porém, no caso da rescisdo por
motivos alheios a sua vontade e sem infracdo de quaisquer clausulas e condi¢ges contratuais, o pagamento
de forma proporcional ao fornecimento efetivamente realizado.

15.2. O nao exercicio por parte da CONTRATANTE de qualquer direito ou faculdade concedida no presente
Contrato, ndo importarda em rentncia, novacdo, prescricio, decadéncia ou preclusio, podendo o
CONTRATANTE vir a exercé-los a qualquer tempo.

15.3. E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, o fornecimento dos servicos Hospitalares,
em decorréncia deste contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato, elegem as partes como foro, a
Comarca de Gurupi/TO, com rentincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.2. E, por estarem de acordo, assinam este Contrato os representantes das partes, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Gurupi/TO, aos dias do més de de 2023.
FUNDACAO UNIRG RAZAO SOCIAL
Thiago Pifieiro Miranda Nome do Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

1 CPF

2 CPF
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