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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°. 003/2025

Acordo de Cooperacao Técnica que entre si celebram a FUNDACAO
UNIRG e o MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS,
objetivando a concessdo de campo de estdgio obrigatorio
(curricular) e estdgio ndo obrigatério (ndo obrigatorio) para
académicos regularmente matriculados nos cursos da Universidade
de Gurupi - UnirG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagéo publica com personalidade juridica de direito pablico, com sede na
av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora JAQUELINE DE KASSIA
RIBEIRO DE PAIVA, nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.889 de 12.02.2024, brasileira,
divorciada, advogada, portadora do RG N° 256.878 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeracédo
788.297.201-00, residente e domiciliada em Gurupi/TO.

I1. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS 01.795.483/0001-
206900

ENDERECO: BAIRRO

Praca Sete de Setembro CENTRO

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.600-000 COLINAS DO TOCANTINS TOCANTINS

REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

JOSEMAR CARLOS CASARIN PREFEITO MUNICIPAL

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

BRASILEIRA SOLTEIRO PREFEITO MUNICIPAL

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

4.908.368 —SSP/PR 399.100.670-72 COLINAS DO TOCANTINS

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si 0 Acordo de Cooperacao Técnica para realizacdo de
estagio nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei 14.133/2021, consoante 0
Processo Administrativo de n°. 6051/2025, mediante as clausulas e condic¢fes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica destina-se a concesséo, por parte da UNIDADE
CONCEDENTE, de campo de estagio_obrigatorio (curricular) e estadgio néo c?gailﬁgtlério
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(extracurricular), campo de atuacdo em agdes continuadas de ensino, pesquisa e extensao,
contemplando campo de estagio obrigatdrio (curricular) e estdgio ndo obrigatorio (extracurricular)
decorrentes de planos de trabalho institucionalizados devendo estes serem anexados ao Termo,
envolvendo académicos, docentes da UnirG e pessoas envolvidas com por meio de programas, projetos
e/ou acBes de natureza pedagdgica-técnico-cientifica, programas de residéncia médica e de pos-
graduacdo, realizacdo de cursos, seminarios, treinamentos, pesquisa, extensao de interesse dos érgdos
signatérios da UnirG, para alunos regularmente matriculados nos cursos da UnirG, conforme
detalhamento no Plano de Trabalho, parte integrante deste documento, e respectivo Termo de
Compromisso de Estagio e Plano de Atividades de Estagio.

1.1.1 Estagio obrigatorio (curricular) é aquele que integra o projeto pedagdgico dos respectivos
Cursos, cuja carga horéria € requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma, e pode desenvolver-se como
uma disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplina.

1.1.2 Estagio ndo obrigatdrio (extracurricular) é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, sendo, portanto, realizado voluntariamente pelo
académico como busca de complementagdo da formag&o profissional.

1.1.3 O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE compreendera as Secretarias
Municipais, Autarquias, Fundacgdes, Agéncias e demais 6rgdos e entidades que compdes a estrutura
administrativa direta e indireta do Municipio de Colinas do Tocantins/TO e deverd propiciar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios académicos, proporcionando preparagédo para
o trabalho produtivo dos alunos e objetivando o desenvolvimento, em termo de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.1.4 Para os fins aos quais visa este instrumento, os 6rgdos e entidades mencionadas no subitem 1.1.3
atuardo como campo de estagio independente desde que em conformidade com a organizag&o-politico-
administrativa do municipio de Colinas do Tocantins/TO, devendo assumir os direito e obrigacGes
decorrentes deste Acordo de Cooperacdo Técnica, sendo suficiente, para esse fim, a assinatura do termo
de Compromisso de Estagio. Nessa hipdtese, serdo denominados CONCEDENTES nos respectivos
Termos de Compromisso de Estagio e assumirdo a responsabilidade pelos custos operacionais de seu
campo de estagio, especialmente quando se tratar de estagio ndo obrigatorio, podendo informar no
préprio Termo de Compromisso de Estagio a fonte dos recursos que fardo frente as despesas decorrentes
das atividades de estagio.

1.1.4.1 Os estagios ndo obrigatdrios (extracurriculares) somente poderdo ser ativados mediante adesao
voluntéria das Secretarias Municipais, Fundagdes, Autarquias ou demais entidades vinculadas ao
Municipio de Colinas do Tocantins/TO, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio
individualizado, firmado entre a referida unidade concedente, a INSTITUIC;AO DE ENSINO e o
estagiério.

1.1.5 O Plano de Atividade de Estdgio, documento obrigatorio, a ser elaborado em conjunto pelo aluno,
a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter orientacdes acerca das
atividades e areas de trabalho em que se desenvolvera o estagio, de tal forma que possibilite ao professor
orientador a verificagdo de sua pertinéncia com o projeto pedagdgico do curso e da progresséo do estagio.

1.1.6 Os alunos serdo selecionados conforme critérios proprios de selecdo, amplamente divulgados
mediante informe da INSTITUICAO DE ENSINO, especificamente as areas de estagio e quantidades
de vagas ofertadas, ficando assegurado aos alunos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na
Lei 11.788/2008.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1 Nos termos do art. 3°, Il da Lei n. 11.788/2008, a concessdo do estagio de que trata este Acordo de
Cooperagdo Teécnica tornar-se-a efetiva apos a assinatura do respectivo Termo_de Compromisso de
Estagio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO sera representada em cada Termo de Compromisso de Estagio
pelo(a) Coordenador(a) de Estagio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE seréa representada ou substituida em cada Termo de Compromisso
de Estégio pelo(a) representante legal do 6rgdo e/ou entidade no qual ocorrerdo as atividades de estégio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENACAO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

3.1 A INSTITUICAO DE ENSINO designara o responsavel pela coordenacio deste Acordo de
Cooperagdo Técnica a quem cabera acompanhar, gerenciar e administrar sua execucao, garantindo a
boa e regular gestdo de seu objeto, bem como elaborar relatérios necessarios ao acompanhamento e
fiscalizag&o de sua execucéo, na forma da Clausula Décima Segunda desde instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DAS PARTICIPES

4.1 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperacéo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes a INSTITUICAO DE ENSINO:

4.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legal, e com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condicbes de
adequacao do estagio a proposta pedagogica do respectivo curso, a etapa e modalidade da formacéo
académica do aluno, bem como ao horario e calendario académico.

4.1.2 Definir as condicOes de realizacdo de estagio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetdo técnico dos estagios.

4.1.3 Avaliar as instalacdes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequacgdo a formacdo cultural e
profissional do aluno.

4.1.4 Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatorios de atividades e avaliacdo das atividades do estagiario, sendo
vedada a orientacdo de estagio por cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagiario.

4.1.5 Exigir do estagiario a apresentacdo periodica de relatdrio das atividades, em prazo nao superior a
6 (seis) meses.

4.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institucionais.

4.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus alunos.

4.1.8 Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de

Pagina 3 de 9

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG

Auv. Para, 2432, Eng. Waldir Lins I1, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515


mailto:presidencia@unirg.edu.br

U n I r G Campus |: Av. Anténio Nunes da Silva n° 2195, Pq. das Acacias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Para, qd. 20, It. 01 n° 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

avaliacOes académicas.

4.1.9 Informar a UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, seminarios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados a area de atuacdo do estagiario.

4.1.10 Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias que
impliquem a desvinculag&o do aluno, ou relacionado a realiza¢&o do estagio curricular.

4.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO nio tera qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de danos
de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do estagiario
durante a realizacdo do estagio.

3.1.12 Coordenar e acompanhar a execugdo deste Acordo de Cooperacdo Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicando & UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execucgdo deste instrumento.

4.2 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperacdo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes &8 UNIDADE CONCEDENTE:

4.2.1 Informar & INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgacéo e inscri¢do dos alunos.

4.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno e a INSTITUICAO DE ENSINO,
zelando por seu cumprimento.

4.2.3 Permitir o inicio das atividades de estidgio somente apds a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estégio.

4.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condi¢cBes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacéo relacionada a saude
e seguranca do trabalho.

4.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente, sendo vedada a supervisdo de estagio por cdnjuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau do estagiario.

4.2.6 Manter horario de estagio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagiario
compatibilizar as obrigacdes académicas com as atividades do estagio, permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presenga obrigatoria, mediante prévia e imprescindivel indicagcdo da
INSTITUICAO DE ENSINO.

4.2.7 Manter a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio.

4.2.8 Enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

4.2.9 Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente a realizacdo do estagio.

4.2.10 Encaminhar & INSTITUICAO DE ENSINO as avaliacbes e frequéncias do estagiario,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.
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4.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizacio
de acompanhamento e avaliacdo do estagio.

4.2.12 Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO quaisquer informacdes sobre o desenvolvimento e
atividades do estagio, bem como demais informacdes que a entidade entenda necessarias.

4.2.13 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUICAO DE ENSINO possa desempenhar a
fiscalizagédo da execucdo do objeto deste convénio.

4.2.14 Por ocasido do término do estagio, entregar termo de realizagcdo do estdgio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avalia¢des de desempenho.

4.2.15 Na hipotese de a INSITUICAO DE ENSINO ser demandada judicialmente por algum empregado
da UNIDADE CONCEDENTE, esta devera assumir a defesa da INSTITUICAO DE ENSINO na acéo
que for assim ajuizada, pleiteando a exclusdo desta Ultima do feito, bem como intervir pedindo a
substituicdo processual da INSTITUICAO DE ENSINO, caos ndo tenha sido também chamada a
integra-la. No caso de a substituicdo pleiteada ndo ser aceita, a UNIDADE CONCEDENTE se
compromete a intervir no processo como assistente, na forma da lei processual.

4.2.16 Cabe a UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente & INSTITUICAO DE ENSINO a
ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordinarios envolvendo a execucdo deste Acordo de
Cooperacdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes a estrutura fisica do local
onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalaces em geral e/ou equipamentos, e prestar 0s
esclarecimentos necessarios.

4.2.17 O 6rgdo ou entidade que figurar o Termo de Compromisso de Estdgio como UNIDADE
CONCEDENTE devera transferir mensalmente & INSTITUICAO DE ENSINO o valor correspondente
a bolsa de estagio conferida ao estagiario, na hipotese de estagio ndo obrigatorio (extracurricular), e
a INSTITUICAO DE ENSINO, por sua vez, descontard na mensalidade do estagiario o valor
correspondente.

CLAUSULA QUINTA - DA BOLSA DE ESTAGIO

5.1 O estagio obrigatério (curricular) ndo sera remunerado, nao sendo, portanto concedido ao
estagiario quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estagio, ou outras formas de
contraprestacéo pelo desenvolvimento das atividades de estéagio.

5.2 O estagio ndo obrigatdrio (extracurricular) sera remunerado, sendo disponibilizado pela
UNIDADE CONCEDENTE ao estagiario, mensalmente, bolsa estagio no valor de R$ 340,00 (trezentos
e quarenta reais), bem como o auxilio-transporte no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), conforme
constard no Termo de Compromisso de Estégio.

5.2.1 O valor correspondente & bolsa de estagio sera creditado a INSTITUICAO DE ENSINO por cada
6rgdo ou entidade que figure no Termo de Compromisso de Estagio como UNIDADE CONCEDENTES
do campo de estagio ndo obrigatério, e a INSTITUICAO DE ENSINO, por sua vez, descontara a
mensalidade do estagiério o valor correspondente.

CLAUSULA SEXTA — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

6.1 No caso de estégio obrigatorio (curricular), caberd & INSTITUICAO DE ENSINO, providenciar
a contratacdo e manutencdo de seguro contra acidentes pessoais, cuja apOlice seja compativel com
valores de mercado, de carater obrigatério, em favor do estagiario.

Pagina 5 de 9

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG

Auv. Para, 2432, Eng. Waldir Lins I1, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515


mailto:presidencia@unirg.edu.br

U n I r G Campus |: Av. Anténio Nunes da Silva n° 2195, Pq. das Acacias. (63) 3612-7500
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Para, qd. 20, It. 01 n° 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

6.2 No caso de estagio nao obrigatorio (extracurricular), caberaa UNIDADE CONCEDENTE o 6nus
e a responsabilidade de providenciar a contratacdo e manutengdo de seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, de carater obrigatério, em favor do estagiario,
devendo constar no Termo de Compromisso de Estadgio o nimero da apdlice e seguro e os dados que
identifique a seguradora.

CLAUSULA SETIMA - DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 A jornada de atividades de estagio ndo devera ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, sendo compativel com as atividades académicas, que constard no Termo de Compromisso de
Estégio, e ndo ultrapassara os limites estabelecidos no art. 10, da Lei n. 11.788/2008.

7.2 O estagio relativo a cursos que alternam teoria e préatica, nos periodos em que nao estao programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que esteja previsto no
projeto pedagdgico do curso e da INSITUICAO DE ENSINO.

7.3 Nos periodos de verificagdo de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO

DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a carga horaria do estagio
sera reduzida a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO
8.1 Ao estagiario sera assegurado recesso de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, em
consonancia com o calendario académico.
CLAUSULA NONA - DA DURACAO DO ESTAGIO
9.1 O estagio sera por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o

periodo de sua duracdo, a data de seu inicio e término, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, salvo quando
se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO DO ESTAGIO
10.1 O estagio seré extinto nos seguintes casos:

10.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estagio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estagio.

10.1.2 Por interesse ou conveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou regulamentar.

10.1.3 A pedido do estagiario, mediante documento por escrito.
10.1.4 Depois de decorrida a terca parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia na

avaliacdo de desempenho do estagiério por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.
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10.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigacio constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

10.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o estagiario
a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

10.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias ndo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

10.2 Na ocorréncia das hipoteses elencadas nestas clausulas, a parte interessada devera comunicar a
outra a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

11.1 Em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n. 11.788/2008, o estagio realizado nos termos
do presente instrumento ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE SOLIDARIA
DO MUNICIPIO

12.1 O Municipio de Colinas do Tocantins/TO, na condicdo de ente federativo ao qual se vinculam as
Secretarias, Fundacdes, Autarquias e demais entidades que eventualmente atuem como UNIDADES
CONCEDENTES de estagio extracurricular, ndo respondera solidariamente por quaisquer
inadimplementos, obrigagdes ou encargos decorrentes dos Termos de Compromisso de Estagio firmados
diretamente por tais érgaos ou entidades, cuja adesdo se da de forma voluntéaria e individualizada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1 Nos termos da Lei 14.133/2021, a INSTITUICAO DE ENSINO designara representante para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do deste Acordo de Cooperagdo Técnica, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessario a correcdo das irregularidades constatadas.

12.2 Fica assegurado o livre acesso dos servidores da INSTITUICAO DE ENSINO, 6rgéos de controle
interno e externo, em especial o Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE/TQO), aos processos,
documentos, informagdes referente aos instrumentos deste Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como
aos locais de execucdo do objeto.

12.3 A fiscalizacéo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz, a responsabilidade da UNIDADE
CONCEDENTE pelos danos causados diretamente & INSTITUICAO DE ENSINO ou a terceiros
decorrentes da sua culpa ou dolo na execucdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, em conformidade
com a Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS E REPASSES
13.1 No caso de estagio ndo obrigatorio (extracurricular), o presente Acordo de Cooperacéo Técnica

poderé envolver a transferéncia mensal de recursos a INSTITUICAO DE ENSINO por parte dos 6rgéos
ou entidades denominadas como UNIDADE CONCEDENTE, correspondentes ao valor da bolsa
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especificada na Clausula Quinta em relagdo a cada estagiario. A INSTITUICAO DE ENSINO deveré
proceder o desconto dos valores recebidos nas respectivas mensalidades dos estagiarios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS
15.1 A prestacdo de contas final deste Acordo de Cooperagdo Técnica serd realizada por meio de
Relatério Final de Execucdo, elaborado em conjunto pelos participes ou exclusivamente pela UNIDADE
CONCEDENTE, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia deste instrumento, ou a
qualquer tempo, na hipétese de resili¢ao, rescisdo ou por solicitacdo dos érgaos de controle.

15.2 Independentemente do Relatorio Final, deverd ser encaminhado relatério anual de aproveitamento
institucional das atividades de estégio, elaborado de forma conjunta, contendo, no minimo:

15.2.1 Numero total de estagiarios atendidos no periodo;

15.2.2 Indicadores de desempenho das atividades realizadas;

15.2.3 Avaliacéao qualitativa do impacto institucional dos estagios;

15.2.4 Sugestdes de aprimoramento da cooperagao técnica;

15.2.5 Outros elementos julgados relevantes pela coordenagéo do estégio.

15.3 O Relatério Final de Execugdo e os relatérios anuais devem ser juntados ao processo administrativo
vinculado ao presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA DO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA

16.1 O presente convénio terd vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de sua
publicacdo, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos,
desde que demonstrado o interesse publico, mediante justificativa formal, observando-se o limite
méaximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESILICAO E RESCISAO

17.1 Este Acordo de Cooperacao Técnica poderd, a qualquer tempo, ser resilido, mediante notificacéo
por escrito; se por dendncia, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, restando a cada participe
a responsabilidade pelas tarefas a serem executadas no periodo que antecede o fim do vinculo, bem
como podera ser rescindido nos casos especificados, no que couber, nos art. 137, 138 e 139 da Lei
14.133/2021, independente de interpelacdo judicial, mediante processo administrativo, garantindo-se
ampla defesa e contraditorio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA —DAS ALTERACOES

18.1 Este instrumento podera ser alterado, por entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia,
mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeicoada sua execucéo, exceto no tocante ao seu objeto.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ACAO PROMOCIONAL
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19.1 Em qualquer acdo promocional relacionada como o objeto deste Acordo de Cooperacdo Técnica,
sera obrigatoriamente destacada a colaboracdo dos participes, observando-se, em qualquer hipotese, o
disposto no art. 37, § 1° da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB/88, sendo necessario,
inclusive obedecer modelo-padréo estabelecido, apor-se o logotipo da INSTITUICAO DE ENSINO nos
trabalhos, placas, painéis, outdoors, etc. utilizados em eventuais agdes promocionais.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO

20.1 Cabera & INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publicacdo resumida deste Acordo de
Cooperacdo Técnica na imprensa oficial, nos termos do Lei 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1 Para dirimir quaisquer davidas decorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara da
Fazenda e dos Registros Publicos da Comarca de Gurupi — TO, com rendncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 O presente instrumento serd regido pela Lei n° 11.788/2008 e, no que se aplica, pela Lei
14.133/2021 e, em casos omissos, pelos preceitos de Direito Publico e Privado e principios da Teoria
Geral do Contrato, encontrando-se autuado e numerado junto Processo Administrativo de n°. 6051/2025.
E assim, por estarem de acordo com as condigdes apresentadas, os representantes das partes assinam
este Acordo de Cooperacao Técnica.

THlAGO P|NE|RO Assinado de forma digital por

MIRANDA:9642470 MrANOASE#24702172 Colinas do Tocantins/TO, datado e assinado eletronicamente
Dados: 2025.11.10 17:57:51 JAQUELINE DE KASSIA JAQUEL\NE DE KASS\A R\BE\RO DE
21 72 -03'00" RIBEIRO DE PAIVA:78829720100
PAIVA:78829720100 Dados: 2025.11.11 17:36:51 -03'00'
Thiago Pifieiro Miranda Jaqueline de Kassia Ribeiro de Paiva
Presidente — Fundacdo UNIRG Reitora — Universidade de Gurupi/UnirG

inado digitalmente por JOSEMAR CARLOS CASARIN:

JOSEMAR = #&F%
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5 G2,
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CAR LOS CASAR I N » OU=Certificado PF A3, CN=JOSEMAR CARLOS CASARIN:
39910067072
R

azéo: Eu sou o autot d leste documento
39910067072 Localizagao: sua localizagao de assinatura aqui
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FUNDAGCAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDAGCAO UNIRG, fundacio publica com personalidade juridica de direito publico, com sede na
av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n° 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no CPF sob 0 n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora JAQUELINE DE KASSIA
RIBEIRO DE PAIVA, nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.889 de 12.02.2024, brasileira,
divorciada, advogada, portadora do RG N° 256.878 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragéo
788.297.201-00, residente e domiciliada em Gurupi/TO.

11. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS 01.795.483/0001-
206900

ENDERECO: BAIRRO

Praca Sete de Setembro Centro

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.600-000 COLINAS DO TOCANTINS TOCANTINS

REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

JOSEMAR CARLOS CASARIN PREFEITO MUNICIPAL

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

BRASILEIRA SOLTEIRO PREFEITO MUNICIPAL

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

4.908.368 —SSP/PR 399.100.670-72 COLINAS DO TOCANTINS

2. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperagcdo Técnica n° 003/2025, celebrado no bojo do Processo Administrativo n°
6051/2025, instaurado pela Universidade de Gurupi — UnirG.

2.1 OBJETO
Destina-se a concessdo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatorio
(curricular) e estagio ndo obrigatério (extracurricular), para académicos regularmente matriculados

noS curso da Universidade de Gurupi - UnirG.

2.2 PERIODO DE VIGENCIA
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Inicio: [ /2025 Término: / 12028

2.3 OBJETIVOS
2.3.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estagio obrigatdrio (curricular) e estagio ndo obrigatorio
(extracurricular) para académicos regularmente matriculados nos cursos na Universidade de Gurupi -
UnirG.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagéo para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de aperfeigoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

| 3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO,

O estégio curricular obrigatério é aquele que integra o projeto pedagdgico dos cursos de graduacéo,
cuja carga horéria é requisito para a integralizacdo do curriculo do curso e para a obtencédo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodoldgica obrigatéria
para algumas disciplinas.

O estagio extracurricular (ndo obrigatorio) é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horéria regular e obrigatoria.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliacdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatorio e ndo obrigatdrio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que
os académicos desta IES tenham contato com a teoria e préatica concernentes a sua formacao e, deste
modo, garantindo-se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

| 4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO

Execucdo / Vigéncia

Meta — P
Inicio Término

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios académicos dos
cursos de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI,
objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento
pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Durante o periodo de vigéncia do Acordo
de Cooperacao

L . o Execucéo / Vigéncia
Etapa Especificacao (estagio Obrigatorio) — —
Inicio Término
01 Definicdo do plano de atividades de estagio
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02 Preparacdo do estagiario

Semestralmente de acordo com a
03 Desenvolvimento das atividades de estagio necessidade dos participes e formato do
estagio (obrigatério ou ndo obrigatorio)

04 Avaliacao do processo e estagio

| 5. PLANO DE APLICACAO

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n®
6051/2025, instaurado pela Universidade de Gurupi — UnirG, poderé envolver transferéncia mensal de
recursos & INSTITUICAO DE ENSINO por parte dos 6rgéos ou entidades que atuardo nos Termos de
Compromisso de Estagio como UNIDADE CONCEDENTE, na hip6tese de estagio ndo obrigatorio
(extracurricular), sendo que o valor de tal transferéncia corresponderd a bolsa de estagio conferida ao
estagiario e a INSTITUICAO DE ENSINO, por sua vez, descontara na mensalidade do estagiario esse
valor.

| 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A transferéncia mensal dos recursos, estara condicionada a efetivacéo das atividades desenvolvidas pelo
estagiario em campo de estagio ndo obrigatdrio (extracurricular), pelos 6rgdos ou entidades que
atuardo nos Termos de Compromisso como UNIDADE CONCEDENTE.

| 7. APROVACAO

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

Colinas do Tocantins/TO, datado e assinado eletronicamente
THIAGO Assinado de forma

PINEIRO P JOSEMAR
MIRANDA:9642 MRANDAS6424702172 CARLOS CASARIN:: =& .
4702172 17:57:33-0300 39910067072  magsipiieme "
Thiago Pifieiro Miranda JOSEMAR CARLOS CASARIN
Presidente — Fundagéo UNIRG Prefeito - Municipio de Colinas do Tocantins
JAQUEL'NE DE Assinado de forma digital por

JAQUELINE DE KASSIA RIBEIRO DE
KASSIA RIBEIRO DE  palvA:78829720100

Dados: 2025.11.11 17:35:09

PAIVA:78829720100 300

Jaqueline de Kassia Ribeiro de Paiva
Reitora — Universidade de Gurupi/UnirG
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