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FUNDAGCAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°. 013/2025

Acordo de Cooperagéo Técnica que entre si celebram a FUNDACAO
UNIRG e ALBERY CESAR DE OLIVEIRA LTDA (UNIFIT),
objetivando a concessdo de campo de estagio obrigatorio
(curricular) e ndo obrigatorio (extracurricular) para académicos do
curso de Educacao Fisica da Universidade de Gurupi - UnirG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagéo publica com personalidade juridica de direito publico, com sede na
av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins Il, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora JAQUELINE DE KASSIA
RIBEIRO DE PAIVA, nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.889 de 12.02.2024, brasileira,
divorciada, advogada, portadora do RG N° 256.878 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragéo
788.297.201-00, residente e domiciliada em Gurupi/TO.

Il. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

ALBERY CESAR DE OLIVEIRA LTDA (ACADEMIA UNIFIT) 61.330.311/001-03
ENDERECO: BAIRRO

AV. PARANA, N° 1845, QD 259, LT 02 SETOR CENTRAL

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.403-050 GURUPI TOCANTINS
REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

ALBERY CESAR DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

BRASILEIRA DIVORCIADO ADVOGADO

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
1014415771 — SSP/RS | 358.125.750-53 GURUPI

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si 0 Acordo de Cooperagdo Técnica para realizacao de
estagio nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei 14.133/2021.consoante 0
Processo Administrativo de n°. 3408/2025, mediante as clausulas e condic¢les seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Acordo de Cooperacdo Técnica destina-se a concessdo, por parte da
UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatorio (curricular) e estédgio ndo obrigatério
(extracurricular), decorrentes de planos de trabalho institucionalizados devendo estes serem anexados a
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este termo, para académicos regularmente matriculados no curso de Educacdo Fisica da
UNIVERSIDADE DE GURUPI — UnirG, conforme detalnamento no Termo de Compromisso de
Estagio, parte integrante deste documento, e Plano de atividades de estagio.

1.1.1 Estégio obrigatorio (curricular) € aguele que integra o projeto pedagdgico dos respectivos cursos,
Cuja carga horaria é requisito para aprovacdo e obtencédo de diploma, e pode desenvolver-se como uma
disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodoldgico de disciplinas.

1.1.1.1 O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a
complementagdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios académicos, proporcionando prepara¢do para
o trabalho produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento préatico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.1.1.2 O plano de trabalho, documento obrigatério, a ser elaborado em conjunto pelo aluno, a
UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, por meio das Coordenagdes de Curso,
deve conter orientacOes acerca das atividades e areas de trabalho em que se desenvolvera o estagio, de
tal forma que possibilite ao professor orientador a verificacdo de sua pertinéncia com o projeto
pedagdgico do curso e da progressao do estagio.

1.1.1.3 Ficard a cargo de cada coordenacdo de Curso, PROPESQ, PROECAE, encaminhar para
aprovacgao os planos de trabalhos proprios especificando as metas a serem atingidas, etapas ou fases de
execucdo e o cronograma de desempenho, certificando que o 6rgao apresenta as condicfes estruturais e
técnicas para a realizagdo das atividades do estagiario obrigatorio, extensdo e pesquisa.

1.1.1.4 Os planos de trabalho especificos podem ser apresentados em fluxo continuo, durante a vigéncia
do convénio, na medida que as coordenacGes, PROPESQ, PROECAE, manifestarem interesse para
desenvolvimento de suas agdes de estagio, extensdo e pesquisa, devendo estas encaminhar para
aprovacgao os planos de trabalhos proprios especificando as metas a serem atingidas, etapas ou fases de
execucdo e o cronograma de desempenho, 0s quais, apos aprovacao, serdo anexados junto aos autos do
Processo Administrativo

1.1.2 Estagio ndo obrigatério (extracurricular) € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horéria regular e obrigatoria.

1.1.2.1 A opcéo pelo oferecimento de campo de Estagio Extracurricular consta no Plano de Trabalho,
elaborado por acordo entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, que integra
este instrumento para todos os fins, bem como, no Termo de Compromisso de Estagio que sera firmado
com o ESTAGIARIO.

1.1.2.2 O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios académicos, proporcionando preparacao para
o trabalho produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.1.2.3 O plano de atividades de estagio, documento obrigatério, a ser elaborado em conjunto pelo
aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUIQAO DE ENSINO, deve conter orientacGes acerca
das atividades e areas de trabalho em que se desenvolverd o estagio, de tal forma que possibilite ao
professor orientador a verificacdo de sua pertinéncia com o projeto pedagdgico do curso e da progressao
do estagio.
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1.1.2.4 Os académicos serdo selecionados e encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO, conforme
critérios préprios de selecdo, amplamente divulgados, mediante informe da UNIDADE CONCEDENTE
especificando as areas de estagio e quantidades de vagas ofertadas, ficando assegurado aos académicos
portador de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela UNIDADE
CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na Lei n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1 Nos termos do art. 3°, Il da Lei n. 11.788/2008, a concessao do estagio de que trata este Acordo de
Cooperagdo Teécnica tornar-se-a efetiva apos a assinatura do respectivo Termo_de Compromisso de
Estagio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO sera representada em cada Termo de Compromisso de Estagio
pelo(a) Coordenador(a) de Estagio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE sera representada ou substituida em cada Termo de Compromisso
de Estégio pelo(a) representante legal do 6rgéo e/ou entidade no qual ocorrerdo as atividades de estégio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUIGCOES DAS PARTICIPES

3.1 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes a INSTITUICAO DE ENSINO:

3.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legal, e com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequacao do estagio a proposta pedagégica do respectivo curso, a etapa e modalidade da formacao
académica do aluno, bem como ao horario e calendario académico.

3.1.2 Definir as condi¢des de realizacdo de estagio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetido técnico dos estagios.

3.1.3 Avaliar as instalacbes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequacdo a formacdo cultural e
profissional do aluno.

3.1.4 Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatérios de atividades e avaliagdo das atividades do estagiario, sendo
vedada a orientacdo de estagio por cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagiario.

3.1.5 Exigir do estagiario a apresentacao periddica de relatério das atividades, em prazo ndo superior a
6 (seis) meses.

3.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institucionais.

3.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus alunos.

3.1.8 Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
avaliacOes académicas.
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3.1.9 Informar @ UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, seminarios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados a area de atuacdo do estagiario.

3.1.10 Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias que
impliguem a desvinculagdo do aluno, ou relacionado a realizacdo do estagio curricular.

3.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO ndo tera qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de danos
de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do estagiario
durante a realizag&o do estagio.

3.1.12 Coordenar e acompanhar a execucao deste Acordo de Cooperagdo Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicando a UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execucgdo deste instrumento.

3.2 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes a UNIDADE CONCEDENTE:

3.2.1 Informar & INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgacgéo e inscri¢do dos alunos.

3.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno e a INSTITUICAO DE ENSINO,
zelando por seu cumprimento.

3.2.3 Permitir o inicio das atividades de estdgio somente apds a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estagio.

3.2.4 Ofertar instalagbes que tenham condi¢bes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislagdo relacionada a
salde e seguranca do trabalho.

3.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente, sendo vedada a supervisdo de estagio por cdnjuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau do estagiario.

3.2.6 Manter horario de estagio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagiario
compatibilizar as obrigacdes académicas com as atividades do estagio, permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presenca obrigatdria, mediante prévia e imprescindivel indicacdo da
INSTITUICAO DE ENSINO.

3.2.7 Manter & disposic¢éo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagéo de estagio.

3.2.8 Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

3.2.9 Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente a realizagao do estagio.

3.2.10 Encaminhar & INSTITUICAO DE ENSINO as avaliagBes e frequéncias do estagiario,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.
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3.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizacio
de acompanhamento e avaliacdo do estagio.

3.2.12 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUICAO DE ENSINO possa desempenhar a
fiscalizacdo da execucdo do objeto deste convénio.

3.2.13 Por ocasido do término do estagio, entregar termo de realizagdo do estdgio com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avalia¢cdes de desempenho.

3.2.14 Cabe a8 UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente a INSTITUICAO DE ENSINO a
ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordinarios envolvendo a execucdo deste Acordo de
Cooperacdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes a estrutura fisica do local
onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalacdes em geral e/ou equipamentos, e prestar 0s
esclarecimentos necessarios.

CLAUSULA QUARTA - DA BOLSA DE ESTAGIO

4.1 O estagio obrigatorio (curricular) ndo serd remunerado, ndo sendo, portanto, concedido ao
estagiario quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estagio, ou outras formas de
contraprestacdo pelo desenvolvimento das atividades de estagio.

4.2 O estagio ndo obrigatério (extracurricular) sera remunerado, sendo disponibilizada pela
UNIDADE CONCEDENTE ao estagiario, mensalmente, bolsa de estagio no valor de R$ 1.000,00 (mil
reais), bem como, de auxilio transporte, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) em conformidade com
o0 art. 12, caput, da Lei n.° 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

5.1 No estagio obrigatorio (curricular) caberd a INSTITUICAO DE ENSINO o 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratacdo e manutencao de seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, de carater obrigatério, em favor do estagiario
académico em estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o niumero de apélice de
seguro e dos dados que identifiqguem a seguradora.

5.2 No estagio ndo obrigatorio (extracurricular) cabera a UNIDADE CONCEDENTE o 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratagdo e manutencao de seguro contra acidentes pessoais em
favor do ESTAGIARIO o art. 9°, IV, da Lei n°. 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEXTA - DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

6.1 A jornada de atividades de estagio sera sendo compativel com as atividades académicas, que constara
no Termo de Compromisso de Estagio, e ndo ultrapassara os limites estabelecidos no art. 10, da Lei n°.
11.788/2008, de 30 (trinta) horas semanais.

6.2 Nos periodos de verificacdo de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO
DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a carga horaria do estagio
sera reduzida a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso de Estagio.
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CLAUSULA SETIMA — DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 Ao estagiario serd assegurado recesso de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, em
consonancia com o calendario académico.

CLAUSULA OITAVA - DA DURACAO DO ESTAGIO

8.1 O estagio sera por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o
periodo de sua duragdo, a data de seu inicio e término, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, salvo
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO ESTAGIO
9.1 O estégio sera extinto nos seguintes casos:

9.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estagio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estagio.

9.1.2 Por interesse ou conveniéncia da INSTITUI(;AO DE ENSINO ou da UNIDADE CONCEDENTE,
inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou regulamentar.

9.1.3 A pedido do estagiario, mediante documento por escrito.

9.1.4 Depois de decorrida a terca parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliacdo de desempenho do estagiario por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.

9.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigacdo constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

9.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o estagiario
a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

9.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias ndo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

9.2. Na ocorréncia das hipoteses elencadas nestas clausulas, a parte interessada devera comunicar a outra
a rescisdao do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 5 (cinco) dias.
CLAUSULA DECIMA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

10.1 Em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n. 11.788/2008, o estagio realizado nos termos
do presente instrumento ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZA(;AO
11.1 Nos termos da Lei 14.133/2021, a INSTITUICAO DE ENSINO designara representante para

acompanhar e fiscalizar a execucgdo deste Acordo de Cooperacao Técnica, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessario a correcao das irregularidades constatadas.
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11.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto dar-se-a de maneira objetiva, segundo
programacdo e extensao racionais, com o propdsito de certificar a exatiddo e regularidade dos trabalhos
e acoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS E REPASSES

12.1 O presente Acordo de Cooperacdo Técnica ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer
naturezas ou repasses, cabendo a cada participe arcar com 0s respectivos custos operacionais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Em razéo de o convénio ndo envolver a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou repasse,
sendo que cada participe arcara com 0s seus respectivos custos operacionais, a prestacao de contas deste
conveénio serd realizada de modo simplificado, por meio de Relatdrio Final de Execucéo, elaborado em
conjunto pelas partes, ou somente pela INSTITUICAO DE ENSINO, no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos o término da vigéncia deste convénio, ou a qualquer tempo, na hipdtese de resilicdo, resciséo,
conveniéncia ou solicitagdo por 6rgédos de controle interno e/ou externo.

13.2 O Relatério Final de Execucgdo serd composto de, no minimo:
13.2.1 Relatorio de execucao do objeto, conforme o plano de atividades de estagio;

13.2.2 A relacdo nominal dos estagiarios, incluindo a respectiva carga horéaria do estagio realizado, o
semestre de realizagdo do estagio, periodo matriculado e area de atuagdo no estagio

13.2.3 O nimero de atendimentos realizados, caso seja uma das caracteristicas do estagio realizado, o
semestre de realizagdo do estagio, por area de atuag&o.

13.3 O Relatorio Final de Execucdo, bem como, todos os documentos relacionados a execucdo deste
instrumento, deverdo ser anexados ao processo administrativo ao qual se encontra vinculado este Termo
de Cooperagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

14.1 O presente convénio tera vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da data de sua

assinatura, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos,

desde que demonstrado o interesse publico, observando-se o limite maximo de 60 (sessenta) meses.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1 Este Acordo de Cooperacao Técnica podera, a qualquer tempo, ser resilido, mediante notificacéo

por escrito; se por denlincia, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe a

responsabilidade pelas tarefas a serem executadas no periodo que antecede o fim do vinculo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1 Este instrumento podera ser alterado, por entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia,
mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeicoada sua execucao, exceto no tocante ao seu objeto.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 Cabera & INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publicacdo resumida deste Acordo de
Cooperacdo Técnica na imprensa oficial, nos termos do Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1 Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara da
Fazenda e dos Registros Publicos da Comarca de Gurupi — TO, com rendncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 O presente instrumento serd regido pela Lei n°® 11.788/2008 e, no que se aplica, pela Lei
14.133/2021 e, em casos omissos, pelos preceitos de Direito Pablico e Privado e principios da Teoria

Geral do Contrato, encontrando-se autuado e numerado junto Processo Administrativo de n°. 3408/2025.

E assim, por estarem de acordo com as condigdes apresentadas, 0s representantes das partes assinam
este Acordo de Cooperacao Técnica.

Gurupi-TO, datado e assinado eletronicamente.

Assinado de forma digital :
THIAGO PINEIRO [ Chco piverro JAQUELINEDE g 800 e
MIRANDA:96424 MIRANDA:96424702172 KASSIA RIBEIRO DE DE KASSIA RIBEIRO DE
Dados: 2025.09.30 16:42:16 PAIVA:7882972010 PAIVA:78829720100
7021 72 -03'00' 0 Dados: 2025.09.29
09:24:46 -03'00"
Thiago Pifieiro Miranda Jaqueline de Kassia Ribeiro de Paiva
Presidente — Fundacdo UNIRG Reitora — Universidade de Gurupi/UnirG

ALBERY CESAR Assinado de forma digital
DE por ALBERY CESAR DE

OLIVEIRA:35812575053
OLIVEIRA:358125 pados: 2022.019;;5 ’

75053 17:44:48 -03'00"

Albery Cesar de Oliveira
Administrador - Albery Cesar de Oliveira Ltda -
(Academia UNIFIT)

Documento assinado digitalmente

“b PAULO FRANCISCO DOS SANTOS FERNANDES
g Data: 01/10/2025 09:42:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

<1

Documento assinado digitalmente
=z inado digital
D “b RALITA MURILA DE OLIVEIRA SOUZA
E g Data: 01/10/2025 15:13:34-0300
(11| Verifique em https://validar.iti.gov.br
n 2
i
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FUNDACAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITUIGAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundago publica com personalidade juridica de direito publico, com sede na
av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n° 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora JAQUELINE DE KASSIA
RIBEIRO DE PAIVA, nomeada pelo Decreto Municipal n°® 1.889 de 12.02.2024, brasileira,
divorciada, advogada, portadora do RG N° 256.878 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeracéo
788.297.201-00, residente e domiciliada em Gurupi/TO.

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

ALBERY CESAR DE OLIVEIRA LTDA. 61.330.311/0001-03
ENDERECO: BAIRRO

AV. PARANA, N° 1845, QD 259, LT 02 SETOR CENTRAL

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.403-050 GURUPI TOCANTINS
REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

ALBERY CESAR DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR
NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

BRASILEIRA DIVORCIADO ADVOGADO

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
1014415771 — SSP/RS | 358.125.750-53 GURUPI

2. DO ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

Acordo de Cooperacao Técnica n® 013/2025. Processo Administrativo n°® 3408/2025.

2.1 OBJETO

Destina-se a concessédo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatério
(curricular) e estagio ndo obrigatorio (extracurricular), para académicos regularmente matriculados
no curso de Educacédo Fisica da Universidade de Gurupi.

2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: [/ 12025 Término: [ 12029

Paginalde5

FUNDAGAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundacdo UNIRG

Auv. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515


mailto:presidencia@unirg.edu.br

G

U n I rG Campus Antonio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acaci 3612-7500
Campus II: Av. Rio de )n°® 1585, Ci 3) 3612-7600

Universidade de Gurupi Centro Administrativo: Av. Par3, qd. 20, It. 01n° 2432 - Engenheiro Walﬂanma \i (63) 3612-7527

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estagio obrigatorio (curricular) e ndo obrigatorio (extracurricular) a
académicos regularmente matriculados no curso de Educagdo Fisica da UNIVERSIDADE DE
GURUPL.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparacao para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento préatico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO,

O estégio curricular obrigatdrio é aquele que integra o projeto pedagdgico dos cursos de graduag&o,
cuja carga horéria € requisito para a integraliza¢do do curriculo do curso e para a obtencéo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodoldgica obrigatdria
para algumas disciplinas.

O estagio extracurricular (ndo obrigatorio) é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horaria regular e obrigatoria.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatério e ndo obrigatério a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que
0s académicos desta IES tenham contato com a teoria e pratica concernentes a sua formacéo e, deste
modo, garantindo-se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO
4.1.1 Estagio Obrigatorio (curricular)

4.1.1.1 Quantitativo estimado de estagiarios por semestre: 20
4.1.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigéncia do Acordo de Cooperacao: 90.

Execucdo / Vigéncia

Meta — P
Inicio | Término

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios académicos dos
cursos de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI,
objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento
pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Durante o periodo de vigéncia do Acordo
de Cooperacdo
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E o . . 2° semestre (2025 / 2026 / 2027 / 2028).
tapa Especificacdo (estagio Obrigatorio) — e
Inicio Término
01 Discussdo tedrica da disciplina de estagio Agosto Agosto
02 _Construgalo e sistematizagdo do projeto de Agosto Agosto
intervencéo
03 Planejamento das atividades praticas e correcdo pelo Setembro Setembro
docente
Intervencdo em campo real de préatica de estégio;
Atividade realizada no ambiente da cedente:
04 - Séo 10 mt_ervengoeg por dupla de.estaglarlo; Setembro Novembro
- 01 (uma) intervengdo por semana;
- Necessitando de 10 semanas para integralizacéo
total do estdgio no campo real de atuagdo
Supervisdo das atividades em tempo real no campo
de agdo
05 : . ~ Setembro Novembro
Realizada durante as intervengdes, no campo real de
atuacao, no ambiente da cedente
2° semestre (2025 / 2026 / 2027 / 2028).
Etapa Especificacdo (TCC)
Inicio Término
01 Organizacéao do espacgo para inicio da aplicagdo Agosto Agosto
02 Aplicacdo do programa Setembro Novembro
1° semestre (2026 / 2027 / 2028/2029).
Etapa Especificagdo (estagio Obrigatorio)
Inicio Término
01 Discussao teorica da disciplina de estagio Fevereiro Fevereiro
02 _Construgalo e sistematizacdo do projeto de Marco Marco
intervencéo
03 Planejamento das atividades préticas e correcéo pelo Abril Abril
docente
Intervencdo em campo real de pratica de estagio;
Atividade realizada no ambiente da cedente:
04 - S&o 10 |nt_erven<;oe§ por dupla de.estaglarlo; Abril Junho
- 01 (uma) intervengdo por semana;
- Necessitando de 10 semanas para integralizacdo
total do estagio no campo real de atuagéo
Supervisdo das atividades em tempo real no campo
de acdo .
05 Realizada durante as intervencdes, no campo real de Abril Junho
atuacdo, no ambiente da cedente
2° semestre (2025 / 2026 / 2027 / 2028).
Etapa Especificacdo (TCC)
Inicio Término
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01 Organizacédo do espaco para inicio da aplicacdo Fevereiro Fevereiro

02 Aplicacdo do programa Margo Junho

4.1.2 Estagio Nao Obrigatdrio (extracurricular)

Execucéo / Vigéncia

Meta . -
Inicio Término

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios académicos dos
cursos de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI,
objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento
préatico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Durante o periodo de vigéncia do Acordo
de Cooperacéo

Etapa | Especificacdo (estagio Ndo Obrigatorio)

01) Atividades dos estagiarios Curso de Educacao
Fisica: auxiliar os professores durante as aulas de
musculacdo, atuar com aulas de ginastica laboral,
fazer controle de participacdo, preenchimento de | Periodo de Execucdo definido no TERMO
planilhas, planos de aula, realizar treinamento | DE COMPROMISSO de cada Estagiério.
funcional, passar avaliacdo fisica, auxiliar os alunos
passando alongamentos, auxiliar no desenvolvimento
dos treinos.

01

| 5. PLANO DE APLICACAO

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n®
3408/2025, ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer naturezas ou repasses, cabendo a cada
participe arcarem com 0s respectivos cursos operacionais.

‘ 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n®
3408/2025, ndo envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou repasses,
cabendo a cada participe arcarem com 0s respectivos cursos operacionais.

7. APROVACAO

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.
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Gurupi-TO, datado e assinado eletronicamente.

TH IAGO Assinado de forma digital
por THIAGO PINEIRO
PI N EI RO MIRANDA:96424702172 ALBERY CESAR Assinado de forma digital
iy ot e
24702172 A OLIVEIRA:358125  pados: 2025.09.26
75053 17:45:40 -03'00'

Thiago Pifieiro Miranda Albery Cesar de Oliveira

Presidente — Fundacdo UNIRG Administrador - Albery Cesar de Oliveira Ltda -

(Academia UNIFIT)

JAQUELINE DE Assinado de forma
KASSIA RIBEIRO digital por JAQUELINE

DE DE KASSIA RIBEIRO DE

PAIVA:78829720100
PAIVA:788297201 Dpados: 2025.09.29
00 09:23:59-03'00"

Jaqueline de Kassia Ribeiro de Paiva
Reitora — Universidade de Gurupi/UnirG

Pagina5de 5
FUNDAGAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundacdo UNIRG
Auv. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515



mailto:presidencia@unirg.edu.br

