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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagdo piiblica com personalidade juridica de direito pablico, com sede
na av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, casado,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo n°.
233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA,
nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.184/2020, brasileira, casada, farmacéutica, portadora do RG
N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragdo 961.212.621-68, residente de domiciliada
em Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
MUNICIPIO DE GURUPI 01803618/0001-52
ENDERECO: BAIRRO:

RUA 14 DE NOVEMBRO, N° 1500 SETOR CENTRAL
CEP: CIDADE: ESTADO:
77405-070 GURUPI TOCANTINS
REPRESENTANTE NO CAMPO: CARGO OU FUNCAO:
JOSINIANE BRAGA NUNES PREFEITA MUNICIPAL
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

BRASILEIRA CASADA PROFESSORA

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
263.210 2* VIA 288.843.291-91 GURUPI - TO

2. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA ]

Acordo de Cooperagio Técnica n° 007/2021. Processo Administrativo n° 2021.02.078173.

2.1 OBJETO

Destina-se & concessdo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatério
(curricular), para académicos regularmente matriculados no curso de Psicologia da Universidade de

Gurupi.

2.2 PERIODO DE VIGENCIA
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2.3 OBJETIVOS
23.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estagio obrigatério (curricular) a académicos regularmente
matriculados no curso de Psicologia da UNIVERSIDADE DE GURUPIL.

O estigio Enfase A - Processos Educativos ou Processos de Prevengdo e Promogdo da Saude,
realizado durante o oitavo periodo do curso de Psicologia visa subsidiar de forma tedrica e pratica o
desenvolvimento de agdes junto as institui¢des, capacitando o discente a atuagdo preventiva e a
intervengdo de forma interdisciplinar junto aos problemas institucionais existentes e a realizagdo de

acdes e intervengdes profilaticas e preventivas referentes a educagéo e saude.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduagio da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagdo para o trabalho
produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO,

O estagio curricular obrigatorio é aquele que integra o projeto pedagogico dos cursos de graduag@o,
cuja carga horéria € requisito para a integralizagdo do curriculo do curso e para a obtengdo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodologica obrigatoria
para algumas disciplinas.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatorio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos
desta IES tenham contato com a teoria e pratica concernentes & sua formacdo e, deste modo,
garantindo-se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

O estagio curricular obrigatério Enfase A - Processos Educativos ou Processos de Prevencio e
Promog¢io da Saude, além de agregar o alinhamento entre teoria e pratica na formagdo dos
académicos tem como contribuigcdes 0 desenvolvimento de agdes em institui¢des de assisténcia a
saude, tais como CAPS I- Centro de Atengfo Psicossocial, CAPS-AD III - Centro de Atengédo
Psicossocial- Alcool e Drogas, Policlinica; Unidades Bésicas de Saude e Postos de Saude,
com enfoque em intervengdes profilaticas e preventivas referentes a saide e o
desenvolvimento do trabalho em equipe multiprofissional.
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4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO

4.1.1 Quantitativo estimado de estagiarios por semestre: Até 30 inseridos nos campos da satide, com 6
estagiarios em cada campo (subturmas).

4.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigéncia do Acordo de Cooperag:ao variavel de
acordo com o quantitativo de académicos matriculados

Execugio / Vigéncia
Meta _—
Inicio Término
Propiciar a complementaggo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, acompanhados e avaliados em ] .
conformidade com os curriculos, programas e calendarios | Durante o periodo de vigéncia do Acordo
académicos dos cursos de graduagdo da UNIVERSIDADE de Cooperagéo
DE GURUPI, objetivando o desenvolvimento, em termos de
treinamento pratico, de aperfeigoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.
Execucio / Vigéncia
Etapa Especificacio . ..
Inicio Término
2024/1
01 Definigdo do plano de atividades de estagio *Semestralmente  poderd passar  por
adequagdes conforme a necessidade dos
participes.
02 Preparag@o do estagiario 15/02 a 19/02/2024
03 Desenvolvimento das atividades de estagio 19/02 a 07/06/2024.
04 Avaliag@o do processo de estagio Avaliag@o continua durante os
estagios.
05 Devolutivas finais aos campos de estagio 07/06 a 20/06/2024
2024/2
01 Defini¢do do plano de atividades de estagio *Semestralmente podera passar por
adequacdes conforme a necessidade
dos participes.
02 Preparagédo do estagiario 02/08 a 10/08/2024
03 Desenvolvimento das atividades de estagio 13/08 a 07/12/2024.
04 | Avaliagdo do processo de estagio Avaliagdo continua durante os
estagios.
05 Devolutivas finais aos campos de estagio 08/08 a 20/12/2024
Pagina 3 de 6
FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG
Av. Par4, 2432, Eng. Waldir Lins I, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515




UnirG

Universidade de Gurupl

Campus I: Av. Anténio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500°

Campus II: Av; Rio de Janeira n® 1585, Centro. (63) 3612-7600

Centro Administrativo: Av. Par3, gd. 20, It. 01 n° 2432 - Engenheiro Waldir Lins II, (63) 3612-7527

Etapa

Especificaciio

xecucio / Vigéncia

Inicio

Término

01

Reconhecimento dos campos e elaboragdo de
projetos de estagio;

1° Més

1° Més

02

Apresentagdo dos estagiarios a equipe da
Unidade Concedente (campos), possibilitando a
integrag@o dos envolvidos no Estagio;

1° Més

1° Més

03

Elaboragio e apresentacio do plano de
trabalho/projeto  de  estagio a Unidade
Concedente;

1° Més

1° Més

04

Apresentar ao estagiario os procedimentos de
seguranga, uso dos EPIs, diretrizes do estagio,
Manual de Estigio e Coédigo de Etica,
normativas vigentes nas unidades concedentes.
Treinamento do estagiario para realizagdo das
atividades de estagio.

1° Més

1° Més

05

Realizacio das atividades de estagio:

e Acgdes e intervengdes profilaticas e
preventivas referentes a saude, podendo
envolver: avaliagbes de demandas
institucionais e sociais, triagem para
atendimento psicoldgico, atendimento
grupal e individual.

Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:
e Trabalho em equipe
multiprofissional.
e Formular e conceber solugdes
desejaveis de engenharia, analisando
e compreendendo os usudrios dessas
solugdes e seu contexto
e Conceber, projetar e analisar
sistemas, produtos (bens e servigos),
componentes ou processos

2° Més

2° Més

06

Realizacio das atividades de estagio:

e Acompanhamento na execugdo de obras
publicas em conformidade com o
projeto e  técnicas  construtivas
adequadas;

e Acompanhamento na execugdo das
obras de pavimentagdo e revitalizagdo
de pavimentos pré-existentes;

e Acompanhamento do ordenamento
urbano, trabalhando na organizagdo e
fiscalizag¢do da ocupacdo e uso do solo e

3° Més

3° Més
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funcionamento de diversos
estabelecimentos de acordo com o
cddigo de posturas Municipal;

Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:
e Implantar, supervisionar e controlar
as solucdes de Engenharia:
e Estar apto a gerir, tanto a forga de
trabalho quanto os recursos fisicos,
no que diz respeito aos materiais € a
informag&o
e Desenvolver sensibilidade global nas
organizagdes
e Atuar, de forma colaborativa, ética e
profissional em equipes
multidisciplinares, tanto localmente

quanto em rede

07

Realizacio das atividades de estagio:

e Acompanhamento na execugdo de obras
publicas em conformidade com o
projeto e  técnicas  construtivas
adequadas;

e Acompanhamento na execugdo das
obras de pavimentagdo e revitalizagdo
de pavimentos pré-existentes;

e Acompanhamento do ordenamento
urbano, trabalhando na organizagdo e
fiscalizag¢do da ocupagio e uso do solo e
funcionamento de diversos
estabelecimentos de acordo com o
cddigo de posturas Municipal;

Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:

e Implantar, supervisionar e controlar
as solugdes de Engenharia:

e [Estar apto a gerir, tanto a forca de
trabalho quanto os recursos fisicos,
no que diz respeito aos materiais € a
informagéo

e Desenvolver sensibilidade global nas
organizagdes

e Atuar, de forma colaborativa, ética e
profissional em equipes
multidisciplinares, tanto localmente
quanto em rede

4° Més 4° Més
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08 Avaliagdo do estagiario pela Organizacdo
Concedente através do preenchimento pelo
profissional supervisor  da  Instituigdo 5° Més 5° Més
Concedente a ficha de avaliagdo especifica
disponibilizada pela Coordenagdo de Estagio do
Curso de Engenharia Civil.

09 Avaliagdo do estagiario pelo professor
supervisor de estagio através do preenchimento
da ficha de avaliagdo especifica disponibilizada 5° Més 5° Més
pela Coordenagdo de Estagio do Curso de
Engenharia Civil.

10 Elaboragio do Relatério Final, de acordo com o
Regulamento de Estagio do curso de Engenharia
Civil e normas de ABNT, avaliado pelo 5° Més 5° Més
professor supervisor, considerando consisténcia,
coeréncia, clareza e densidade tedrica na

descrigdo e analise das atividades desenvolvidas.

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°

2021.02.078173, ndo envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou

repasses, cabendo a cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

6. APROVACAO

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

115 de fevereiro  de 2024.

Thiago Pifieiro Miranda Josini % \B}aga Nunes

Presidente da Fundacio UNIRG Prefeita Municipal
INSTITUICAO DE ENSINO _ MUNICIPIO DE GURUPI - TO
/)

Sara Falciao/de Sousa
Reitora
Universidade de Gurupi
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