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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO —2023/2

I 1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE/ INSTITUICAO DE ENSINO

I
FUNDACAO UNIRG, fundagao publica com personalidade juridica de direito publico, com sed;\
na av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins 11, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01 210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo n®.
233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, ¢ UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA,
nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.184/2020, brasileira, casada, farmacéutica, portadora do RG
N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragio 961.212.621-68, residente de domiciliada

em Gurupi/TO.

L

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
MUNICiPIO DE GURUPI 01.803.618/0001-52
| ENDERECO: BAIRRO
RUA 14 DE NOVEMBRO, N° 1500 SETOR CENTRAL
CEP: CIDADE: | CEP:
77405-070 GURUPI _ | 77405070
| REPRESENTANTE: T CARGO OU FUNCAO: '
JOSINIANE BRAGA NUNES PREFEITA MUNICIPAL |
\TNIACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: l PROFISSAO:
BRASILEIRA DIVORCIADA PROFESSORA UNIVERSITARIA |
| RG: CPF: "RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
| 263.210 2* VIA 288.843.29191 lGURUPI
& 3 DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA i

Acordo de Cooperagio Técnica n® 007/2021. Processo Administrativo n° 2021.02.078173.

2.1 OBJETO

2.1.1. Destina-se a concessdo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de pratica e
estagio obrigatorio (curricular), para académicos regularmente matriculados no Curso de Graduag@o
em Enfermagem da Universidade de Gurupi.
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2.12 A coordenadora de Estagio do Curso de Enfermagem, Prof? Claudia Christina Ribeiro
Guimaraes Neri sera a fiscal do Acordo de Cooperagao Técnica n.007/2021 e responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacio dos estagios através dos relatorios parciais e final enviados pelos
estagiarios,

2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: 01/08/2023 Término: 22/12/2023

2.3 OBJETIVOS
23.1 GERAIS

Propiciar a concessao de campo de pratica e estagio obrigatério (curricular) a académicos
regularmente matriculados no Curso de Graduagdo em Enfermagem da UNIVERSIDADE DE
GURUPL.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacio do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos. programas e calendario académico do respectivo curso
de graduagao da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagdo para o trabalho
produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

& 3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO |

O estagio curricular obrigatorio é aquele que integra o projeto pedagogico dos cursos de graduagdo.,
cuja carga horaria € requisito para a integralizagdo do curriculo do curso e para a obtencdo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodoldgica obrigatéria
para algumas disciplinas.

O campo de estagio oferecido pela. UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatdrio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos
desta IES tenham contato com a teoria c pratica concernentes a sua formagdo e, deste modo,
garantindo-se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.
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4. CRONOGRAMA i

4.1 EXECUGCAO

4.1.1 Quantitativo estimado de estagiarios por semestre: 155,

4.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigénci

a do Acordo de Cooperagdo: 281

Execu¢iio / Vigéncia

2° semestre de 2023
Etapa Especificagao Yiiiio TésiiinG
Agosto 2023 Dezembro 2023
01 Plano de Atividade Durante o periodo de vigéncia do acordo
de cooperagdo. O cronograma sera
Fundamentos do Cuidado de Enfermagem II (4°P) refeito semestralmente de acordo com 0
Satde Coletiva 1T (5°P) quantitativo de académicos matriculados
Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia (5°P) nas disciplinas.
Enfermagem em Neonatologia, Pediatria ¢ Fundamentos ~ do  Cuidado  de
Hebiatria (5°P) Enfermagem 11 (4°P)
Enfermagem em Urgéncia Emergéncia e UTI Saude Coletiva Il (5°P)
(7°P) Enfermagem em  Ginecologia e
Enfermagem Assistencial 1 (8°P) Obstetricia (3°P)
Enfermagem Assistencial 11 (9°P) Enfermagem em Neonatologia, Pediatria
Seriio desenvolvidos conforme cronograma do | € Hebiatria (5°P)
quadro 1 e readequado a cada semestre de | Enfermagem em Urgéncia Emergéncia e
acordo com o quantitativo de académicos UTI(7°P)
matriculados nestas disciplinas. Enfermagem Assistencial I (8°P)
Enfermagem Assistencial 11 (9°P)
02 Preparacio do estagiario

O estagiério ¢ preparado por meio da supervisao
de um Preceptor, Tutor ou Regente Enfermeiro
que atuard nos campos de pratica e estagio
Unidade de Pronto Atendimento Dra. Marcia
Muquy, Unidade Basicas de Saude: UBS
Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da Silva, UBS
Rosendo Barbosa de Araiijo, UBS Jodo Manoel
dos Santos. UBS Sol Nascente, UBS Casego,
UBS Parque das Acacias, UBS Clara da Mota ¢
Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem, UBS
Vila iris. UBS Ney Luz e Silva, UBS Francisco
Nogueira Lima e Trevo da Praia, Centro de
Apoio Psicossocial ADI e Centro de Apoio
Psicossocial AD3, Policlinica Luiz Santos Filho,
Secretaria Municipal de Saude de Gurupi/
VISAE, Centro de Zoonoses de Gurupi, Clinica
da Mulher Maria da Silva Carvalho Feitosa,
Unidade de Pronto Atendimento de Gurupi
Marcia Muquy, CEMEI Irma Divina, CEMEI

|
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Jodo Ribeiro, CEMEI Tania Scotta e Escola N
Municipal Ilza Borges.
conforme quadro 1.

O estagiario tem a capacitagio sobre:

Fundamentos do Cuidado de Enfermagem 11
(4°P)

Atendimento ao usuario de baixa e média
complexidade:  anamnese, diagnéstico e
realizagdo de procedimentos bésicos de
Enfermagem.

Satde Coletiva II (5°P)

Apresentagdo dos principios e a estrutura do
Sistema Unico de Saiide, com énfase nas redes
de atengdo a Saide. Programacdo e estratégias
de Enfermagem na Atengio Basica e a Satde da
Familia. A¢3o comunitaria em satde. controle
social e  praticas  interdisciplinares e
multiprofissionais. Analisar o processo satde-
doenca do individuo e comunidade.

Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia
(5°P)

Assisténcia de Enfermagem a mulher em suas
diversas fases do ciclo. Atendimento a Gestante de
baixo e alto risco. Atendimento em servico de
referéncia na Saude da Mulher.

Enfermagem em Neonatologia, Pediatria e
Hebiatria (5°P)

Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido,
crianga e adolescente em suas diversas
particularidades e necessidades relacionados a
idade.

Enfermagem em Urgéncia Emergéncia e UTI
(7°P)

Assisténcia as vitimas em situacdes de urgéncia e
emergéncias, por diversas causas. Assisténcia Pré
e intra hospitalar

Enfermagem Assistencial I (8°P)

Apresentagdo dos principios e a estrutura do
Sistema Unico de Saude, com énfase nas redes
de atencdo a Salde. Formulagdo, Gestio e

Organizagao do sistema tinico de satde.
Programagdo e estratégias de Enfermagem na
Atengdo Baésica e a Saide da Familia. Acdo

comunitaria em satide, controle social e praticas
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interdisciplinares e multiprofissionais. Analisar T
o processo saude-doenga do individuo e
comunidade.

Tépicos de Gerenciamento em Enfermagem.

Enfermagem Assistencial IT (9°P)

Apresentagdo dos principios e a estrutura do
Sistema Unico de Saude, com énfase nas redes
de atengdo a Saude. Formulagdo, Gestao ¢
Organizagio do sistema anico de saude.
Programagdo e estratégias de Enfermagem na
Atengdio Basica e a Salde da Familia. Acao
comunitaria em saude, controle social e praticas
interdisciplinares e multiprofissionais. Analisar
o processo salde-doenca do individuo ¢
comunidade.

Topicos de Gerenciamento em Enfermagem.

03 Desenvolvimento das atividades de estagio
conforme quadro 1.

04 Avaliaciio do processo de estagio

Fundamentos do Cuidado de Enfermagem I1 (4°P)
Saude Coletiva 11 (5°P)

Enfermagem Assistencial 1 (8°P)

Enfermagem Assistencial Il (9°P)

Avaliagao pratica corresponde a 100% da nota.

Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia (5°P)

Enfermagem em Neonatologia, Pediatria e

Hebiatria (5°P)

Enfermagem em Urgéncia Emergéncia e UTI

¢1F)

Avaliagdo tedrica corresponde 70% da nota e

30% avaliagdo pratica.

O sistema de avaliagdo serd pela presenga
obrigatoria e procedimentos realizados.
Conforme anexo 1 das fichas avaliativas

Quadro 01. Plano de Atividade

Fundamentos do Cuidado de Enfermagem 11 (4°P)
Unidade de Pronto Atendimento Dra. Marcia Muquy

SUBA |SUBB | SUBC |SUBD [SUBE | SUBF | SUBG | SUBH [ SUBI | SUBJT
Manhi
7h as 11h
Tarde
13h as 17h
Noite 18h as 22h
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Satide Coletiva IT (5°P)

Atendimento de Enfermagem

Unidade Basicas de Satide: UBS Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da Silva, UBS Rosendo Barbosa
de Araujo, UBS Joio Manoel dos Santos, UBS Sol Nascente, UBS Casego, UBS Parque das
Acacias, UBS Clara da Mota e Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem, UBS Vila Iris, UBS Ney
Luz e Silva, UBS Francisco Nogueira Lima e Trevo da Praia

Manhi
7h as 12h
Tarde

SUBA [SUBB [SUBC [SUBD |SUBE |SUBF |SUBG |SUBH [ SUBT [sun,r_ﬁ1
12h as 17h ‘

Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia (5°P)

Atendimento de Enfermagem

Clinica da Mulher e Unidade Basicas de Saude: UBS Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da Silva,
UBS Rosendo Barbosa de Araiijo, UBS Joio Manoel dos Santos, UBS Sol Nascente, UBS
Casego, UBS Parque das Acacias, UBS Clara da Mota e Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem,
UBS Vila Iris, UBS Ney Luz e Silva, UBS Francisco Nogueira Lima e Trevo da Praia.

l

SUBA [SUBB [SUBC [SUBD |SUBE | SUBF | SUBG |[SUBH |[SUBI | SUB.L]
Manha
7h as 12h
Tarde
12h as 17h ]

Enfermagem em Neonatologia, Pediatria e Hebiatria (5°P)

Atendimento de Enfermagem de 0 4 17 anos.

UBS’s Nova Fronteira, Casego, Bela Vista, Vila Iris, Waldir Lins, Sol Nascente, Parque das
Acacias, Campos Belos, Pedroso, Buritis, Jodo Manoel, Sevilha, Sio José, Rosendo, Vila Nova,
Industrial e Trevo da Praia, CEMEI Irmi Divina, CEMEI Joio Ribeiro, CEMEI TAania Scotta e
Escola Municipal Ilza Borges.

SUBA |SUBB |[SUBC |[SUBD |SUBE |SUBF |SUBG | SUBH [SUBI |[SUBJ |

I

Manhi ‘
7h as 12h |
Tarde ’
12h as 17h ‘

Enfermagem em Urgéncia Emergéncia e UTI (7°P)
Atendimento de Enfermagem na Unidade de Pronto Atendimento Dra. Ma rcia Muquy e SAMU

SUBA [SUBB [SUBC [SUBD [SUBE |SUBF |SUBG | SUBH [SUBI [SUBJ |

Manha
7h as 11h ‘
Tarde ‘

13h as 17h
Noite 18h as 22h |

Enfermagem Assistencial I (8°P)

Atendimento de Enfermagem

Unidade Basicas de Saude: UBS Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da Silva, UBS Rosendo Barbosa
de Araijo, UBS Jodo Manoel dos Santos, UBS Sol Nascente, UBS Casego, UBS Parque das
Acacias, UBS Clara da Mota e Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem, UBS Vila Iris, UBS Ney
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Luz e Silva, UBS Francisco Nogueira Lima e Trevo da Praia, Centro de Apoio Psicossocial AD1
e Centro de Apoio Psicossocial AD3, Policlinica Luiz Santos Filho, Secretaria Municipal de
Satde de Gurupi/ VISAE, Centro de Zoonoses de Gurupi, Clinica da Mulher Maria da Silva
Carvalho Feitosa, Unidade de Pronto Atendimento de Gurupi Marcia Muquy, CEMEI Irma
Divina, CEMEI Joio Ribeiro, CEMEI Ténia Scotta e Escola Municipal Ilza Borges.

[SUBA |SUBB |SUBC |SUBD [SUBE [SUBF [SUBG | SUBH | SUBI | SUBJ
Manha
7h as 12h
Tarde
| _ 12h as 17h

Enfermagem Assistencial 11 (9°F)
Atendimento de Enfermagem
Unidade Basicas de Saade: UBS Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da Silva, UBS Rosendo Barbosa
de Aratjo, UBS Jodo Manoel dos Santos, UBS Sol Nascente, UBS Casego, UBS Parque das
Acacias, UBS Clara da Mota e Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem, UBS Vila iris, UBS Ney
Luz e Silva, UBS Francisco Nogueira Lima e Trevo da Praia, Centro de Apoio Psicossocial AD1
¢ Centro de Apoio Psicossocial AD3, Policlinica Luiz Santos Filho, Secretaria Municipal de
Saide de Gurupi/ VISAE, Centro de Zoonoses de Gurupi, Clinica da Mulher Maria da Silva
Carvalho Feitosa, Unidade de Pronto Atendimento de Gurupi Marcia Muquy, CEMEI Irma
Divina, CEMEI Joiio Ribeiro, CEMEI Ténia Scotta e Escola Municipal Ilza Borges.
SUBA |SUBB |SUBC |SUBD |[SUBE |SUBF |SUBG [SUBH | SUBI | SUBJ |
Manhi
7h as 12h
Tarde
12h as 17h

Entende-se por atendimento de Enfermagem, consulta de Enfermagem, Sistematiza¢do da
Assisténcia, Atividades educativas, procedimentos bisicos e complexos e visita domiciliares.

T UnirG

UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG
CURSO DE ENFERMAGEM

~ FICHA DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES EM PRATICA OU ESTAGIO SUPERVISIONADO
DISCIPLINA: Periodo:
ACADEMICO (A): Matricula: b
UNIDADE CONCEDENTE: Campo: '
SUPERVISOR (A):
| CARGA HORARIA TOTAL: HORAS. =

ASPECTOS OBSERVADOS NA AVALIACAO DAS ATIVIDADES PRATICAS OU ESTAGIO
SUPERVISIONADO:

| . T 1-ASPECTOS GERAIS
| 1. Assiduidade e Pontualidade

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG

Av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515




(g
UnirG

Universidade de Gurupl

2 _Responsabilidade Apresentacdo Pessoal e Material de Bolso
3. Relaces Interpessoais (colegas, equipe de salde e paciente) e Comportamento Etico Profi ssional |
4. Pro atw;dade Interesse e Censo critico |
: itk - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
1. Atuacéo pratica e Conhemmento técnico cientifico das atividades desenvolvidas
2. Registros das atividades desenvolvidas (como evolugdo e exame fisico) e dominio da lermi_nologja"
adequada verbal e escrita |
3. Envolvimento em discussées clinicas
4. Orientac&o para promog&o e prevencéo de salide — pacientes, familiares e comunidade o
5. Capacidade de Planejamento e Supervisdo N
6. Administracdo de recursos materiais
7. Avaliagao final (a critério do docente)
NOTA:
A carga horaria na prét:ca ou estégio supervisionado devera ser integraluzada ou seja a frequéncia
RN devera ser de 100%.

i

COMENTARIOS DA DOCENTE:

COMENTARIOS DO ACADEMICO:

SUPERVISOR (A): DATA: [ |

CIENCIA DO ACADEMICO (A):

Universidade de Gurupi

UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG
CURSO DE ENFERMAGEM
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FREQUENCIA DO ACADEMICO EM PRATICA OU ESTAGIO SUPERVISIONADO
DISCIPLINA: | PERIODO: |
ACADEMICO (A): | MATRICULA:
UNIDADE CONCEDENTE: CAMPO:
 SUPERVISOR (A): i _
CARGA HORARIA TOTAL: HORAS _ o
PERMANENCIA el S e _
DATA ENTRADA SAIDA [ HORAS | _ ATIVIDADES REALIZADAS
/ I : H : H H
I / H H H
o H H H )
I / H H H
/ / H H H
/ / H H H
/ / H H H
/ I H H H
I H H H
/ / - H B o
I / H H H
I H H H -
/ / H H H o
I / H H H
/ / H H H

SUPERVISOR (A) DE PRATICA OU ESTAGIO:

~—TOTAL DE CARGA HORARIA DESTA FOLHA: HORAS

| ASSINATURA DO ACADEMICO (A):

Gl 5. PLANO DE APLICACAO |

O Acordo de Cooperag@o Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2021.02.078173. niio envolve a transferéncia de recursos de quaisquer naturezas Ou repasses, cabendo
a cada participe arcarem com 0s respectivos cursos operacionais.

[ 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ]

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2021.02.078173. ndo envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou
repasses, cabendo a cada participe arcarem com 0s respectivos cursos operacionais.
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7. APROVACAO _f

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

P Gur _Q,i; de agosto de 2023
A \ i
s % l{
Thiago Piieiro Miranda JO; NE BRAGA NUNES
Presidente da Fundaciao UNIRG . Prefeitura Municipal
INSTITUICAO DE ENSINO Municipio de Gurupi-TO

LD

Sara Falc% e Sousa
Reit
Universidade de Gurupi
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