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FUNDACAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABAIL HO

1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDAGCAO UNIRG, fundacio plblica com personalidade juridica de direito publico, com sede na
av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n° 612.746 SSP/TO, nomeado pelo n°. 233, de
21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG —
entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada
pelo Decreto Municipal n® 1.184/2020, brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do RG N°
620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeracdo 961.212.621-68, residente de domiciliada em
Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CRECHE ESPIRITA PRE-ESCOLA MARIA | CNPJ:
MADALENA 01.893.353/0001-20
ENDERECO: Rua Presidente Juscilino Kubitschek BAIRRO: Setor Central

CEP: CIDADE: ESTADO:

77410-380 GURUPI TO

REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:
VITORIA BARRETO PASSOS Presidente
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

Brasileira Solteira Funcionaria publica

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO
782.428 SPP/TO 027.081.441-89 EM: Gurupi/TO

2. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperacgdo Técnica n°016/2022. Processo Administrativo n°. 2022.02.086531
2.1 OBJETO

Destina-se a concessdo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de atuacéo continuadas de
ensino, pesquisa e extensdo, comtemplando campo de estagio obrigatorio estagio obrigatdrio
(curricular), para académicos regularmente matriculados no curso de Psicologia da Universidade de
Gurupi.
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2.1.2 A coordenadora de Estagio do Curso de Psicologia, Profa. Ellen Fernanda Klinger —
Portaria/Reitoria 050/2020, sera a fiscal do Acordo de Cooperagdo Técnica n. e responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo dos estagios através dos relatérios parciais e final enviados pelos
estagiarios.

2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: 01/08/2023 Término: 28/06/2024

2.3 OBJETIVOS
2.3.1 GERAIS

Propiciar campo de atuagdo em agdes continuadas de ensino, pesquisa e extensao, contemplando campo
de estagio obrigatério (curricular) decorrentes de planos de trabalhos institucionalizado, envolvendo
académicos e docentes da UnirG e pessoas envolvidas por meio de programas, projetos, e/ou acbes de
natureza pedagogica-técnico-cientifica, programas de pos-graduacéo, relagdo de cursos, seminérios,
treinamentos, pesquisa, intercambio de experienciais, prestacdo de servicos em areas de ensino e
pesquisa e extensdo de interesse dos 6rgdos signatarios da UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagdo para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento prético, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

O estagio curricular obrigatério Basico 1 — Observacdo da Inter-relagédo consiste na préatica da
observacdo em diferentes contextos; métodos e técnicas de observacgdo e descricdo do comportamento e
dos fendmenos psicologicos, articulando dados de observagdo com teorias psicoldgicas. A coleta de
dados é efetuada pelos estagiarios, utilizando-se como instrumento questionarios e entrevistas,
elaborados de acordo com o plano de estagio dos supervisores, visando caracterizar a dinamica social
nos grupos observados e levantar possiveis demandas de atuacéo do psicélogo a partir das problematicas
observadas.

| 3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO, |

O estagio curricular obrigatério é aquele que integra o projeto pedagégico dos cursos de graduacao, cuja
carga horéria € requisito para a integralizagdo do curriculo do curso e para a obtencdo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodolégica obrigatéria
para algumas disciplinas.
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O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliacdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatdrio, execugdo de projetos de extensdo curricularizada, pesquisa cientifica a seus
académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos desta IES tenham contato com
a teoria e prética concernentes a sua formacdo e, deste modo, garantindo-se o alcance do objetivo
especifico a que visa este instrumento.

| 4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO

4.1.1 Quantitativo estimado de estagiérios por semestre ATE 6

4.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigéncia do Acordo de Cooperacdao: variavel de
acordo com o quantitativo de académicos matriculados.

Execucdo / Vigéncia

Meta L. ..
Inicio Término

Propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, acompanhados e avaliados em . .
conformidade com os curriculos, programas e calendarios | Durante o perodo de vigéncia do Acordo
académicos dos cursos de graduacdo da UNIVERSIDADE de Cooperagéo

DE GURUPI, objetivando o desenvolvimento, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

Execucdo / Vigéncia
Etapa Especificacdo . .
Inicio Término
01 Definigdo do plano de atividades de estagio 27/06 a 30/06/2023.
*Semestralmente  poderd passar  por
adequacdes conforme a necessidade dos
participes.
02 Preparacdo do estagiario 01/08 a 15/08/2023
03 Desenvolvimento das atividades de estagio 16/08 a 15/12/2023.
04 Avaliacdo do processo de estagio Avaliagdo continua durante os estagios.
05 Devolutivas finais aos campos de estagio 04/12 a 15/12/2023
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| 1. PLANO DE APLICACAO
Execucdo / Vigéncia
Etapa Especificagdo . .
Inicio Termino
01 Reconhecimento dos campos e elaboracdo de A .
projetos de estagio; P ; 1 Més 1 Més
02 Apresentagdo dos estagiarios a equipe da Unidade
Concedente (campos), possibilitando a integracdo 1° Més 1° Més
dos envolvidos no Estagio;
03 Elaboracdo e apresentagdo do plano de
trabalho/projeto  de estdgio a  Unidade 1° Més 1° Més
Concedente;
04 Apresentar ao estagiario os procedimentos de
seguranca, uso dos EPIs, diretrizes do estagio,
Manual de Estagio e Cadigo de Etica, normativas 10 M 0 MA
. ? . és 1° Més
vigentes nas unidades concedentes. Treinamento
do estagiario para realizacdo das atividades de
estagio.
05 Realizagdo das atividades de estagio:
e Observacéo e coleta de dados;
e Acles e intervencBes profilaticas e
preventivas referentes a saude, podendo
envolver: avaliagbes de demandas
institucionais e sociais, triagem para
atendimento psicolégico, atendimento
grupal e individual.
Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:
e Compreender os processos salde-doenca
em contextos institucionais e né&o-
institucionais;
e Reconhecer 0S fundamentos 2° Més 5° Més
epistemologicos das teorias da psicologia
da salde;
o Identificar, definir e compreender os
fendmenos biopsicossocias envolvidos no
comportamento preventivo, a partir de sua
delimitacéo historica e contextual;
e Identificar as diferentes  posi¢des
funcionais que caracterizam o Sistema
Unico de Salde;
e Conhecer 0 campo de intervencdo da
Psicologia da salde comunitaria;
e Identificar, analisar e tracar planos de
atuacdo em populacBes de risco de
populacdes diferenciadas;
Pagina 4 de 7

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundagdo UNIRG

Auv. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins Il, 77423-250, Gurupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515


mailto:presidencia@unirg.edu.br

\¢
UnirG

Universidade de Gurupi

Campus |: Av. Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Pq. das Acécias. (63) 3612-7500

Campus lI: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Centro Administrativo: Av. Para, qd. 20, It. 01 n° 2432 - Engenheiro Waldir Lins II. (63) 3612-7527

FUNDACAO UNIRG

e Reconhecer e analisar interferéncias
socioculturais no comportamento
preventivo e de promocao a saude;
o Compreender as metodologias utilizadas
para intervencdo no campo da psicologia
preventiva e na promogdo de salde.
06 Avaliacdo do estagiario pelo campo. (continua) 1° Més 5° Més
07 Avaliacdo do estagiario pelo professor supervisor
de estagio atraves do preenchimento da ficha de 20 Més 50 Més
avaliacdo especifica disponibilizada pela
Coordenacao de Estagio de Estagio.
08 Elaboracdo do Relatério Final ou Relato de
Experiéncia, de acordo com o Regulamento de
Estdgio do curso de Psicologia e normas de
ABNT, avaliado pelo professor supervisor, 50 Més 50 Més
considerando consisténcia, coeréncia, clareza e
densidade teorica na descricdo e analise das
atividades desenvolvidas. Devolutivas ao campo
de estagio.
Execucdo / Vigéncia
Etapa Especificacao . .
Inicio Término
01 Definicéo do plano de atividades de estagio 27/01 a 30/01/2024.
*Semestralmente  podera passar  por
adequacdes conforme a necessidade dos
participes.
02 Preparacdo do estagiario 01/02 a 15/02/2024
03 Desenvolvimento das atividades de estagio 16/02 a 15/06/2024.
04 Avaliacdo do processo de estagio Avaliacdo continua durante os estagios.
05 Devolutivas finais aos campos de estagio 04/06 a 28/06/2024
2. PLANO DE APLICACAO
Execucdo / Vigéncia
Etapa Especificagcdo . .
Inicio Termino
01 Reconhecimento dos campos e elaboracdo de 0 MA 0 MA
projetos de estagio; 1*Mes 1*Més
02 Apresentacdo dos estagiarios a equipe da Unidade
Concedente (campos), possibilitando a integracdo 1° Més 1° Més
dos envolvidos no Estagio;
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03 Elaboracdo e apresentagdo do plano de
trabalho/projeto  de estdgio a  Unidade 1° Més 1° Més
Concedente;
04 Apresentar ao estagidrio os procedimentos de
seguranca, uso dos EPIs, diretrizes do estagio,
Manual de Estagio e Codigo de Etica, normativas 19 Mé 0 MA
. 2 . és 1° Més
vigentes nas unidades concedentes. Treinamento
do estagiario para realizacdo das atividades de
estagio.
05 Realizacdo das atividades de estagio:
e Observacéo e coleta de dados;
e Acles e intervencBes profilaticas e
preventivas referentes a saude, podendo
envolver: avaliagbes de demandas
institucionais e sociais, triagem para
atendimento psicolégico, atendimento
grupal e individual.
Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:
e Compreender os processos salde-doenca
em contextos institucionais e ndo-
institucionais;
e Reconhecer 0S fundamentos
epistemoldgicos das teorias da psicologia
da saude;
o Identificar, definir e compreender os 2° Més 5° Més
fendmenos biopsicossocias envolvidos no
comportamento preventivo, a partir de sua
delimitac&o historica e contextual;
o Identificar as diferentes  posicdes
funcionais que caracterizam o Sistema
Unico de Sade;
e Conhecer o campo de intervencdo da
Psicologia da satde comunitéria;
o Identificar, analisar e tracar planos de
atuacdo em populacbes de risco de
populacgdes diferenciadas;
e Reconhecer e analisar interferéncias
socioculturais no comportamento
preventivo e de promocdao a saude;
e Compreender as metodologias utilizadas
para intervencdo no campo da psicologia
preventiva e na promogdo de salde.
06 Avaliacéo do estagiario pelo campo. (continua) 1° Més 5° Més
07 Avaliacdo do estagiario pelo professor supervisor 20 Més 50 Més
de estagio atraves do preenchimento da ficha de
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avaliacdo  especifica  disponibilizada pela
Coordenacao de Estéagio de Estégio.

08 Elaboracdo do Relatério Final ou Relato de
Experiéncia, de acordo com o Regulamento de
Estdgio do curso de Psicologia e normas de
ABNT, avaliado pelo professor supervisor, 50 Més 50 Més
considerando consisténcia, coeréncia, clareza e
densidade tetrica na descricdo e analise das
atividades desenvolvidas. Devolutivas ao campo
de estagio.

| 3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Por ndo envolver repasse financeiro, a prestacdo de contas deste convénio sera realizada de modo
simplificado, por meio de Relatério Final de Execucéo, elaborado em conjunto pelas partes, ou somente
pela INSTITUICAO DE ENSINO, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia deste
convénio, ou a qualquer tempo, na hipdtese de resilicdo, rescisdo, conveniéncia ou solicitacdo por érgaos
de controle interno e/ou externo.

a) O Relatorio Final de Execugdo serd composto de, no minimo:
b) Relatdrio de execugdo do objeto, conforme o plano de atividades de estagio;

c) A relagcdo nominal dos estagiérios, incluindo a respectiva carga horaria do estagio realizado, o
semestre de realizacdo do estagio, periodo matriculado e area de atuacao no estagio

d) O nimero de atendimentos realizados, caso seja uma das caracteristicas do estagio realizado, o
semestre de realizacdo do estagio, por area de atuacéo.

e) O Relatdrio Final de Execugdo, bem como, todos os documentos relacionados a execucdo deste
instrumento, deverdo ser anexados ao processo administrativo ao qual se encontra vinculado este Termo
de Cooperacéo.

| 4. APROVACAO

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

THIAGO PINEIRO Assinado de forma digital por Gurupi-TO, 01 de setembro de 2023
. THIAGO PINEIRO inado de forma digital por
72 Dados: 2023.08.30 11:32:31 -0300 PASSOS Dados: 2023.08.18 15:46:39 -0300
Thiago Pifieiro Miranda Vitdria Barreto Passos
Presidente da Fundagdo UNIRG PRESIDENTE
INSTITUIC;AO DE ENSINOSARA CRECHE MARIA MADALENA
Assinado de forma

digital por SARA

FALCAO DE raicaobe

O A9 1 SOUSA:96121262168
39962188 mmema
Sara Falcao de Sousa
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