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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°0009/2022

Acordo de Cooperacdo Técnica que entre si celebram a
FUNDACAO UNIRG e HR SERVICOS E NEGOCIOS PARA
EMPRESAS EIRELI, objetivando a concessdo de campo de estdgio
curricular (obrigatdrio) para académicos dos cursos de engenharia
civil da Universidade de Gurupi - UNIRG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagio publica com personalidade juridica de direito publico, com sede
na av. Pard, 2432, Eng, Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-
06, representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo
Decreto Municipal n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e
UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua
Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada pelo Decreto Municipal n® 1.184/2020,
brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a
numeragao 961.212.621-68, residente de domiciliada em Gurupi/TO.

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

HR SERVICOS E NEGOCIOS PARA EMPRESAS EIRELI 28.288.997/0001-46
ENDERECO: BAIRRO

AV PIAUI 1908 SETOR CENTRAL

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.410-030 GURUPI TO
REPRESENTANTE: PROFISSAO / FUNCAO:

JOSE LUIZ DE CARVALHO RIELA JUNIOR ENGENHEIRO / EMPRESARIO
NACIONALIDADE: | EMAIL: TELEFONE:

BRASILEIRO hrnegocios.to@gmail.com | (63) 3312-8060/ (63) 8401-7333
RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
6093947304 SIS RS 028.867.281-01 GURUPI

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si 0 Acordo de Cooperagdo Técnica para realizacio
de estagio nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ da Lei n® 8.666/93, consoante o
Processo Administrativo de n® 2022.02.084844, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente termo de cooperagdio ¢ a concessdo, por parte da UNIDADE
CONCEDENTE, de campo de estdgio curricular, para académicos regularmente matriculados no
Curso de Engenharia civil da UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG, conforme detalhamento no
Termo de Compromisso de Estagio, parte integrante deste documento, e Plano de atividades de
estagio.

1.1.1 Estagio curricular (obrigatério) ¢ aquele que integra o projeto pedagégico dos respectivos
cursos, cuja carga hordria ¢ requisito para aprovagio ¢ obtengdo de diploma, ¢ pode desenvolver-se
como uma disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplinas.

1.1.2 A opgdo pelo oferecimento de campo de Estagio Curricular consta no Plano de Trabalho,
elaborado por acordo entre a INSTITUICAO DE ENSINO ¢ a UNIDADE CONCEDENTE, que

integra este instrumento para todos os fins, bem como, no Termo de Compromisso de Estdgio que sera
firmado com o ESTAGIARIO.

1.3 O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a complementagao
do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade com os
curriculos, programas e calendérios académicos, proporcionando preparagdo para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.4 O plano de atividades de estdgio, documento obrigatorio, a ser elaborado em conjunto pelo aluno,
a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter orientagdes acerca das
atividades ¢ dreas de trabalho em que se desenvolvera o estagio, de tal forma que possibilite ao
professor orientador a verificagdo de sua pertinéneia com o projeto pedagédgico do curso e da
progressdo do estagio.

1.5. Os académicos serdo selecionados e encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO, conforme
critérios proprios de selegdo, amplamente divulgados, mediante informe da UNIDADE
CONCEDENTE especificando as areas de estagio e quantidades de vagas ofertadas, ficando
assegurado aos académicos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na Lei n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. Nos termos do art. 3°, II da Lei n. 11.788/2008, a concessdo do estagio de que trata este Acordo de
Cooperagdo Técnica tornar-se-a efetiva apds a assinatura do respectivo Termo de Compromisso de
Estagio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO seré representada em cada Termo de Compromisso de Estigio
pelo (a) Coordenador (a) de Estagio e/ou Coordenador (a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE sera representada ou substituida em cada Termo de Compromisso

de Estagio pelo (a) representante legal do orgdo e/ou entidade no qual ocorrerdo as atividades de
estagio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DAS PARTICIPES
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3.1 Na execu¢ido do objeto deste Acordo de Cooperaciao Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes a INSTITUICAO DE ENSINO:

3.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legal, e com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequagdo do estagio a proposta pedagogica do respectivo curso, a etapa ¢ modalidade da formagao
académica do aluno, bem como ao horario e calendario académico.

3.1.2 Definir as condigdes de realizagio de estagio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetido técnico dos estagios.

3.1.3 Avaliar as instalagdes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequagéo a formagao cultural e
profissional do aluno.

3.1.4 Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatorios de atividades e avaliagdo das atividades do estagiério, sendo
vedada a orientagdo de estigio por conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagidrio.

3.1.5 Exigir do estagiario a apresentagio periodica de relatério das atividades, em prazo ndo superior a
6 (seis) meses.

3.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagidrio para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institucionais.

3.1.7 Elaborar normas complementares ¢ instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus alunos.

3.1.8 Comunicar @ UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de
avaliacoes académicas.

3.1.9 Informar & UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, seminarios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados a area de atuagdo do estagidrio.

3.1.10 Comunicar 4 UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias
que impliquem a desvinculagdo do aluno, ou relacionado a realiza¢ao do estagio curricular.

3.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO nio terd qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de
danos de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do
estagiario durante a realizagdo do estagio.

3.1.12 Coordenar e acompanhar a execugdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicando @ UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execugdo deste instrumento.

3.2 Na execu¢ido do objeto deste Acordo de Cooperacio Técnica, compreendem-se as seguintes
atribui¢ies 2 UNIDADE CONCEDENTE:
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3.2.1 Informar & INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgagio e inscri¢ido dos alunos.

3.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estigio com o aluno ¢ a INSTITUICAO DE ENSINO.
zelando por seu cumprimento.

3.2.3 Permitir o inicio das atividades de estigio somente apés a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estagio.

3.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional ¢ cultural, observando o estabelecido na legislagdo relacionada a
satde e seguranga do trabalho.

3.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na 4rea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente, sendo vedada a supervisdo de estagio por conjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau do estagiario.

3.2.6 Manter horario de estigio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagidrio
compatibilizar as obrigagdes académicas com as atividades do estagio, permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presenca obrigatoria, mediante prévia e imprescindivel indicagdo da
INSTITUICAO DE ENSINO.

3.2.7 Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagio de estagio.

3.2.8 Enviar 4 INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

3.2.9 Comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente a realizagdo do estigio.

3.2.10 Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO as avaliagdes e frequéncias do estagiario,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.

3.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizacio
de acompanhamento ¢ avaliagdo do estégio.

3.2.12 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUICAO DE ENSINO possa desempenhar a
fiscalizacdo da execugdo do objeto deste convénio.

3.2.13 Por ocasido do término do estagio, entregar termo de realizagdo do estagio com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho.

3.2.14 Cabe a UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente a INSTITUICAO DE ENSINO
a ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordindrios envolvendo a execucdo deste Acordo de
Cooperagdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes a estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalagdes em geral e/ou equipamentos, ¢ prestar os
esclarecimentos necessarios.

S/
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CLAUSULA QUARTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

4.1 O Estigio Curricular obrigatério NAO serd remunerado, nio sendo, portanto, concedido ao
estagiario quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estigio, ou outras formas de
contraprestacao pelo desenvolvimento das atividades de estagio.

CLAUSULA QUINTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

5.1 No Estagidrio Curricular Obrigatério, cabera a INSTITUICAO DE ENSINO o énus ¢ a
responsabilidade de providenciar a contratagdo e manutengdo de seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, de carater obrigatoério, em favor do estagiario
académico em estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o nimero de apolice de
seguro ¢ dos dados que identifiquem a seguradora.

CLAUSULA SEXTA — DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

6.1 A jornada de atividades de estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo compativel com as
atividades académicas, que constara no Termo de Compromisso de Estagio, e ndo ultrapassara os
limites estabelecidos no art. 10, da Lei n°. 11.788/2008.

6.2 Nos periodos de verificagdo de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO

DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a carga horaria do estagio
sera reduzida a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA SETIMA — DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 Ao estagiario sera assegurado recesso de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, em
consondncia com o calendario académico.

CLAUSULA OITAVA - DA DURACAO DO ESTAGIO

8.1 O estagio sera por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o
periodo de sua duragdo, a data de seu inicio ¢ término, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, salvo
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO DO ESTAGIO

9.1 O estagio sera extinto nos seguintes casos:

9.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estagio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estagio.

9.1.2 Por interesse ou conveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal ¢/ou regulamentar.

9.1.3 A pedido do estagiario, mediante documento por escrito.
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9.1.4 Depois de decorrida a terga parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliagdo de desempenho do estagiario por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.

9.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigacdo constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

9.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o estagidrio
a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

9.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
nao, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias ndo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

9.2. Na ocorréncia das hipoteses elencadas nestas clausulas, a parte interessada devera comunicar a
outra a rescisdo do Termo de Compromisso de Estégio, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

10.1 Em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n. 11.788/2008. o estagio realizado nos termos

do presente Instrumento ndo caracteriza vinculo cmpregaticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE ¢ a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

I'1.1 Nos termos da Lei n. 8.666/1993, a INSTITUICAO DE ENSINO designara representante para
acompanhar e fiscalizar a execugio deste Acordo de Cooperacdo Técnica, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessario a correcdo das irregularidades constatadas.

11.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do objeto dar-se-a de maneira objetiva, segundo
programagdo e extensdo racionais, com o propdsito de certificar a exatidio e regularidade dos
trabalhos e agdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS E REPASSES

12.1 O presente convénio ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer naturezas ou repasses,
cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos operacionais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Em razdo de o convénio ndo envolver a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou
repasse, sendo que cada participe arcard com os seus respectivos custos operacionais, a prestagao de
contas deste convénio sera realizada de modo simplificado, por meio de Relatério Final de Execugao,
elaborado em conjunto pelas partes, ou somente pela INSTITUICAO DE ENSINO, no prazo de até 60
(sessenta) dias apos o término da vigéncia deste convénio, ou a qualquer tempo, na hipétese de
resiligdo, rescisao, conveniéncia ou solicitagdo por 6rgios de controle interno e/ou externo.

13.2 O Relatério Final de Execugio serd composto de, no minimo:
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13.2.1 Relatorio de execugdo do objeto, conforme o plano de atividades de estagio,

13.2.2 A rela¢do nominal dos estagidrios, incluindo a respectiva carga horaria do estagio realizado, o
semestre de realizagao do estagio, periodo matriculado ¢ area de atuagdo no estagio

13.2.3 O numero de atendimentos realizados, caso seja uma das caracteristicas do estagio realizado, o
semestre de realizag@o do estagio, por drea de atuagdo.

13.3 O Relatodrio Final de Execugdo, bem como, todos os documentos relacionados a execucdo deste
instrumento, deverdo ser anexados ao processo administrativo ao qual se encontra vinculado este
Termo de Cooperagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

14.1 O presente convénio terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, desde que demonstrado o interesse publico, observando-se o limite maximo de 60 (sessenta)
meses.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
15.1 Este Acordo de Cooperagdo Técnica podera, a qualquer tempo, ser resilido, mediante notificagdo

por escrito; se por dentincia, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas a serem executadas no periodo que antecede o fim do vinculo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

16.1 Este instrumento podera ser alterado, por entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeigoada sua execugdo, exceto no tocante ao
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publica¢io resumida deste Acordo de
Cooperagao Técnica na imprensa oficial, nos termos do art. 61, paragrafo unico, da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 Para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara da
Fazenda e dos Registros Publicos da Comarca de Gurupi — TO, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 O presente instrumento sera regido pela Lei n® 11.788/2008 e, no que se aplica, pela Lei n°
8.666/1993, e, em casos omissos, pelos preceitos de Direito Publico e Privado e principios da Teoria

Geral do Contrato, encontrando-se autuado e numerado junto Processo Administrativo de n°
2022.02.084844.
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E assim, por estarem de acordo com as condigdes apresentadas, os representantes das partes assinam
este Acordo de Cooperagao Técnica em 04 (quatro) vias de igual teor ¢ forma.

GurupiKT0,0q de H'M de 2022.

A W /

Thiago Pifieiro Miranda SaraLFa o de Sousa
Presidente _ Rditora
Fundagiio UNIRG oo s+ UNIVERSIDADE DE GURUPI
EMPRESAS EMPRESAS

o EIRELI:Z8288957000146
EIRFLJ.zaEBS?B?DOO Dities, 20230404 T1 S8
146 azr

José Luiz de Carvalho Riela Junior
HR SERVICOS E NEGOCIOS PARA EMPRESAS EIRELI

TESTEMUNHAS:
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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

[ 1. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagio ptiblica com personalidade juridica de direito piblico, com sede
na av. Par4, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo
Decreto Municipal n°, 233 de 21 DE JANEIRO DE 2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e
UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua
Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.184/2021, brasileira,
divorciada, farmacéutica, portadora do RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragdo
961.212.621-68, residente de domiciliada em Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ: l

HR SERVICOS E NEGOCIOS PARA EMPRESAS EIRELI 28.288.997/0001-46

ENDERECO: BAIRRO

AV PIAUI, 1908 SETOR CENTRAL

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.410-030 GURUPI TO

REPRESENTANTE: PROFISSAO / FUNCAO:

JOSE LUIZ DE CARVALHO RIELA JUNIOR ENGENHEIRO / EMPRESARIO

NACIONALIDADE: EMAIL: TELEFONE:

BRASILEIRO hrnegocios.to@gmail.com | (63) 3312-8060/ (63) 8401-7333

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

6093947304 SIS RS 028.867.281-01 GURUPI J
2. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA J

Acordo de Cooperacio Técnica n°(h,00“4/2022. Processo Administrativo n® 2022.02.084844.
2.1 OBJETO
Destina-se a concessio, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estdgio obrigatdrio

(curricular), para académicos regularmente matriculados no curso de Engenharia Civil da Universidade
de Gurupi.
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2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: Término: T

Obs. Até 2 anos de convénio.

2.3 OBJETIVOS
23.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estdgio obrigatério (curricular) a académicos regularmente
matriculados no curso de engenharia da UNIVERSIDADE DE GURUPI.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementagdo do ensino ¢ da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendéario académico do respectivo curso
de graduagdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagio para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

& 3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O estagio curricular obrigatorio é aquele que integra o projeto pedagdgico dos cursos de graduagio, cuja
carga horaria € requisito para a integralizagdo do curriculo do curso e para a obtencio do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodologica obrigatoria
para algumas disciplinas.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatorio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos
desta IES tenham contato com a teoria e pratica concernentes a sua formagio e, deste modo, garantindo-
se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

’ 4. CRONOGRAMA E ATIVIDADES

4.1 ATIVIDADES

As atividades de estagio na drea da engenharia civil tém como meta propiciar a complementagio do
ensino e da aprendizagem do académico. O estagio serda acompanhado e avaliado em conformidade com
o ramo de atividade da empresa concedente, projeto pedagégico e calendario académico do curso
Engenharia Civil, objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento prético, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.
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A engenharia civil tem diversas dreas na qual o discente podera atuar na sua formagdo profissional.
Assinalar na tabela abaixo as atividades desenvolvidas no estigio de acordo com as subdreas que
contemplam as diretrizes do curso de engenharia civil e o ramo de atividade da empresa concedente:

Areas de Atuagao na Engenharia Civil

01 Construgio Civil: Apoio na concepgio, execugio e fiscalizagdo de obras civis - como residenciais,

prediais, obras de arte, pontes, viadutos, estadios ¢ barragens.

02 Estruturas e Fundacoes: Apoio nas etapas de‘ concepgio, langamento da estrutura, andlise e 0O
levantamento das cargas, andlise estrutural, dimensionamento e detalhamento.

Transportes: Apoio na elaboragdo e execugio de atividades de engenharia de trafego (rural ¢ urbano),
03 | Apoioem atividades de planejamento ¢ gerenciamento de transportes urbanos, intersegdes rodovidrias, U
transportes publicos, ferrovias, hidrovias ¢ portos.

Estradas: Apoio nas atividades de: utilizagio de materiais de construgéio para pavimentagio/ misturas
betuminosas, mecinica dos solos, verificagio de especificagdes. Apoio em atividades de
04 | dimensionamento e construgio de pavimentos flexiveis e rigidos. Apoio em atividades de X
pavimentagdo urbana. Apoio nas atividades de drenagem de estradas. Apoio na concepgio ¢ execugio
de projeto e construgio de estradas. Apoio nas atividades de distribuigdo da terraplanagem.
Hidriulica e Recursos Hidricos: Apoio no desenvolvimento de recursos hidricos para melhorar o
05 | use benéfico da dgua pela sociedade - como abastecimento de dgua, irrigagdo, usinas hi_d}"elélricas,
navegagio, controle de secas ¢ cheias e drenagens pluviais, entre outros. Apoio na verificagdo de
protecdo contra incéndios.

X

Sanitiria e Ambiental: Apoio na elaboragio e execugdo de projetos de sistemas de abastecimento de
06 | 4gua potavel, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana, controle de vetores, avaliagdo de impactos
ambientais, controle da poluigdo do ar, da dgua e do solo e gestdo ambiental.

O X

07 Solos e Geotecnia: Apoio: na elaboragio e execugdo de projetos fundagdes ¢ contengdes, execugao de
sondagens e prospecgdes do solo, controle de erosoes, barragens de terra, entre outros.

Seguranga do Trabalho: Apoio: na fiscalizagdo de procedimentos de aquisi¢do e controle de estoque
08 | de EPI'S, fiscalizagdo do cumprimento das normas de seguranga em canteiros de obras e execugdo de
projetos na drea de seguranca.

X

Administragio de Materiais: Apoio :nos processos de planejamento e gerenciamento de obras com
09 | aplicagio computacional no controle de obras, controle de estoque, recursos e controle de obras,
cotagdo de precos.

10 Gestiio da Qualidade: Apoio na verificagio de certificagio em Sistemas de Gestdo da Qualidade ISO
9001 / PBQP-H

Projetos: Apoio na concepgiio e execugio de projetos de instalagdes prediais (projeto dgua quente e
11 | fria), instalagdes elétricas (baixa tensdo), projetos arquitetdnicos em geral, projeto estrutural e projeto
de fundagdes.

Planejamento Urbano: Auxilio nas atividades de estudo de sistema vidrio, mobilidade urbana,
12 equipamentos publicos. Apoio na verificagdo da utilizagdo da legislagio urbana e acessibilidade ]

urbana. Participagio como acompanhante de desenvolvimento de programas de melhoramentos
urbanos, geoprocessamento urbano.

4.1.1 EXECUCAO

4.1.2 quantitativo estimado de estagiarios por semestre:4 (quatro).

4.1.3 quantitativo estimado de estagirios durante a vigéncia do Acordo de Cooperagao: 16
(dezesseis).

4.1.4 A tabela abaixo apresenta o cronograma discriminado das atividades a serem realizadas durante
o periodo de estagio de acordo com a(s) area(s) de atuagdo assinaladas no item 4.1.

Execugdo / Vigéncia

Meta F o ¥ .
Inicio Término
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Propiciar a complementagio do ensino ¢ da aprendizagem | Inicio de vigéncia Término de
através do acompanhamento de obras residenciais, abrangendo
projeto e execugdo. O estagio serd acompanhado e avaliado em
conformidade com o curriculo, programa e calendario | cooperagio (data) acordo de
académico do curso Engenharia Civil, objetivando o
desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de / / (.
relacionamento hu

do acordo de vigéncia do

cooperagio (data)

N I Y

Execu¢do / Vigéncia

Etapa Especificacio
Inicio Término
01 Diagnéstico da empresa/érgdo ¢ eclaboracio do s S
projeto de estagio; : ' e M
02 Apresentagdo  dos  estagidrios A  equipe
administrativa da Unidade Concedente, % i
possibilitando a integragdo dos envolvidos no I¥Mes o
Estagio;
03 Elaboragdo e apresentagio do plano de 1° Més 1° Més
trabalho/projeto de estagio 4 Unidade Concedente;
04 Apresentar ao estagiario os procedimentos de
seguranga no trabalho e uso dos EPIs e EPCs. 2° Més 29 Més

Treinamento do estagidrio para realizagio das
atividades de estagio.

05 Realizagio das atividades de estagio:

e Elaborag¢do de projetos arquitetnicos,
estruturais e de instalagdes de acordo com
a natureza do empreendimento;

e Elaboragdo de planilhas orcamentérias e
diagramas de acompanhamento das obras
publicas,

Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:

e Ter visio holistica e humanista, ser critico, 2° Més 2° Més
reflexivo, criativo, cooperativo e ético e
com forte formacao técnica;

* Formular e conceber solugdes desejaveis
de engenharia, analisando €
compreendendo  os  usudrios  dessas
solugdes e seu contexto,

¢ Conceber, projetar e analisar sistemas,
produtos (bens e servigos), componentes
OU Processos.

06 Realiza¢ao das atividades de estagio:
e Acompanhamento na execucio de obras

R ; : 3% Més 3% Més
publicas em conformidade com o projeto e
técnicas construtivas adequadas;
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e Acompanhamento na execugdo das obras
de pavimentacdio e revitalizagio de
pavimentos pré-existentes;

e Acompanhamento do ordenamento
urbano, trabalhando na organizagio e
fiscaliza¢@o da ocupagdo e uso do solo e

funcionamento de diversos
estabelecimentos de acordo com o codigo
de posturas Municipal;

Habilidades e competéncias da matriz

curricular a serem desenvolvidas:

e Implantar, supervisionar e controlar as
solucdes de Engenharia:

e Estar apto a gerir, tanto a for¢a de trabalho
quanto os recursos fisicos, no que diz
respeito aos materiais e a informagio

¢ Desenvolver sensibilidade global nas
organizagoes

e Atuar, de forma colaborativa, ética e
profissional em equipes multidisciplinares,
tanto localmente quanto em rede

07 Realizagio das atividades de estagio:

e Acompanhamento na execugido de obras
publicas em conformidade com o projeto e
técnicas construtivas adequadas;

e Acompanhamento na execucdio das obras
de pavimentagio e revitalizagio de
pavimentos pré-existentes;

e Acompanhamento  do  ordenamento
urbano, trabalhando na organizagio e
fiscalizagdo da ocupagdo e uso do solo ¢

funcionamento de diversos
estabelecimentos de acordo com o codigo s T
de posturas Municipal, 4* Mes 4 Més

Habilidades e competéncias da matriz
curricular a serem desenvolvidas:

* Implantar, supervisionar ¢ controlar as
solucdes de Engenharia:

e Estar apto a gerir, tanto a for¢a de trabalho
quanto os recursos fisicos, no que diz
respeito aos materiais e a informagéo

e Desenvolver sensibilidade global nas
organizacgdes

e Atuar, de forma colaborativa, ética e
profissional em equipes multidisciplinares,
tanto localmente quanto em rede

08 Avaliagdo do estagiario pela Organizagio i .
Concedente através do preenchimento pelo 5° Més 5" Més
profissional supervisor da Institui¢do Concedente a
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ficha de avaliagdo especifica disponibilizada pela
Coordenacao de Estagio do Curso de Engenharia

Civil.

09 Avaliagdo do estagiario pelo professor supervisor
de estigio através do preenchimento da ficha de
avaliagdo  especifica  disponibilizada  pela 5% Més 5° Més
Coordenagdo de Estdgio do Curso de Engenharia
Civil.,

10 Elaboragdo do Relatério Final, de acordo com o
Regulamento de Estagio do curso de Engenharia
Civil e normas de ABNT, avaliado pelo professor 5° Més 59 Més
supervisor, considerando consisténcia, coeréncia,
clareza e densidade teérica na descricdo e anilise
das atividades desenvolvidas.

5. PLANO DE APLICACAO

]

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n®
2022.02.084844, nio envolve a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou repasses, cabendo a

cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Acordo de Cooperagio Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n®

2022.02.084844, nao envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou repasses,

cabendo a cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

7. APROVACAO

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

Gurupi-T0, 0Y_de O QUL de 2022,

HR SERVICOS E Assinado de forma digital por HR
NEGOCIOS PARA SERVICOS E NEGOCIOS PARA
o EMPRESAS EMPRESAS EIRELI:28288997000146
b /ﬁ: ? EIRELI:28288997000146 Dados: 2022.04,04 11:51:25 -03'00
Thiago Pifieiro Miranda José Luiz de Carvalho Riela Junior
Presidente da Fundac¢ao UNIRG HR SERVICOS E NEGOCIOS PARA
INSTITUICAO DE ENSINO EMPRESAS EIRELI

Sara Falciolde Sousa
Reito
Universidade de Gurupi
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