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FUNDACAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°. 050/2021

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a
FUNDACAO UNIRG e Servico Social do Comércio — SESC,
objetivando a cessdo de uso de espagos fisicos, a cooperagdo miitua
e a concessdo de campo de estdgio obrigatério para académicos dos
cursos de graduacdo da Universidade Gurupi - UNIRG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAQ DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundacZo ptblica com personalidade juridica de direito publico, com sede
na av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-
06, representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo
Decreto Municipal n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e
UNIVERSIDADE DE GURUPI —~ UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua
Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.184/2020,
brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a
numeraggo 961.212.621-68, residente de domiciliada em Gurupi/TO.

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: Servicc Social do Comércio — SESC — | CNPJ:
Administra¢do Regional no Estado do Tocantins (Centro de Atividades | 03.779.012/0003-16
de Gurupi)

ENDERECO: Rua D, Quadra 10, Lote OI a 05, S/N | BAIRRO Waldir Lins

CEP: 77.423-030 CIDADE: Gurupi ESTADO: Tocantins

REPRESENTANTE: MARCO ANTONIO | CARGO OU FUNCAO: Diretor

o8 MONTEIRO Regional da Administragdo Regional do
2£g SESC - TO
== - = P

5o Sg NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: PROFISSAO: Administrador de

B8R, |Buasileira Empresas c.

ST el RG: CPF: 092.217.638-89 RESIDENTE E DOMICILIADO EM: HES

23 9.401.737-2 SSP/SP Palmas - TO S ER
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<8 As partes identificadas, neste atc, ce#ébramentre si o Acordo de Cooperacéo Técnica para realizagdo NS § ¢
de estagio nos termos da Lei n° 11 /88, de 25\de setembro~de 2068, ¢ da Lei n° 8.666/93, consoante o i E; f‘“
Processo Administrativo de n°. 2021.02.080454, \medfaqte)as chusulas e condices seguintes: D
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente termo de cooperagdo ¢ a cessdo de uso de espacos fisicos para fins
académicos, a cooperagio mutua entre as partes ¢ a concessdo, por parte da UNIDADE
CONCEDENTE, de campo de estigio obrigatério para académicos regularmente matriculados na
UNIVERSIDADE DE GURUPI- UNIRG, conforme detalhamento no Termo de Compromisso de
Estagio, parte integrante deste documento, ¢ Plano de atividades de estagio.

1.1.1 Estagio curricular (obrigatério) é aquele que integra o projeto pedagogico dos respectivos
cursos, cuja carga horaria é requisito para aprovagio e obtencdo de diploma, e pode desenvolver-se
como uma disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplinas.

1.1.2 A opgdo pelo oferecimento de campo de Estdgio Curricular consta no Plano de Trabalho,
elaborado por acordo entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, que
integra este instrumento para tocos os fins, bem como, no Termo de Compromisso de Estdgio que sera
firmado com o ESTAGIARIO.

1.2 O campo de estdgio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a complementagao
do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade com os
curriculos, programas e calendérios académicos, proporcionando preparagédo para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relecionamento humano.

1.3 O plano de atividades de estégio, documento obrigatorio, a ser elaborado em conjunto pelo aluno,
a UNIDADE CONCEDENTE ¢ a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter orientagdes acerca das
atividades e areas de trabalho em gue se desenvolverd o estigio, de tal forma que possibilite ao
professor orientador a verificacio de sua pertinéncia com o projeto pedagogico do curso e da
progressao do estagio.

1.4. Os académicos serdo selecionados e encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO, conforme
critérios proprios de sele¢io, amplamente divulgados, mediante informe da UNIDADE
CONCEDENTE especificando as éreas de estigio e quantidades de vagas ofertadas, ficando
assegurado aos académicos portador de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na Lei n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. Nos termos do art. 3°, Il da Lzi n. 11.788/2008, a concesséo do estagio de que trata este Acordo de
Cooperacdo Técnica tornar-se -4 efetiva apos a assinatura do respectivo Termo de Compromisso de
Estagio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO ser4 representada em cada Termo de Compromisso de Estagio
pelo(a) Coordenador (a) de Estagio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE ser4 representada ou substituida em cada Termo de Compromisso
de Estagio pelo(a) representante lega
estagio.
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3.1 Na execucio do objeto deste Acordo de Cooperacio Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuices 2 INSTITUICAO DE ENSINO:

3.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legzl, ¢ com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequagdo do estigio a proposta pedagdgica do respectivo curso, a etapa ¢ modalidade da formagao
académica do aluno, bem como 20 horério e calendario académico.

3.1.2 Definir as condigdes de realizagZo de estagio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ac contetdo técnico dos estagios.

3.1.3 Avaliar as instalagdes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequagdo a formagédo cultural e
profissional do aluno.

3.1.4 Indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estigio, como responsavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatdrios de atividades e avaliagdo das atividades do estagiario, sendo
vedada a orientacfo de estigio por cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagiario.

3.1.5 Exigir do estagiario a apresentacio periodica de relatorio das atividades, em prazo ndo superior a
6 (seis) meses.

3.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estigio, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institticionais.

3.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus alunos.

3.1.8 Comunicar 8 UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de
avaliagcOes académicas.

3.1.9 Informar & UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, seminarios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados a area de atuacdo do estagiario.

3.1.10 Comunicar 8 UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias
que impliquem a desvinculacgo do aluno, ou relacionado a realizagdo do estagio curricular.

3.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO nfo terd qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de /
danos de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do

estagidrio durante a realizacdo do estégio. @
3.1.12. Coordenar € acompanhar 2 execucdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicandoc & UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execucdo deste instrumento.

Contratos$
-68

Ribeiro

53 §§ 3.1.13. Disponibilizar, sem 6nus, ¢S ¢

Z 2 en - UNIRG", localizado no complex,

258 20, lote 01 n° 2432 - Bairro Engenheiro Waldi

;’g g atividades do SESC, com agendamento prévio e confg

T Selecae -

: OraFUNDACAO—ENIRG

.-=""  Centrq{ Administrativo da Fundagdo UNIRG

SOy Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, 77423-250, Guiupi-TO
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7315




ro

i

Rib:

e
e Contratos
71-68

Adilio Rodrigu

Coord. de Licitagoe

SES

CPF: 96

\)\A«Jw

S r

2

St
pojute) AV

Campus | Av. Antonio Nunes da Silva o° 2195, Pq. das Acacias. (68) 3512-7500

U n I r G Campus Ii: Av, Rio de Janeio n® 1585, Eentro. (63} 3612-7600

Umversndade de Gurupl Centro Administrativo: Av. Para, qd. 20, ft 81n° 2432 - Engenheiro WaldicLins |l (&3] 3512-7527

3.1.14 Serd de comum acordc a participagio dos académicos regularmente matriculados na
Universidade de Gurupi - UNIRG como voluntarios nos Projetos realizados pelo SESC, quando
solicitados pela UNIDADE CONCEDENTE, no formato de certificados de horas complementares.

3.2 Na execucio do objeto deste Acordo de Cooperacio Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicdes 3 UNIDADE CONCEDENTE:

3.2.1 Informar a INSTITUICAC DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgacio e inscri¢do dos alunos.

3.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno e a INSTITUICAO DE ENSINO,
zelando por seu cumprimento.

3.2.3 Permitir o inicio das ativicades de estigio somente apds a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estagio.

3.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condicGes de proporcionar ao estagidrio atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislagdo relacionada a
saude e seguranga do trabalho.

3.2.5 Indicar empregado de seu cuadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na 4rea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar ¢ supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente, sendo vedada a supervisdo de estagio por conjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau do estagiério.

3.2.6 Manter horario de estdgio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagiario
compatibilizar as obrigacdes académicas com as atividades do estaglo permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presenca obrigatéria, mediante prévia e imprescindivel indicagdo da
INSTITUICAO DE ENSINO.

3.2.7 Manter a disposi¢do da fiscalizagio documentos que comprovem a relagdo de estagio.

3.2.8 Enviar 4 INSTITUICAO D= ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria 20 estagiario.

3.2.9 Comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente 2 realizacdo do estagio.

3.2.10 Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO as avaliagdes e frequéncias do estagidrio,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.

3.2.11 Garantir aos professores crientzdores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizagdo
de acompanhamento e avaliagdo do estdgio.
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3.2.14 Cabe 2 UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente 2 INSTITUICAO DE ENSINO
a ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordinarios envolvendo a execucdo deste Acordo de
Cooperagdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes a estrutura fisica do
local onde serfo desenvolvidas essas atividades, instalagdes em geral e/ou equipamentos, € prestar os
esclarecimentos necessarios.

3.2.15 Disponibilizar a academia de musculagdo do SESC-Gurupi para fins académicos aos
alunos regularmente matriculzdos no curso de Educagdo Fisica, sob a responsabilidade e
acompanhamento integral da INSTITUICAO DE ENSINO.

3.2.16 Disponibilizar, sem &nus, os espagos de salas e auditério do SESC-Gurupi para a
INSTITUICAO DE ENSINC, com agendamento prévio e conforme disponibilidade.

3.2.17 O SESC-Gurupi, através do “Programa Mesa Brasil”, se compromete em viabilizar a
logistica e doagdo de alimentos e demais donativos arrecadados nos projetos sociais
realizados pela INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA QUARTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

4.1 O Estdgio Curricular obricztério NAO sera remunerado, nio sendo, portanto, concedido ao
estagiario quaisquer valores e/ou zuxilios a titulo de bolsa de estdgio, ou outras formas de
contraprestacdo pelo desenvolvimento das atividades de estagio.

CLAUSULA QUINT4 — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

5.1 No Estagidgrio Curricular Obrigatério, cabera 3 INSTITUICAO DE ENSINO o onus ¢ a
responsabilidade de providenciar 2 contratagdo e manutencdo de seguro contra acidentes pessoais, cuja
apdlice seja compativel com vzicres de mercado, de carater obrigatorio, em favor do estagidrio
académico em estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estiagio o niimero de apdlice de
seguro e dos dados que identifigcuem & seguradora.

CLAUSULA SEXT4 — DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

6.1 A jornada de atividades de estégio sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo compativel com as
atividades académicas, que constard no Termo de Compromisso de Estaglo, ¢ ndo ultrapassard os
limites estabelecidos no art. 10, ¢z Lei n°. 11.788/2008.

6.2 Nos periodos de verificagdio de aprendizagem periédicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO
DE ENSINO, com a finalidade ce gara antir o bom desempenho do estudante, a carga horaria do estagio
serd reduzida a metade, segundo estizlado no Termo de Compromisso de Estéagio.
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CLAUSULA QITAVA — DA DURACAO DO ESTAGIO

8.1 O estdgio serd por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o
periodo de sua duracdo, a data ce seu inicio e término, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, salvo
quando se tratar de estagiario porzador de deficiéncia.

CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO DO ESTAGIO
9.1 O estagio seré extinto nos seguinies casos:

9.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estagio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estagio.

9.1.2 Por interesse ou convsniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou regulamentar.

9.1.3 A pedido do estagiario, meciante documento por escrito.
9.1.4 Depois de decorrida a terca parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia na

avaliagdo de desempenho do estzgiério por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.

9.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigagio constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

9.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o estagiario
a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

9.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias nfo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

9.2. Na ocorréncia das hipoteses elencadas nestas clausulas, a parte interessada devera comunicar a
outra a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
10.1 Em conformidade com o disposic no art. 3° da Lei n. 11.788/2008, o estagio realizado nos termos

do presente instrumento ndo carecteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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CLAUSULA DECIViA SEGUNDA — DOS RECURSOS E REPASSES

12.1 O presente convénio ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer naturezas ou repasses,
cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos operacionais.

CLAUSULA DEC!M A TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Em razio de o convénic nZo envolver a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou
repasse, sendo que cada participe arcard com os seus respectivos custos operacionais, a prestagdo de
contas deste convénio seré realizada de modo simplificado, por meio de Relatoério Final de Execucdo,
elaborado em conjunto pelas parizs, ou somente pela INSTITUICAO DE ENSINO, no prazo de até 60
(sessenta) dias ap6s o término ca vigéncia deste convénio, ou a qualquer tempo, na hipétese de
resilicdo, rescisdo, conveniéncia ou sclicitagdo por 6rgdos de controle interno e/ou externo.

13.2 O Relatoério Final de ExecugZo serd composto de, no minimo:
13.2.1 Relatério de execugdo do objeto, conforme o plano de atividades de estagio;

13.2.2 A relagdo nominal dos es:agiérios, incluindo a respectiva carga horaria do estagio realizado, o
semestre de realizacdo do estagic, nerfodo matriculado e area de atuac#o no estagio

13.2.3 O ntimero de atendimentos realizados, caso seja uma das caracteristicas do estagio realizado, o
semestre de realizacdo do estagic, por 4rea de atuacdo.

13.3 O Relatério Final de Execucio, bem como, todos os documentos relacionados a execugdo deste
instrumento, deverdo ser anexzcos 20 processo administrativo ao qual se encontra vinculado este
Termo de Cooperacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA YIGEN CIA DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

14.1 O presente convénio terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, desde que demonstradc o ireresse publico, observando-se o limite méximo de 60 (sessenta)

meses.
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-‘g = :gié;: responsabilidade pelas tarefas a seremexsgutadas no periodo que antecede o fim do vinculo.
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16.1 Este instrumento poderd ser zlterado, por entendimento entre os participes, durante a sua

vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeigoada sua execucgdo, exceto no tocante ao

seu objeto.
CLAUSULA DACIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 Cabera a INSTITUICAC DE ENSINO providenciar a publicagio resumida deste Acordo de
Cooperacdo Técnica na imprensz oficizl, nos termos do art. 61, paragrafo tnico, da Lei 8.666/1993.

CLAUSUL A DECIMA OITAVA - DO FORO

c’ ecorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara da
= Comarca de Gurupi — TO, com rentncia expressa a qualquer

18.1 Para dirimir quaisquer divicas
Fazenda e dos Registros Publico
outro, por mais privilegiado que se;

CLAUSULA DECIVIA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 O presente instrumento sz-% rzzido pela Lei n® 11.788/2008 e, no que se aplica, pela Lei n°
8.666/1993, e, em casos omissos, selos preceitos de Direito Piblico e Privado e principios da Teoria
Geral do Contrato, encontranco-sz autuado e numerado junto Processo Administrativo de
n°.2021.02.080454.

s condi¢des apresentadas, os representantes das partes assinam
-m 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

o
a8

E assim, por estarem de acordo o
este Acordo de Cooperacao Técniza

Gurupi/TO, 14 de setembro de 2021.

A

Thiago Pifieiro Mirz -~cz alcao de Sousa
Presidente Reitora
Fundacio UNIRC UNIVERSIDADE DE GURUPI

TESTEMUNHAS:
Camila 3
Subgerente Fin i
1 Contioton e bpmdra CPF
CTItratoS €Tl cllleb

Sesc - Tﬁt

2 CPF
1

FUNDACAO UNIRG ,
Centro Administrativo da Fundagio UNIRG oA s
Av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins II, 77423230, Gurupi-TO fani 's * nialhp Galindn

E-mail: presidencia@unirg.cdu.br / Tel.: (63) 3612-7515
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Campus l:Av. Rio de Japeiro p2A585, Centro.(63}3612-7600

Universidaded upi it i 0 AV, Para d. 20 It B as 2432 Engenheiso WaldirLins !L (63 ,3812-7527

ik - e AP P

FUNDAC: & UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

-~ _ANQO DE TRABALHQ

. DADOS DOS ACORDANTES

1.1 ACORDANTE / INSTITU ~ " DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundac?- ~51.ca com personalidade juridica de direito publico, com sede
na av. Pard, 2432, Eng. Waldir =5 Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidsr <. ' THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob ¢ n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo n°.
233, de 21.01.2021, residente ¢ 27 ciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI —
UNIRG - entidade, mantida, »=- - 2> representada por sua Reitora SARA F ALCAO DE SOUSA,
nomeada pelo Decreto Municiz: -° *.184/2020, brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do
RG N° 620.609 SSP/TO e ~=+7i= nc CPF sob a numeragZc 961.212.621-68, residente de
domiciliada em Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDAL . CC NCEDENTE

RAZAO SOCIAL: Servico 3ocizl do Comércio — SESC — | CNPJ:
Administragdo Regional no Est. - (. Tocantins (Centro de Atividades de | 03.779.012/0003-16
Gurupi) '

ENDERECQO: Ruz D, Quadve © - = C1a05,S/N BAIRRO Waldir Lins

CEP: 77.423-030 CID. 2 3: Gurupi CEP: 77.423-030

REPRESENTANTE: M, _© ANTONIO [ CARGO OU FUNCAO: Diretor

MONTEIRO Regional da Administragdo Regional do
i SESC - TO

NACIONALIDADE: EST:. 07 CIVIL: Profiss3o:

Brasileira | o Administrador de Empresa

RG: CPF: 57 217.638-89 RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

9.401.737-2 SSP/SP - Palmas -TO

e Contratos

ues Ribeiro
29.771-68
T0

/%
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y 2. L. .. _ORDODE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cogperacio Técnig

30/2021. Processo Administrativo n® 2021.02.080454.

2.1 OBJETO

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundacio UN[RC

Av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins I, 7747~ " 0. {

E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Te!} a

Assegsore de Selecao e
0lv e Dacepas

Desenvolv. de Pessoas » BAR/TO 4871

CEQ 7
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U n ' r G Campus liAv. Antanio Nines da Silva n* 2195, Pa. das Acacies. (69) 8612-7500
Campus It Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (68] 3612-7600

Universidade de Guru pn Ntro ACminiStrabive: A¥ Pard qd. 20,1t 0Fn° 2432 Engenneio Waldirbins [t (53] 3612-7527

Destina-se a concessdo, por vz

espacos fisicos, a cooperacao = -
campo para realizacfio de ati
regularmente matriculados no ¢t ==

UNIDADE CONCEDENTE, objetivando a cessdo de uso de
= a concessdo de campo de estigio ebrigatério (curricular) e
vinculas a Projetos de Conclusio de Curso, para académicos
. ¢ - Bducacio Fisica da Universidade de Gurupi.

2.2 PERIODO DE VIGENCT -

Inicio: _ / / Términe: _ /[

2.3 OBJETIVOS
2.3.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de cam- > ¢ estigio obrigatério (curricular) e espaco para realizacdo de
atividades vincaladas a projz.2: = Conclusio de Curso (TCC) de académicos regularmente
matriculados no curso de Educz 5 ~‘:ica da UNIVERSIDADE DE GURUPL

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementagdo <. cn:'nc e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em confcrmidade cor
de graduagdo da UNIVERSI_ -~
produtivo de alunos e objet:
aperfeicoamento técnico-culturs . ciz=:

~_rriculos, programas e calendério académico do respectivo curso
DE GURUPI, proporcionando preparacdo para o trabalho

o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
“fico e de relacionamento humano.

by

3. _U_TIFICATIVA DA PROPOSICAO 4‘

O estagio curricular obrigatéric = =¢ =le que integra o projeto pedagdgico dos cursos de graduacio,
cuja carga horéria & requisito nz = = i~ =2gralizacdo do curriculo do curso e para a obten¢do do diploma,
podendo ser desenvolvido cor= =~ cisciplina do curso ou como atividade metodologica obrigatéria
para algumas disciplinas. %
O campo de estagio oferecicc »>:.: UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURU. . -z : vista a necessidade de ampliacdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatério a seus acac- - . bern como o fato de o estdgio possibilitar que os académicos
desta IES tenham contato cor = “coria e pratica concernentes & sua formacdo e, deste modo,
garantindo-se o alcance do obie 2 c:secifico a que visa este instrumento.

o3

'_f_z % 2 Os Trabalhos w2~ de curso (TCCs) sfo elaborados e executados pelos

‘f,u‘ discentes com supe avid orientadores. Os TCCs resultam das experiéncias,

oS estudos e reflexdes, pesquis: \ 27 omparativas, entre outros, sob forma de producdo
=3 § cientifica, que expressg ume ¢ % 2hcyd, um pongo de vista, uma tendéncia o novo ponto
=5 . ‘

= el - e Pégina 2 de 6
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\C
Uner

Universidade de Gurupi

\4 Vestit
de partida para novas in

preferencialmente,
profissional, portanto em ai>

instrumento de cooperacdo o3l
possam realiza-las nos ambier “=3 © 2

devem 32-

Campus EAV: Antonio Nunes da Silva a® 2155, Pg. das Acacias. (63} 3612-7500
Campus il: Av. Ria de Janeiro n? 1585, Centro. (63) 36127600

Centro ACmIAISTatvo: AV, F:

SESC.

d. 20, it 11 2432 - Engenheiro Waldir Lins . (63} 3612-7527

z-Jes conceituais, tedricas, metodoldgicas ou praticas, e,
=zlizados em consondncia com o campo de atuacgdo
‘zr°=> semelhante ao ambiente profissional, neste sentido este

ta que discentes em fase de construc@o de suas pesquisas

4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAC

4.1.1 Quantitativo estimado de ¢ 2z

organizacgdo das disciplinas de ¢

4.1.2 Quantitativo estimado de =
ser maior em viriude da organiz:

47108

pot semestre: 20 (podendo ser maior em virtude da
CC que ocorro todos os semestres).

-10s durante a vigéncia do Acordo de Cooperagao: 80 (podendo
> 25 disciplinas de estagio ¢ TCC que ocorro todos os semestres).

Metas

planejados, acompanhados € &
curriculos, programas e calen -
graduacdo da UNIVERSIDAT -

Propiciar 2 complementacdo dc sl

e da aprendizagem a serem
em conformidade com os
académicos dos curses de
GURUPI, objetivando o

As atividades

Estagio

Supervisionado

serdo executas

por
discentes matriculados nas disciplinas de
sempre

acompanhados do Docentes responsavel;

Centro ‘Adﬁmp trativo da ‘Eund A
~ AR, 2432, Eng. Wald
Jears AE @eibﬁ@sﬁencxa@ nirg. ed
2 0 JHC‘(\? S
3SOF\ O\ -
U ‘_.)\, xU

desenvolvimento, em termc: <= freinamento pratico, de | di - culados a discinlina d
aperfeicoamento técnico-cultur:  2i=miifico e de relacionamento | & POrQiscentes VINCHIAos a‘ 1~smp 1na de
hifhane. i TCC e sempre sob supervisdo de seus
Possibilitar a realizagdo do proic - cc ~CC envolvendo treinamento | orientadores.
resistido, aplicado aos funcionz ~: -+ UnirG, no espago fisico do
SESC -
2 ¢ B e 2° semestre / 2021
Etapa Especificac: . ¢ 4gio cbrigatdrio) T T
: Inicio Término
01 Discuss2o teérica dz =2 iina de estagio I Agosto Agosto
02 Construgao e sistem= ~##~%2 do projeto de intervengio | Agosto Agosto
Planejamenio das = .- -3 praticas e correcd |
03 ! J - ghioi pein | Setembro Setembro
| docente o |
i Intervencdo em carr~ ~3= de prética de estagio;
[ Atividade realizada v =7 -‘znte da cedente: l
| am 1A . |
04 |- S&o 10 intervengde de estagiério; ;
| 01 (uma) intervenc™. =c ) . Setembro Novembro
| =VUL (Uina HETVEIIL g
| : -
i - Necessitando de 10 = ¢
| do estégio no campc |
E )
| |
05 ; ' Setembro Novembro
|
j 5 /") Pagina 3 de 6
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Universidade de Gurupi

Campus | Av. Antonio Nines da Silva i 2195, Pg. das Acaclas (63 3612-7580

Campus il Av. Rio de Janelro a®
Centro Administrative: AV, Pard, qo. 20 it 01022432 —Engennelr

5| Centro. (63)8612-7600
alditbins (F(E3)8612-7527

L 2° semestre / 2021
Etapa Espeificacle (TCC) TE Rl
Inicio Término
Organizacdo do esrs > ~-ra inicio da aplicagdo do
01 . Agosto Agosto
programa de exercicics r2sistidos
Aplicacgo do progra: - <= :xercicios resistidos para os |
02 T Setembro Novembro
funcionérios da Uri:
3 N b 1° semestre / 2022
Etapa Especificac: = (c. 4gio obrigatério) =5 ST
Inicio Término
01 Discussdo teérica da . 2oin ina de estagio - Fevereiro Fevereiro
02 Constiwicgo e sistein: -~ coprojeto de intervencao | \rareo Marco
02 Planejamento das 2 =3 préticas e corregdo pelo | Abril Al
docente - B
| Intervenc8o em cam~ ~=¢ e pratica de estagio;
| Atividade realizada r - =~ ‘2nte da cedente:
| -S80 10 in Ges splade 14110;
04 | S t.ervengo o estagiario; Abril Junho
- 01 (uma) interveng o rmana; «
- Necessitando de 1T 72 ~=s para integralizac@o total
do estégio no campc - o . - atuagdo
Supervisdo das ativ: -m tempo real no campo de |
05 | 240 . | Abril Junho
Realizaca durante = 2ngBes, no campo real de |
atuago, no ambient: - ‘ente |
o . 4 N | 1° semestre / 2022
Etapa Esc 20 {(TCCO) = e
i Inicio Término
i Organizacdo do es” -2 inicio da aplicacdo do ! . )
o1 . | Fevereiro Fevereiro
| programa de exercicio< © §
i AplicacZo do progre -= -x=reicios resistidos para os |
02 o Marco Junho
| funcionarios da Uz ¢
I |
, 2 : ol | 2° semestre / 2022
Etapa | Especifica 0 ¢hrigatdrio) ; = e
l Inicio Término
01 Discussio tedrica ¢ de estégio | Agosto Agosto
02 | Construgio e sisters * do nrojeto de intervencdo | Agosto Agosto
03 Planejemento das ¢ :s préticas e correcgo pelo | Setambin Soternbis
= ! T
docente o |
Intervencdo em carr: - 7e prética de estagio;
[At1v1éaé'e realizada e da cedente:
04 ' Setembro Novembro

P
o - de S&v ﬁ? %,,2432 Eng. Waidir
b, oWv. de E Sl presidencia@unirg.e

BEE u‘__,v"u
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UnirG

Universidade de Gurupi

Campus L Av. AntonioNupes da Siva a® 2&9 5, Pq. das Acacias. [63) 36727500
Campus |l Av. Rio de Janeiro a° 1585, Centro. (63) 3612-7600

Centro Admiistrativo: AV Fatd, gt 20 It O1n° 2432 = Engennelio Waldiphins i 63 86127527

Supervisdo das ativiczoc: cm tempo real no campo de
ach
05 gab . N . | Setembro Novembro
Realizada durante 2- sencdes, no campo real de
atuacdo, no ambientc ¢z colente
& g 2° semestre / 2022
Etapa Espezilencio (TCO) s T
1 Inicio Término
i Organizacdo do esc oo -2 inicio da aplicacdo do
o1 ’ : i Agosto Agosto
| programa de exercicios w22 sridos
| Aplicacio do progra: © .- -xercicios resistidos para os |
02 | = ‘ Setembro Novembro
| funcionérios da Uni:
< P ; 1° semestre / 2023
Etapa | Especificas .o ‘=o2igio ebrigatério) i 7 T
| | Inicio Término
01 : Discussdo tedrica dz . na de estagio Fevereiro Fevereiro
02 | Construgdo e sistesw 17202 do projeto de interven¢do | \areo Marco
03 z Planejamsnto das »= v = =3 préticas e corre¢do pelo Abril Abril
| docente o P
| Intervencio em cam: © =0 e prética de estagio;
| Atividade realizads <> ‘znte da cedente:
| - S8o 10 intervencde: r 2~ - ipla de estagiario; A
04 e = | Abril Junho
| - 01 (uma) interveng? s - !
| - Necessitando de 1
| do estdgio no campc & atuacgio
| Supervisfo das ativ: 2 =° =1 tempo real no campo de
65 | acdo; o
v e . - Abril Junho
| Realizaca curanie eugbes, no campo real de
| atuacdo, no ambient: ¢ cnte
o o B Al 1° semestre / 2023
Etapa Esp:o g0 (TCC) == T
| Inicio Término
Organizacdo do es~"¢~ -~z inicio da aplicacdo do | . .
01 L : Fevereiro Fevereiro
programa de exercic: < ridos ,
i Anhcw_ 0 do progrz: © - zercicios resistidos para os |
02 : { Margo Junho
| funcicnérios da Uri:
PLANO DE APLICACAO

O Acordo de Cocparacio Tae

2021.02.080454, nZo en

:lado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°

N\JGRAMA DEDESEMEBOLSO

olve 2 N 3”} a de recursos de quaisquer natureza ou repasses, cabendo a
cada participe arcarem£om os VS CUrsos operacionais. @
i,

|

. a'@ﬁlh@’ﬁ tratlvo da Fun IR
= Aégéﬁa@amaz Eng. Waldir Lins I1, 77
i L; presidencia@unirg.edy.br / Tel.:
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U n l r G Campus I Av. Antanio Niines da Siva a® 2135, Pg. das Acacias {63) 3612-7500

€ampus fi: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. (53 3612-7600
Universidade de Gurupi Centro Administrabvar A, Para qd. 20, It 010 2432 - Engenhelro Waldir Lins 11 {63} 3612-7527

O Acordo de Cooperacio Técrizz vi-sulado 2 este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2021.02.080454, ndo envolve sferéncia de recursos de qualguer natureza, desembolso ou
repasses, cabendo a cada partici-c zroarem com 08 respectivos cursos operacionais.

7. APROVACAO

Para todos os efeitos, considerz- - . 5 =sente Plano de Trabatho APROVADO.

Gurupi-TO, embro de 2021.

Thiago Pifieiro Mirc . 22
Presidente da Fundagic
INSTITUICAO DE £ [

— /

Sara Falc#o de Sousa
eitora

Universidade de Gurupi

Rod\gues RIDEIT
Llutaes e Conmtﬂs\

FUNDACAO UNIRG

Centro Administrativo da Fundacio UNIRC
Av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins II, 77423--:
E-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.:
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