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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIVERSIDADE
UNIRG E O GOVERNO DO ESTADO DO
TOCANTINS POR MEIO DA SECRETARIA
DA ADMIN!STRAGAO, OBJETIVANDO A
CONCESSAO DE CAMPO DE ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO . PARA
ACADEMICOS DE TODAS AS AREAS DE
GRADUAGAO DA SAUDE DA
UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG.

Pelo presente instrumento, de um lado a FUNDAGAO UNIRG, fundagao
publica com personalidade juridica de direito publico. com sedé na av. Para,
2432, Eng. Waldir Lins Il Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n% .
01.210.830/0001-06, representada por seu Presidente. Sr. THIAGO '.
PINEIRO MIRANDA, brasileiro, casado, advogado. inscrito-no CPF sob o n°
964.247.021-72. RG n°® 612.746 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n° 233 de 21 de janeiro de 2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e
UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG - entidade, mantida, neste ato
representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada pelo
Decreto Municipal n°® 1.184/2021. brasileira, divorciada, farmacéutica, .
portadora do RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragao
961.212.621-68. residente e domiciliada em Gurupi/TO, e de outro lado o
GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS, sede no Palacio Aragtjaia‘
Praca dos Girassois s/n, Plano Diretor. Centro, CEP: 77.000-000 Palmas -
TO. inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.786.029/0001-13, neste ato -
representado pelo Excelentissimo Governador, MAURO CARLESSE, com a
interveniéncia da SECRETARIA DA ADMNISTRAGAO DO ESTADO DO
TOCANTINS, com sede na Praca dos Girassois. Esplanada das Secretaifgs.
Plano Diretor Sul. Palmas. Tocantins, CEP 77.003.020, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 26.894.022/0001-36, neste ato representada por seu Secretario.
BRUNO BARRETO CESARINO. brasileiro. Portador da Cédula
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Identidade n° 1012751 SSP/TO. CPF n°002.863.566 - 35, residente e
domiciliado nesta capital. designado pelo Ato Governamental de n® 250 .
publicado no Diario Oficial do Estado n° 5.558 de 06 de margo de 2020,
doravante denominado Secad-TO, resolvem celebrar o TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA E OPERACIONAL, mediante as clausulas €
condictes a seguir dispostas. que reger-se-a pela Lei n.” 11.788/2008. além

de outras legislagdes aplicaveis:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Termo Cooperagao Técnica tem por objeto

proporcionar estagio curricular, aos académicos devidamente matriculados’

e com frequéncia regular em todas as areas de graduagao da saude da
INSTITUICAO DE ENSINO. na estrutura da CONCEDENTE, iniciando 0
atendimento aos Servidores Publicos Estaduais Civis relacionados ao
Projeto de Saude Mental. idealizado pela Secretaria da Administracdo -
Junta Medica Oficial do Estado, com intuito de oferecer suporte ao servidor
Publico em sofrimento psiquico decorrente da Pandemia de acordo com a
necessidade que a concedente péssuir.

Paragrafo Unico - O estagio deve proporcionar ao estagiario
complementagdo de ensino & aprendizagem, sendo instrumento de
integracdo em termos de treinamento pratico, de aperfeigoamento técnico-
cultural. cientifico e de relacionamento humano, de acordo com o Projeto
Pedagogico do Curso, Plano de Curso de cada periodo, Plano de Afividades
de Estagio elaborado pelas partes € eém obediéncia ao Regulamento
expedido pela INSTITUIGAO DE ENSINO e pela CONCEDENTE.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

CLAUSULA SEGUNDA - Sao obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO.
nos termos do art. 7°da Lein.® 11/788/2008:

a) Celebrar termo de compromisso com 0 estagiario ou com |s€u
representante ou assistente legal, quando ele for absolut u
relativamente incapaz. e com a parte concedente, indicandg gs
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condicoes de adequagao do estagio a proposta pedagoégica do curso,
a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario
e calendério académico;

Avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua
adequacao a formagao cultural & profissional do estagiario;

Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estaglo
como responsavel pelo acompanhamento & avahacao das atividades
do estagiario;

Exigir do estagiario a apresentacao periddica, em prazo nao superior
a 6 (seis) meses. de relatério das atividades;

Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando ©
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas

normas. ’

g das Secratar
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Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos '

estagios de seus educandos:

Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo.
as datas de realizacao de avaliagoes escolares ou académicas;
Comunicar a concedente. por escrito, qualquer ocorréncia que
implique no desligamento do estagiario;

Contratar em favor do estagiario seguro contra amdentes pessoais,

cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique

estabelecido no termo de COMpPromisso.

CLAUSULA TERCEIRA - S&o obrigacoes da CONCEDENTE, nos termos
do art. 9° da Lein.° 11/788/2008:

a)

b)

Celebrar termo de compromisso com 2 instituicado de ensino & O
educando. zelando por seu cumprimento:

Ofertar instalacbes que tenham condicbes de proporcionar ao
estagiario atividades de aprendizagem social, profissional e cultuyay:
Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagd

experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvid
curso do estagiario, para orientar € supervisionar até 10
estagiarios simultaneamente, obedecendo as particularidades dg a/ea
de atuacao de cada funcionario.

A
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d) Entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de
realizacdo do estagio com indicagao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

e) Manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacao de estagio:

fy Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)

meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.
DA SELEGAO DOS ESTUDANTES

CLAUSULA QUARTA — Os estagiarios serac selecionados com base na
analise do desempenho académico e de acordo com as areas de interesse
da CONCEDENTE. para dedicagdo exclusiva as atividades relacionadas
com o respectivo curso, as quais pfoporcionaréo experiéncia pratica,
mediante a efetiva participagdo desses estudantes em servigos, programas.
planos e projetos. cuja estrutura programatica guarde estrita correlagao com
as respectivas linhas de formagao profissional. |

Paragrafo Unico - A indicagao, a substituicdo e 0 nimero de estag’iérios
serdo feitos pela INSTITUICAO DE ENSINO, mediante solicitacdo da
CONCEDENTE. :

DA DURACAO E DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

CLAUSULA QUINTA — A carga horaria. a duragao e a jornada do estagio
sergo sempre compativeis com as atividades escolares do estagiario, de
acordo com a matriz curricular do curso € nao podera ultrapassar 0 limite de
6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais estabelecidos pelo art. 10,
inciso Il da Lei n.° 11.788/2008, salvo se o estagio alternar teoria e pratica,
desde que esteja previsto no projeto pedagogico do curso, em que a carga
horaria semanal podera atingir 40 (quarenta) horas.

Paragrafo Unico — A duragdo do estagio. na CONCEDENTE, n&o pogera
exceder 2 (dois) anos. exceto quando se tratar de estagiario portadgr de

deficiéncia

DO TERMO DE COMPROMISSO
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CLAUSULA SEXTA - O estagio sera formalizado mediante Termo de
Compromisso de Estagio, a ser firmado entre © estagiario e 2
CONGCEDENTE, com a interveniéncia obrigatoria da INSTITUIGAO DE
ENSINO, que se obrigara a cumprir as condigoes fixadas para‘cada estagio,

* nos moldes inciso |. do art. 9° da Lei n.°.11.788/2008, bem cofno as normas
de atividades estabelecidas pela instituigdo concedente do estagio.

CLAUSULA SETIMA — Nos Termos de Compromissos de Estagio constarao
as seguintes informagoes:

a) Ano ou periodo do curso que estiver matriculado o estagiario;

b) Setor de atividade da instituicao concedente do estagio:

¢) Periodo de duragao & total de horas previstas para o estagio:

d) Atividades que serao desenvolvidas pelo estagiario, conforme o plano
do curso que estiver vinculado.

Paragrafo Unico - Cada Termo de Compromisso sera confeccionado em 3
(trés) vias de igual teor. de modo gue uma via seja entregue a INSTITUICAO
DE ENSINO. CONCDENTE e estagiario.

DA BOLSA-AUXILIO

CLAUSULA OITAVA - Para efeito do presente Termo de Cooperagao
Técnica. 2 CONCEDENTE n3o pagara bolsa ou gualquer outra forma de

contraprestacéo, tendo em vista tratar-se de estagio curricular (obrigatorio).

DA FREQUENCIA

CLAUSULA NONA - Compete a CONCEDENTE verificar e acompanhar a

DO RECESSO
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CLAUSULA DECIMA - E assegurado ao estagiario. sempre gue o estagio
tenha duracao igual ou superior a 1 (umj ano. periodo de recesso de 30
(trinta) dias. a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo Primeiro — O recesso de que trata a clausula supracitada nao
sera remunerado. tendo em vista tratar-se de estagio curricular.

Paragrafo Segundo — Os dias de recesso previstos nesta clausula Serao .
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao
inferior a 1 (um) ano.

DO VINCULO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O estagiario ndo tera vinculo
empregaticio com a CONCEDENTE. As agbes de responsabilidade da
CONCEDENTE nao implicardo em qualquer onus para a INSTITUICAO DE
ENSINO. nem para o aluno que vier a beneficiar-se de tais agdes.

Paragrafo Unico — Também nao gerarao onus a CONCEDENTE eventuais
acbes propostas em face da INSTITUICAO DE ENSINO em razao dos
Termos de Compromissos firmados futuramente.

DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O estagiario sera desfigado
automaticamente pelo término do periodo do estagio ou ainda quando
ocorrer uma das seguintes hipoteses:

a) Cancelamento da matricula, conclusdo- ou interrupgdo do curso
respectivo. ou ndo apresentagao do comprovante de matricula;

b) Auséncia ao estagio. sem motivo justificado, por 3 (trég) dias
consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados, no perfodo de um mes.

¢) Impontualidade na prestagao dos trabalhos ou execugao das tgrefas:

d) Falta de aptidao para realizacao das tarefas:

e) Impontualidade frequente ao expediente diario;

£
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fi Nao cumprimento de qualquer das clausulas do Termo de
Compromisso de Estagio:

g) Revelacao de fatos de natureza sigilosa em razao do estagio,

h) Assuncae de cutro estagio ou emprego;

i) Reprovagao em disciplina;

j) Outras hipoteses que a CONCEDENTE entenda aplicaveis, com a
interveniéncia da INSTITUIGAO DE ENSINO.

Paragrafo Primeiro — No caso de dispensa pela CONCEDENTE, a decisao
serd comunicada a INSTITUIGAO DE ENSINO no prazo de até 10 (dez)
dias.

Paragrafo Segundo — A INSTITUICAO DE ENSINO devera comunicar a
CONCEDENTE, por escrito. o desligamento do aluno, qualquer que seja ©
motivo, bem como a conclusdo ou a interrup¢ao do curso.

DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente Termo de Cooperagao
Técnica vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contado a partir da data de
sua assinatura, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos por meio de
Termo Aditivo. :

DA DENUNCIA DO CONVENIO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Cooperacao
Técnica podera ser resilido por mutuo acordo entre as partes, ou podera ser
denunciado unilateralmente por qualquer delas, de forma imotivada o 'ée .
houver descumprimento de qualquer clausula do ajuste, medi n‘:
comunicagao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico — O encerramento antecipado do presente instrumentq nao
prejudicara os estagios em curso.

DO FORO

K
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes
deste Termo de Cooperacao Técnica. as partes elegem o foro da Vara da
Fazenda e dos Registros Publicos da Comarca de Palmas - TO.

E. por estarem de pleno acordo, assinam as partes o presenter Termo de
Cooperacao Técnica em 3 (irés) vias de igual teor. na présenga das
testemunhas abaixo. que também o subscrevem, para todos os efeitos
juridicos € legais.

Palmas/TO. 13 de Julho de 2021. '

FUNDAGCAO UNIRG

Thiago Pifieiro Miranda
Presidente

UNIVERSIDADE DE GURUPi
Sara Falcao ousa
Reitora

SECRETARIADA A ESTRAC}AO
Bruno B retgLesarino
Secretario
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MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAQ UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS ACORDANTES

H

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundacio piblica com personalidade juridica de direito piiblico. com sede na
Cav. Pard, 2432, Fng. Waldir Lins 11 Gurupi/TO. inscrita no CNPJ sob o n% 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA. brasileiro. solteiro, advogado,
Cmserito no CPF sob o 0, 964.247.021-72. RG o 612,746 SSP/TO. nomeado pelo n™. 233, de’
| 21012021, residente ¢ domiciliado em Gurupi TO). ¢ UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG ~
| entidade. mantidi. neste ato representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA. nomeada
- pelo Decreto Municipal n* 1.184/2020. brasileira, divorciada. farmaccutica. portadora do RG N°
L 620,609 SSP/TO ¢ inscrita no CPF sob a numceraciio 961.212.621-68, residente de domiciliada em
| Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

ORGAO/ENTIDADE "] CNPJ
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO TOCANTINS 26.894.022 0001-36

-ENDERECO
PRACA DOS GIRASSOIS. ESPLANADA DAS SECRETARIAS. PLANO DIRETOR SUL.
PALMAS-TO

CIDADE UF CEP ESFERA ADMINISTRATIVA
PALMAS TO 77.003-020 PUBLICA

DDD | FONE E-MAIL

63 32I8-1511 juntamedicatofe gmail.com.
NOME DO RESPONSAVEL CPF

BRUNO BARRETO CESARINO 002.863.366-33

RG CARGO

1012751 SSP-TO SECRETARIO

2. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

2.1 OBJETO
Destina-se 4 concessiv. por parte da UNIDADE CONCEDENTE. de campo de estigio obrigatério
(curricular). para académicos regularmente matriculados no curso de graduagdo em Psicologia da

UNIVERSIDADE DE GURUPL

2.2 PERIODO DE VIGENCIA

| Inicio: 02/082021 - Término: 08/122021

2.3 OBJETIVOS

2310 GERAIS

Propiciar @ concessdo de campo de estagio obrigatorio (curricular) a academicos regularmente
muatriculados nos cursos de graduacdo em Psicologia da UNIVERSIDADE DE GURUPL

v

Pdema Tde 3

FENDACAO UNIRG

Cendre Ady satve i Pundacio UNIRG
Av Par JA320 Log Waldiy Cins 1L 7742322500 Gurape- T
Fomunl presidencine uniezedube Tel (633 3612-7515
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O estigio enfase A em Psicologia visa subsidiar de forma tedrica ¢ pratica o desenvolvimento de agoes
junto as instituicdes. capacitando o discente d atuagdo prevenliva e a intervengdo de forma
interdisciplinar junte aos problemas institucionais existentes ¢ a realizagfio de agdes ¢ INETVeNLOCs
profildticas e preventivas referentes a sadde. O estigio énfase B em gestdo. realizara trabalho veliado

as demandas da drea organizacional em empresas ¢ ou instituigdes conveniadas.

232 ESPECIFICOS

Propiciar a complementagdo do ensino ¢ da aprendizagem @ serem plancjados, acompanhados ¢
avalindos em conformidade com os curriculos, programas ¢ calendario académico do curso de graduacao
em Psicologia da UNIVERSIDADE DE GURUPL proporcionando preparagdo para o trabalho
produtive de alunos ¢ objetivando o desenvolvimento, em - termos de treinamento pratico. de

aperfcicoamenta téenico-cultural, eientifico ¢ de relacionamento humano. i

O ostagiario deverd de habilidades do trabalho em equipe multiprofissional. agdes edugativas ¢
profilaticas que poderdo ser avaliagdes de demandas institucionais ¢ sociais. triagem para atendimento
psicologico, atendimento grupal ¢ individual.  Nos estagios em gestdo. trabalhus envolvendo a
articulagiio tedrico-prética na elaboragio de projetos. pesquisa do clima organizacional. recrutamento ¢

selegdo. orientucdo. denire outros.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO’

O estagio curricular a'slurigaténrio ¢ aquele que integra a projeto pedagdgico dos cursos de graduacdo em
Psicologiu. cuja carga hordria ¢ requisito para a integralizagdo do curr fculo do curso ¢ para a obtenglio
do diploma. podendo ser dcxam)’lv%do como uma disciplina do curso ou como atividade metodoldgica

obrigatdria para algumas disciplinas.

O campo de estigio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPI, haja vista a necessidade de ampliagio do guantitative de vagas de
esthgiv obrigatdrio a seus académicos, bem como o fato de o estigio possibilitar que o0s académicos

desta ITS enham contato com a leoria e pratica concernentes a sua formagio e. deste mode. garantindo-
se o gleance do objetivo especifico @ que visa este mstrumento.

Também ¢ necessario que a parceria servigo-ensinoe encontre caminhos que motivem todos o8
emvolvidos no processo de formagdo do future profissional da drea de Psicologia. a fim de alcangar os
obietivos propastos pelo curso. ou seja, o preparo intelectual. téenico e profissional do individuo
socializado ¢ interagido com a comunidade em diferentes contextos. A Psicologiaa servico da sociedade
pade propiciar o respeito aos direitos humanos e a construglo de politicas de satde publica que oferecam
condicdes a quem dela precisar. em espacos variados onde a dimensao subjetiva da realidade se lizer
presente, tende como um desses campos de intervengdo ¢ fortalecimento do conhecimento as instngoes
publicas.

4. C RONOGRAMA

4.1 EXECUCAO
3.1.1 Quantitative estimado de estagidrios por semestre: até 3.

4.1.2 Quantitativo estimado de estagidrios durante a vigéncia do Acordo de Cooperagdo: 10 por ano.

Paeina 2 de'3

FUSDACAO UNIRG

Centre Adminstrunive o bundagio UNIRG ,@
Ay Para, 2432 Eug Waldn Lins L 77423230, Gurapr lH

P-muil: presidencia @ pnircedie e Tel 1631 3612-T513




Umr@

Unrvérsadada de Surugid

Execugio / Vigéncia

Meta
Inicie - Término
Propiciar a complementag@o do ensino e da aprendizagem
a serem plancjados. acompanhados ¢ avaliados  em ’
conformudade cont os curriculos. programas ¢ calendirios Durante o periodo de vigénea do
académicos do curso de graduacio em Psicologia da Acordo de Cooperacio

UNIVERSIDADE - DD GURUPL  objetivando o
desenvolvimento, em termos de treinamenio pritico. de
apericigoamento  Wenico-cultural,  cientifico ¢ de
relacionamento humano.

Execucido / Vigénceia
Etapa Especificacio s f _—
[nicio Término
s
0] Delinigio do plane de atividades de estigio
02 Preparacdo do estagiirio Semestralmente. ou de acordo com a
03 Desenvolvimento das atividades de estigio necessidade dos participes.
4 Avabacio do processo de estigio

5. PLANODE APLICACAO
() Acordo de C OOPLIJLJU Téenica vineulado a este documento. oriundo do Proccsso Administrative n®

2021.02.078730. ndo cnvelve a transferénceia de recursos de gualsguer natureza ou repasses. cabiendo a
:

cada participe arcarem com 0s respeclivos Cursos Operacionais.

[ 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO . f

O Acordo de Cooperacio Téenica vineulado a este documento. oriundo do Processo Administr: ative n®
2021.02.078730. ndo envolve a transteréncia de recursos de qualquer natureza. desembolso ou repasses.

cabendo a cada participe arcarem com 08 respectivos CUrsos operacionais.

7. APROVACAO

Para todos os efeitos. considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

Gurupi-TO, 13 de julho de 2021.

i

Thiago Pifieiro Mirinda Sara Faledo de Sousa
Presidente da Fundag¢iio UNIRG Reitora da UNIRG

INSTITUICAO DE ENSINO Decreto Municipal 1.186/2020

s

Bruno Barreto (Pesarimo
Secretari

SECAD/T
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