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FUNDACAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°. 32 /2021

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a
FUNDACAO UNIRG e Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI), objetivando a concessdo de campo de estdgio
curricular  (obrigatorio) para académicos dos Curso de
Administracdo da Universidade de Gurupi - UNIRG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagio piblica com personalidade juridica de direito publico, com sede
na av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-
06, representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo
Decreto  Municipal n°. 233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e
UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG - entidade, mantida, neste ato representada por sua
Reitora SARA FALCAO DE SOUSA, nomeada pelo Decreto Municipal n® 1.184/2020,
brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a
numeragdo 961.212.621-68, residente de domiciliada em Gurupi/TO.

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial — DR TO 03.777.465/0003-03
ENDERECO: BAIRRO

Rua Joaquim Batista de Oliveira Vila Alagoana

CEP: CIDADE: ESTADO:

77.430-170 Gurupi TO
REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

Niubia Almeida de Oliveira Gerente

NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

Brasileira Casada Advogada/Pedagoga

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
005.691 557.226.871-20 Gurupi - TO

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si 0 Acordo de Cooperagdo Técnica para realizagio
de estdgio nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei n° 8.666/93, consoante o
Processo Administrativo de n°. 2021.02.080301, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente termo de cooperagio &é a concessdo, por parte da UNIDADE
CONCEDENTE, de campo de estigio curricular, para académicos regularmente matriculados no
Curso de Administra¢io da UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG, conforme detalhamento no
Termo de Compromisso de Estdgio, parte integrante deste documento, e Plano de atividades de
estagio.

1.1.1 Estagio curricular (obrigatério) ¢ aquele que integra o projeto pedagégico dos respectivos
cursos, cuja carga hordria é requisito para aprovagio e obtencéio de diploma, e pode desenvolver-se
como uma disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplinas.

1.1.2 A opcdo pelo oferecimento de campo de Estagio Curricular consta no Plano de Trabalho,
elaborado por acordo entre a INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, que
integra este instrumento para todos os fins, bem como, no Termo de Compromisso de Estdgio que sera
firmado com o ESTAGIARIO.

1.2 O campo de estdgio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a complementago
do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em conformidade com os
curriculos, programas e calendérios académicos, proporcionando preparagdo para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento prético, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.3 O plano de atividades de estdgio, documento obrigatério, a ser elaborado em conjunto pelo aluno,
a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter orientagGes acerca das
atividades e 4reas de trabalho em que se desenvolveri o estagio, de tal forma que possibilite ao
professor orientador a verificagdo de sua pertinéncia com o projeto pedagégico do curso e da
progressdo do estagio.

1.4. Os académicos serdo selecionados e encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO, conforme
critérios proprios de selegdo, amplamente divulgados, mediante informe da UNIDADE
CONCEDENTE especificando as 4reas de estigio e quantidades de vagas ofertadas, ficando
assegurado aos académicos portador de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na Lei n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
2.1. Nos termos do art. 3°, II da Lei n. 11.788/2008, a concessio do estagio de que trata este Acordo de
Cooperagdo Técnica tornar-se-4 efetiva apés a assinatura do respectivo Termo de Compromisso de
Estagio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.
2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO ser representada em cada Termo de Compromisso de Estagio

pelo(a) Coordenador (a) de Estagio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE sera representada ou substituida em cada Termo de Compromisso
de Estagio pelo(a) representante legal do 0rgdo e/ou entidade no qual ocorrerfio as atividades de

estagio.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DAS PARTICIPES

3.1 Na execucio do objeto deste Acordo de Cooperacio Técnica, compreendem-se as seguintes
atribui¢cdes 2 INSTITUICAO DE ENSINO:

3.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legal, e com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequac@o do estagio a proposta pedagdgica do respectivo curso, a etapa ¢ modalidade da formagdo
académica do aluno, bem como ao horario e calendério académico.

3.1.2 Definir as condigdes de realizagéo de estagio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetido técnico dos estagios.

3.1.3 Avaliar as instalagdes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequacdo a formacio cultural e
profissional do aluno.

3.1.4 Indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatérios de atividades e avaliagdo das atividades do estagiario, sendo
vedada a orientagdo de estagio por conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagiario.

3.1.5 Exigir do estagidrio a apresentagéo periédica de relatério das atividades, em prazo néo superior a
6 (seis) meses.

3.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institucionais.

3.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus alunos.

3.1.8 Comunicar 8 UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
avalia¢des académicas.

3.1.9 Informar 8 UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, semindrios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados 4 4rea de atuagio do estagiério.

3.1.10 Comunicar 8 UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias
que impliquem a desvinculagdo do aluno, ou relacionado a realiza¢@o do estagio curricular.

3.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO néo ter4 qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de
danos de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do
estagiério durante a realizagdo do estagio.

3.1.12 Coordenar e acompanhar a execucio deste Acordo de Cooperagéo Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicando 4 UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execucgdo deste instrumento.

3.2 Na execugio do objeto deste Acordo de Cooperagio Técnica, compreendem-se as seguintes
atribui¢coes a UNIDADE CONCEDENTE:
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3.2.1 Informar a INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgagio e inscri¢do dos alunos.

3.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o aluno e a INSTITUICAO DE ENSINO,
zelando por seu cumprimento.

3.2.3 Permitir o inicio das atividades de estagio somente apds a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estagio.

3.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislagdo relacionada a
saude e seguranca do trabalho.

3.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente, sendo vedada a supervisdo de estagio por cOnjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau do estagiario.

3.2.6 Manter horario de estdgio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagirio
compatibilizar as obrigagdes académicas com as atividades do estdgio, permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presenga obrigatéria, mediante prévia e imprescindivel indicagdo da
INSTITUICAO DE ENSINO.

3.2.7 Manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagio de estagio.

3.2.8 Enviar 2 INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

3.2.9 Comunicar 4 INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente a realiza¢do do estagio.

3.2.10 Encaminhar & INSTITUICAO DE ENSINO as avaliagdes e frequéncias do estagiério,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.

3.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizagéo
de acompanhamento e avaliacdo do estagio.

3.2.12 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUICAO DE ENSINO possa desempenhar a
fiscalizagdo da execug@o do objeto deste convénio.

3.2.13 Por ocasido do término do estigio, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho.

3.2.14 Cabe a UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente 2 INSTITUICAO DE ENSINO
a ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordindrios envolvendo a execucgio deste Acordo de
Cooperagdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes a estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalacdes em geral e/ou equipamentos, e prestar os

esclarecimentos necessarios.
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CLAUSULA QUARTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

4.1 O Estdgio Curricular obrigatério NAO seri remunerado, nio sendo, portanto, concedido ao
estagiario quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estagio, ou outras formas de
contraprestagéo pelo desenvolvimento das atividades de estégio.

CLAUSULA QUINTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

5.1 No Estagidrio Curricular Obrigatorio, cabera a INSTITUICAO DE ENSINO o 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratagio e manutencéo de seguro contra acidentes pessoais, cuja
apllice seja compativel com valores de mercado, de carater obrigatério, em favor do estagiario
académico em estagio, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o numero de apdlice de
seguro e dos dados que identifiquem a seguradora.

CLAUSULA SEXTA - DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

6.1 A jornada de atividades de estigio sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo compativel com as
atividades académicas, que constara no Termo de Compromisso de Estagio, e ndo ultrapassara os
limites estabelecidos no art. 10, da Lei n°. 11.788/2008.

6.2 Nos periodos de verificagdo de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO
DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a carga horaria do estagio
serd reduzida & metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA SETIMA — DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 Ao estagiario sera assegurado recesso de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, em
consonéncia com o calendario académico.

CLAUSULA OITAVA - DA DURACAO DO ESTAGIO

8.1 O estagio sera por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estagio o
periodo de sua durag@o, a data de seu inicio e término, ndo podendo exceder a 2 ( dois) anos, salvo
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO ESTAGIO
9.1 O estagio sera extinto nos seguintes casos:

9.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estigio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estagio.

9.1.2 Por interesse ou conveniéncia da IN STITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou regulamentar.

9.1.3 A pedido do estagiario, mediante documento por escrito.
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9.1.4 Depois de decorrida a terga parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliagdo de desempenho do estagiario por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.

9.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigacdo constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

9.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o estagiario
a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

9.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias ndo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

9.2. Na ocorréncia das hipéteses elencadas nestas clausulas, a parte interessada devera comunicar &
outra a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

10.1 Em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n. 11.788/2008, o estagio realizado nos termos
do presente instrumento ndo caracteriza vinculo empreoatlclo de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —- DO ACOMPANHAMENTO E DA F ISCALIZACAO

11.1 Nos termos da Lei n. 8.666/1993, a INSTITUICAO DE ENSINO designara representante para
acompanhar e fiscalizar a execugéo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessério a corre¢io das irregularidades constatadas.

11.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug@o do objeto dar-se-4 de maneira objetiva, segundo
programacgdo e extens@o racionais, com o proposito de certificar a exatiddo e regularidade dos
trabalhos e a¢Ges.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS E REPASSES

12.1 O presente convénio ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer naturezas ou repasses,
cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos operacionais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Em razéo de o convénio ndo envolver a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou
repasse, sendo que cada participe arcard com os seus respectivos custos operacionais, a prestagio de
contas deste convénio sera realizada de modo simplificado, por meio de Relatério Final de Execugdo,
elaborado em conjunto pelas partes, ou somente pela INSTITUICAO DE ENSINO, no prazo de até 60
(sessenta) dias ap6s o término da vigéncia deste convénio, ou a qualquer tempo, na hipétese de
resili¢do, rescisdo, conveniéncia ou solicitagdo por érgios de controle interno e/ou externo.

13.2 O Relatério Final de Execugio serd composto de, no minimo:
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13.2.1 Relatério de execugdo do objeto, conforme o plano de atividades de estagio;

13.2.2 A relag@o nominal dos estagiarios, incluindo a respectiva carga hordria do estagio realizado, o
semestre de realizacdo do estagio, periodo matriculado e 4rea de atuacdo no estagio

13.2.3 O niimero de atendimentos realizados, caso seja uma das caracteristicas do estagio realizado, o
semestre de realizagdo do estagio, por area de atuagio.

13.3 O Relatério Final de Execugdio, bem como, todos os documentos relacionados a execucdo deste
instrumento, deverdo ser anexados ao processo administrativo ao qual se encontra vinculado este
Termo de Cooperagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

14.1 O presente convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, desde que demonstrado o interesse publico, observando-se o limite maximo de 60 (sessenta)
meses.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO
15.1 Este Acordo de Cooperagdo Técnica poders, a qualquer tempo, ser resilido, mediante notificagio

por escrito; se por deniincia, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando a cada participe a
responsabilidade pelas tarefas a serem executadas no periodo que antecede o fim do vinculo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES
16.1 Este instrumento poderd ser alterado, por entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeigoada sua execugio, exceto no tocante ao
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publicagdo resumida deste Acordo de
Cooperagéo Técnica na imprensa oficial, nos termos do art. 61, paragrafo tinico, da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO
18.1 Para dirimir quaisquer diividas decorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara da

Fazenda e dos Registros Pablicos da Comarca de Gurupi — TO, com rentincia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 O presente instrumento serd regido pela Lei n° 11.788/2008 e, no que se aplica, pela Lei n°
8.666/1993, e, em casos omissos, pelos preceitos de Direito Piblico e Privado e principios da Teoria
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Geral do Contrato, encontrando-se autuado e numerado junto Processo Admlmstratlvo de n°
2021.02.080301.

E assim, por estarem de acordo com as condi¢des apresentadas 0s representantes das partes assmam
este Acordo de Cooperagéo Técnica em 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

Gurupi/TO, &L de %M,g/ - dé2021.
A -
D ==

Thiago Pifieiro Miranda Sara Falcdo de Sousa

Presidente Reitora
Fundac¢io UNIRG W UNIVERSIDADE DE GURUPI
Niubia Almeida de Oliveira
Geréncia
Servico Nacional de Aprendlzagem Ir}\dl;}strlal DRTO
i Aimeia de Ghvesa
Curupi
TESTEMUNHAS:
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FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUPI

PLANO DE TRABALHO

= 1. DADOS DOS ACORDANTES -

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

-

FUNDACAO UNIRG, fundagdo publica com personalidade juridica de direito publico, com sede
na av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO PINEIRO MIRANDA, brasileiro, solteiro,
advogado, inscrito no CPF sob o n°. 964.247.021-72, RG n°. 612.746 SSP/TO, nomeado pelo n°.
233, de 21.01.2021, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e UNIVERSIDADE DE GURUPI -
UNIRG — entidade, mantida, neste ato representada por sua Reitora SARA FALCAO DE SOUSA,
nomeada pelo Decreto Municipal n° 1.184/2020, brasileira, divorciada, farmacéutica, portadora do
RG N° 620.609 SSP/TO e inscrita no CPF sob a numeragao 961.212.621-68, residente de
domiciliada em Gurupi/TO.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: . CNPJ: o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - DR TO 03.777.465/0003-03
ENDERECO: BAIRRO
Rua Joaquim Batista de Oliveira Vila Alagoana
CEP: CIDADE: ESTADO:
77.430-170 Gurupi TO
REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:
Nibia Almeida de Oliveira Gerente
NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
Brasileira Casada Advogada/Pedagoga
RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
| 005.691 557.226.871-20 Gurupi - TO
| 3. DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA o

Acordo de Cooperacio Técnica n° ng/i , 12021. Processo Administrativo n° 2021.02.080301.
2.1 OBJETO

Destina-se & concessdo, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatorio
(curricular), para académicos regularmente matriculados no Curso de Administracdo da

Universidade de Gurupi. ﬁ<>/

FUNDACAO UNIRG
Centro Administrativo da Fundag&o UNIRG

Av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, 77423-250, Gurupi-TO =
F-mail: presidencia@unirg.edu.br / Tel.: (63) 3612-7515 .
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2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: / / Término: / /

2.3 OBJETIVOS
23.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estagio obrigatorio (curricular) a académicos regularmente
matriculados no CURSO DE ADMINISTRACAO da UNIVERSIDADE DE GURUPL

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduacdo da UNIVERSIDADE DE GURUPI, proporcionando preparagdo para o trabalho
produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO,

O estagio curricular obrigatdrio € aquele que integra o projeto pedagdgico dos cursos de graduagdo,
cuja carga horéria € requisito para a integralizagéo do curriculo do curso e para a obtengéo do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodologica obrigatéria
para algumas disciplinas.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
UNIVERSIDADE DE GURUPL haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatdrio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos
desta IES tenham contato com a teoria e pratica concernentes a sua formagdo e, deste modo,
garantindo-se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO

4.1.1 Quantitativo estimado de estagiarios por semestre: 08.

4.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigéncia do Acordo de Cooperagéo: 32.
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Execucio / Vigéncia

|

Meta

Inicio Término

Propiciar a complementagio do ensino e da aprendizagem a
serem  planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendérios
académicos dos cursos de graduacio da UNIVERSIDADE
DE GURUPI, objetivando o desenvolvimento, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

Durante o periodo de vigéncia do Acordo

de Cooperagéo

Execucéo / Vigéncia
2° Semestre de 2021

Etapa Especificagio

Inicio Término

01 - Formalizago dos documentos.
- Diagnéstico da empresa e elaboracéo do
cronograma de estagio.
- Visitas técnicas a Unidade Concedente para
familiarizag¢do e adaptagdo com o ambiente de
estagio.

Agosto

02 - Visitas Técnicas a Unidade Concedente.
- Reconhecer o processo de instalagdo e
estruturagdo de empresas.

- Aproximagdo do académico com o meio
organizacional, oportunizando a relagio tedrica
e pratica. Proporcionando a familiarizacdo do
aluno com a realidade administrativa e a
aquisi¢do de uma visdo critica do ambiente
profissional.

- Inicio da confecgdo do relatério de estagio e
entrega parcial para o professor da disciplina.

Setembro

03 - Visitas Técnicas a Unidade Concedente.

Obj. Oferecer ao académico experiéncia pré-

profissional, colocando-o em contato com a
realidade da empresa.

Outubro

04 - Visitas Técnicas a Unidade Concedente.

Obj. Oferecer ao académico experiéncia pré-

profissional, colocando-o em contato com a
realidade da empresa.

Novembro

05 - Visitas Técnicas a Unidade Concedente.
- Finalizagdo do Relatério de estagio sobre a
aplicagdo das analises gerenciais na pratica,

baseado nos estudos organizacionais (tarefas,

Dezembro
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estrutura, pessoas, ambiente e tecnologia) e,
entrega final para o professor da disciplina,
preceptora e coordenacdo do Curso.

B 5. PLANO DE APLICACAO -

O Acordo de Cooperagdo Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2021.02.080301, nfo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou repasses, cabendo
a cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

L 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO |

O Acordo de Cooperagio Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2021.02.080301, n3o envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou
repasses, cabendo a cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

I 7. APROVACAO |

Para todos os efeitos, considera-se o presente Plano de Trabalho APROVADO.

Gurupi-TO, o2, de

& 2C {

Cy . O

Thiago Pifieiro Miranda Niibia Almeida de Oliveira
Presidente da F undacio UNIRG Gerente
INSTITUICAO DE ENSINO Servico Nacional de Aprendizagem

24 Industrial - DR TO
Z o ! ,E‘i{;r& é:lj O,’,/;'T £

Sara Falcio de Sousa [ETO
Reitora Gerents SESHSINAL - Curupi
Universidade de Gurupi
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