ACORDO DE COOPERACAD N2 OL9 /0 4.,

COM AGENTE DE INTEGRACAO PARA FINS DE APERFEICOAMENTO EDUCACIONAL E
PROFISSIONAL ATRAVES DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Nos termos da Lej n® 11.788/2008

IDENTIFICACAO DAS PARTES

AGENTE DE INTEGRACAO:

USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

Inscrito no CNPJ/MF sob o n.0: 01.711,278/0001-30

Com sede na Rua Prof, Duilio Ramos NO 195

Bairro: Bardo Geraldo CEP: 13085-140 Cidade/UF: Campinas/SP

Neste ato representado por: Ubirajara Branddo de Souza Deodato

Nacionalidade: Brasileiro Estado civil: Solteiro

Carteira de Identidade n©°: 43.477.601-4 CPF: 362.155.668-02 Cargo: Sdcio Proprietario

SSP/SP

Telefone: (019) 3579-3884 E-mail: biradeodato@gmail.com
INSTITUICAO DE ENSINO:

Mantenedora: FUNDACAQO UNIRG

Nome da IES - Sigla: UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG
Inscrito no CNPJ/MF sob o n.0: 01.210.830/0001-06

Com sede na rua: Avenida Para N°: 2432 CEP: 77423-250 Bairro: Waldir Lins II

Cidade/UF: Gurupi-TO

Representante: THIAGO PINEIRO MIRANDA Cargo: Presidente
Representante SARA FALCAO DE SOUSA Cargo: Reitora
Telefone: (63) 3612 7515/ (63)3612-7619 E-mail: reitoria@unirg.edu.br

As partes acima identificadas t€m, entre si, justo e acertado o presente ACORDO DE COOPERACAO COM
AGENTE DE INTEGRACAO PARA FINS DE APERFEICOAMENTO EDUCACIONAL E PROFISSIONAL ATRAVES DE
ATIVIDADES DE ESTAGIO, nos termos da Lei n® 11.788/2008, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas
condigBes descritas no presente.

DO OBJETO

Clausula 13. O presente convénio tem por objeto o desenvolvimento de agdes conjuntas de cooperacio
reciproca entre as partes visando especificar as condigBes miituas de operacionalizacio e implementacdo de
atividades de estdgio, junto a entes pdblicos e privados e profissionais liberais registrados, denominados
concedentes, de interesse pedagdgico e curricular que venham a complementar o processo ensino-
aprendizagem, sem qualquer 6nus a Instituicdo de'Ensino e ao estudante, abrangendo todos os cursos,
unidades e alunos, nos termos da legislacdo vigente.. =

Paragrafo nico - A cooperacéo ajustada no presente acordo ndo tem caréter exclusivo e limitado, podendo
cada parte, nos termos da legislagéo, executar programas de estagio de forma direta e independente.
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DO ESTAGIO

Clausula 22, O estigio é ato educativo escolar supervisionado desenvolvido no ambiente de trabalho, através
de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural e pela participagdo em situagdes reais de
trabalho, com o objetivo de complementar o ensino e a aprendizagem, com o acompanhamento de professor
orientador e profissional habilitado, proporcionadas aos estudantes que estejam frequentando o ensino
regular em instituigbes de educagao.

§ 19, O horario do estagio ndo poderad prejudicar a frequéncia do estudante em qualquer atividade didatico-
pedagdgica estipulada pela instituigdo de ensino. A alegagdo de incompatibilidade de horarios ndo serd motivo
para o aluno pleitear sua transferéncia do periodo, salvo se houver vaga, de acordo com os critérios
estabelecidos pela instituicdo de ensino.

§ 29. O local de estdgio pode ser selecionado a péﬁir de cadastro de partes cedentes, organizado pelas
instituicdes de ensino ou pelos agentes de integracio: -

[ DAS OBRIGACOES DO AGENTE DE INTEGRAGCAO

Clausula 32. Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto
do estagio:

I. Identificar oportunidades de estigio previsto e compativel com o curso e ajustar suas condigdes de
realizacdo, encaminhando os estudantes aptos e interessados a locais adequados, que preservem a
salide e a seguranca no trabalho e proporcionem o complemento de seu ensino;

II. Cadastrar, fora dos horarios de aulas, os estudantes candidatos a estagio e colaborar com a instituigdo
de ensino quanto a celebracdo de convénios com concedentes de estagio;

III. Divulgar na instituicio de ensino, mediante prévia autorizagdo, vagas de estagio captadas;
IV. Viabilizar o acesso a concedente para que a instituicdo de ensino possa avaliar suas instalagdes;

V. Fazer o acompanhamento administrativo, elaborando o termo de compromisso de estagio e
encaminhando a negociagdo do seguro contra acidentes pessoais;

VI. Colaborar com a instituicBo de ensino junto ao estudante e a concedente quanto a elaboragdo do
relatorio das atividades;

VII. Notificar a instituico de ensino e as concedentes sobre qualquer irregularidade;
VIII. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso
de descumprimento de suas normas;

IX. Isentar a Instituigdo de ensino de qualquer responsabllldade solidéria ou subsididria, assumindo todos os
riscos de sua atividade econémica;

X. Colaborar com a elaboragio do plano de atividades, que deverd ser incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do
estudante.

§ 1°. Os agentes de integragdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a realizagdo
de atividades ndo compativeis com a programacgdo curricular estabelecida para cada curso, assim como
estagiarios matriculados em cursos ou instituigdes para as quais ndo ha previsdo de estagio curricular.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragéo pelos servigos referidos
neste acordo de cooperagao.

[ DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Clausula 43. Cabe 3 instituicdo de ensino:

I. Analisar e, se estiver em ordem, celebrar termo de compromisso com estudante ou seu representante
legal e com a parte concedente, |ndicanc[o as condigBes de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica
do curso,  etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
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II. Avaliar as instalagBes da parte concedente do estégio e sua adequacdo a formagdo cultural e profissional
de seu aluno;

III. Indicar professor orientador para acompanhar e avaliar as atividades do estagidrio;
Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estagios;
Comunicar as datas de realizagdo de avaliaces escolares ou académicas.

Assumir por meio deste instrumento, que existe previsdo para a realizacdio de estdgios curriculares
conforme art. 5 § 3° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo Gnico. E facultado as instituicdes de ensino celebrar convénio de concessio de estagio com
concedentes de oportunidades, no qual se explicite o processo educativo compreendido nas atividades
programadas e as condigdes do local do estigio, que deve ser adequado para preservar a satide e segurancga
do estudante. A celebragdo do convénio ndo dispensa a celebragio do termo de compromisso com o
estudante.

S <2

[ DO PRAZO DE VIGENCIA

Clausula 52. A vigéncia do presente convénio inicia-se a partir da data de sua assinatura, pelo prazo de 60
meses, podendo ser denunciado a qualquer momento, unilateralmente, mediante comunicagdo prévia escrita.

| DAS ALTERACOES

Clausula 63, Quaisquer acréscimos ou alteragdes no presente Termo de Convénio dever3o constar em
Termos Aditivos, os quais passardo a fazer parte integrante deste Instrumento.

| DA RESCISAO

Clausula 72, Podera o presente instrumento ser denunciado ou rescindido por qualquer uma das partes, em
qualquer momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, ndo obstante a outra parte devera ser
avisada previamente por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias. '

Clausula 823, O presente acordo poderé ser rescindido automaticamente, de pleno direito, por qualquer uma
das partes nas seguintes hipdteses, independentemente de aviso prévio:

I. Se qualquer das partes deixar de cumprir as obrigag8es aqui pactuadas;

II. Se qualquer das partes, por agdo ou omissdo, que ndo se caracterize expressamente como obrigacio
decorrente deste convénio, mas que afete o mesmo, ou seja, de qualquer modo a ele vinculada,
prejudigue ou impega a continuidade da sua execugdo;

IIl. Se houver impossibilidade técnica para a continuidade da parceria e por determinago legal, ou por
ordem emanada da autoridade competente, que determine a suspensdo ou supressdo do objeto deste
acordo;

IV. Por pedido de faléncia, de recuperagdo judicial ou extrajudicial ou insolvéncia civil de qualquer das
partes;

V. Se qualquer uma das partes utilizar praticas que desrespeitem a lei, a moral, os bons costumes,
comprometam a imagem publica da outra ou, ainda, contrdrias aos usos e costumes considerados
razoaveis e normalmente aceitos no ambiente académico.

Paragrafo Gnico - Durante o prazo do aviso prévio, os direitos e obrigacdes das partes manter-se-30
inalterados até o término do referido aviso e o agente de integrac8o deverd entregar uma listagem com os
dados de todos os estudantes, prazos de vigéncia e respectivas unidades concedentes do estégio, para que
possa ser regularizada a situacdo dos estagiarios.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula 92. Nenhum 6nus ou responsabilidade podera ser exigido das partes se ndo estiver previsto neste
Acordo de Cooperagdo, ou ndo for devido por forca de Lei.
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Clausula 10. Fica vedado a qualquer das partes, sem expressa e prévia anuéncia da outra, transferir ou
ceder, a qualquer titulo, os direitos e obrigacSes assumidos neste convénio, bem como utilizar a imagem,
marca ou nome institucional uma da outra.

Clausula 11. Caso qualquer das cldusulas ou condigBes previstas neste instrumento juridico venha a se
tornar ineficaz ou inexequivel, tal fato ndo afetara a eficicia ou exequibilidade das demals, que deverdo ser
cumpridas com fidelidade ao disposto neste acordo de:cooperagdo.

Cléusula 12. O presente acordo, seus anexos e aditivos constituem-se nos (inicos documentos reguladores
das relagdes acordadas, revogando-se expressamente todo e qualquer documento ou convénio anteriormente
existente entre as partes que trate do mesmo objeto aqui especificado. Em caso de contradicio entre as
disposicdes deste instrumento e seus anexos, prevalecerdo os termos do presente acordo sobre os anexos ou
quaisquer outros documentos, salvo o disposto em termo aditivo.

Clausula 13. Qualquer tolerdncia no cumprimento do presente acordo serd entendida como mera
liberalidade das partes, e ndo como novagdo, que ndo se presumird em nenhuma hipdtese, configurando-se
apenas por escrito e firmada por ambas as partes.

Clausula 14. Para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste convénio, as partes elegem como foro a Vara
da Fazenda e dos Registros Publicos da Comarca de Gurupi — TO, com rentincia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo com as condicdes estabelecidas, firmam o presente acordo de cooperacio em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Gurupi - TO : ‘ JUNHO ‘ 2021
Cidade/UF ‘ Dia | Més l Ano
AGENTE DE INTEGRAGAO : UNIVERSIDADE DE GURUPI — UnirG

UBIRAJARA BRANDAO {Assinadu de forma digital por

DE SOUZA UBIRAJARA BRANDAQ DE :
DEODATO:3621556680 / it g e :
2 P _

Representante Representante (carimbo e assinatura)
Ubirajara Brandao de Souza Deodato Thiago Pifieiro Miranda
USINA DE TALENTOS

UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG

UNIVERSIDADE DE GURUPI — UnirG

¥f,

Representante (carimbo e assinatura)
Sara Falcao de Sousa

UNIVERSIDADE DE GURUPI — UnirG

TESFEMUNHAS: :
; (ﬁﬂm /"’4%/ o Ml ] D

(,Klon(e } Nome:
CPF: 445 3¢4. 53191 ' cPr: 016 858. 7931 - 36
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PLANO DE TRABALHO '
TIPO DE PROPOSTA: CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO

| - IDENTIFICACAO DO AGENTE DE INTEGRAGAO

RAZAQ SOCIAL: USINA DE TALENTOS TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

CNPJ: 01.711.278.0001-30

ENDEREGO: RUA PROFESSOR DUILIO RAMOS, 195 — BAIRRO: BARAO GERALDO CEP: 13.085-140

CIDADE: CAMPINAS ESTADO: SP TELEFONE: (019) 3579-3884

RESPONSAVEL LEGAL QUE ASSINARA O CONVENIO: UBIRAJARA BRANDAO DE SOUZA DEODATO

' CARGO: SOCIO PROPRIETARIO RG: 43.477.601-4 SSP/SP CPF: 362.155.668-02

E-MAIL: biradeodato@gmail.com

CONTATO SOBRE OS ESTAGIOS: THAIS OLIVEIRA DOS SANTOS

| CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO TELEFONE: (11) 94037-2819 E-MAIL: thais.usina@gmail.com

Il ~ IDENTIFICAGAO DA CONVENETE =

RAZAQ SOCIAL: FUNDACAO UNIRG - UNIVERSIDADE DE GURUP] — UnirG

CNPJ: 01.210.830/0001-06

ENDERECO: AVENIDA PARA N°: 2432 — BAIRRO: WALDIR LINS ] CEP: 77423-250
CIDADE: GURUPI ESTADO: TO TELEFONE: (63) 3612 7515
RESPONSAVEL LEGAL QUE ASSINARA O CONVENIO-

REPRESENTANTE: THIAGO PINEIRO MIRANDA ' CARGO: PRESIDENTE

REPRESENTANTE SARA FALCAO DE SOUSA ' CARGO: REITORA

L E-MAIL: reitoria@unirg.edu.br

| - CARACTERIZAGAC DA PROPOSTA

NOME DO PROGRAMA
Acordo de cooperagio reciproca entre as partes visando & operacionalizacdo do Programa de Estagio

FUNDAMENTACAO LEGAL
Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008

TIPO DE ATENDIMENTO
Captar oportunidades de estagio para os alunos dos cursos da UNIVERSIDADE DE GURUP| — UnirG,

OBJETIVO

Objetiva o presente convénio, mediante cooperagdo entre os participes, possibilitar a realizagéo de estégio obrigatério e/ou néo-
obrigatério, com vistas & formagéo profissional de alunos matriculados e frequentes nos cursos da UNIVERSIDADE DE GURUP
- UnirG. A atividade de estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a concedente.

JUSTIFICATIVA
Os estagios descritos nos projetos pedagdgicos dos cursos da UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG se constituem como um
importante componente curricular que favorecem a competéncia técnica, compreensdo da perspectiva politica da profissdo e a
formagéo de uma postura ética. Dessa forma, o programa busca propiciar ao estagiario a oportunidade de desenvolver treinamento
pratico, aperfeioamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal, como complementag&o do ensino-aprendizagem a fim de melhor
prepara-lo para o exercicio da profissao. ‘
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IV - EXECUCAQ DO PROGRAMA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO .
Sera celebrado, obrigatoriamente, um Termo de Compromisso de Estagio entre o Agente de Integracéo, a concedente e o estagirio
com a intervengéo da UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG representada pelo coordenador de curso em que o aluno se encontra
matriculado.

PLANO DE ESTAGIO

Documento em que serdo planejadas as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario possibilitando contribuir
para seu desempenho e crescimento profissional. E um documento obrigatdrio, previamente acordado entre o
aluno, o professor orientador e o supervisor da parte concedente, deferido pelo coordenador de curso.

SEGURC CONTRA ACIDENTES PESSOAIS )
E obrigatéria a contratagdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio durante o periodo de estagio. E
responsabilidade do Agente de Integragéo, conforme preve o inciso IV, §1° do art. 5° da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008,

SUPERVISAO DO ESTAGIARIO

Para supervisionar o estagirio a concedente indicara um funcionario de seu quadro de pessoal com formag&o ou experiéncia

profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, conforme prevé o inciso Ill do artigo 9° da Lei 11.788,
de 25/08/2008.

PROFESSOR ORIENTADOR

A UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG indicara um professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
| pelo acompanhamento e avaliaco das atividades do estagiario.

APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Estagio nao-obrigatério: a oferta dessa modalidade de estagio obriga a concedente a concessio de bolsa e auxilio-transporte em
favor do estagiario, conforme prevé o artigo 12 da Lei n° 11.788/2008, de 25/08/2008.

As agdes do Agente de Integragdo ndo implicardo em qualquer 6nus para UNIVERSIDADE DE GURUP| — UnirG nem para seus
estudantes.

VIGENCIA DO CONVENIO

O presente convénio tera vigéncia maxima de 60(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura. E vedado o prazo de
| vigéncia indeterminado conforme prevé o § 3° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

FORC

Considerando a nalureza juridica da UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG as partes, de comum acordo, elegem o Foro da Justica
Federal dirimir conflitos, de acordo com o inciso | do artigo 109 da Constituicio Federal.

GURUPI-TO, _3*{  JUNHO DE 2021,
V - Venho submater 3 apreciagao de V.S% o presente Plano de Trabalho

UBIRAJARA BRANDAQO  Assinado de forma digital por

UBIRAJARA BRANDAO DE SOUZA
DE SOUZA DEODATO:36215566802
DEODATO:36215566802 Dados: 2021.06.23 11:39:34-03'00"
— Representante
Ubirajara Brandio de Souza Deodato
USINA DE TALENTOS

Vi - Pela UNIVERSIDADE DE GURUP| - UnirG

SARA FALCAO DE Assinado de forma digital

por SARA FALCAQ DE

& SOUSA:96121262 sousassiaizsaiss
/L/ .]68 Dados': 2021.06.24 10:11:55
72 /_.! 0300

Representante (carimbo e assinatura) Representante (carimbo e assinatura)
Thiago Pifieiro Miranda Sara Falcdo de Sousa
UNIVERSIDADE DE GURUPI = UnirG UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG




