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MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG -UNIVERSIDADE DE GURUPI- UNIRG

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°. 023 /2019

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a FUNDACAO
UNIRG e MANOEL MESSIAS ARAUJO REIS 27783367100,
objetivando a concessdo de campo de estdgio obrigatorio para alunos
dos cursos de graduacdo do UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG.

I. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

FUNDACAO UNIRG, fundagio piiblica com personalidade juridica de direito piblico, com sede
na av. Pard, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO LOPES BENFICA, brasileiro, casado, advogado,
portador do CPF n°. 846.889.981-04 e RG n°. 764.093 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal
n°. 683/2017, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e pela Reitora Sra. SARA FALCAO DE
SOUSA, brasileira, portadora do CPF n°. 961.212.821-68, ¢ RG n° 620.609 SEJSP/TO, nomeada
pelo Decreto Municipal n° 2.448/2018, residente e domiciliada em Gurupi/TO, entidade
mantenedoras da UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG..

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

MANOEL MESSIAS ARAUJO REIS 2778337100 21.164.816/0001-20

ENDERECO: BAIRRO

AVENIDA BRASILIA, 944 SETOR CENTRAL

CEP CIDADE ESTADO:

77410-090 GURUPI TOCANTINS

REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

MANOEL MESSIAS ARAUJO REIS PROPRIETARIO

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

Brasileiro Casado - EMPRESARIO

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

417.577 SSP/TO 277.833.671-00 AV.BRASILIA 944,CENTRO, GURUPI,
TO.

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si 0 Acordo de Cooperago Técnica para realizagdo de
estagio nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei n° 8.666/93, consoante o
Processo Administrativo de n°. g0I9.02. 060153 mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica destina-se & concessdo, por parte da UNIDADE
CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatério, para alunos regularmente matriculados nos cursos
de graduacdo do UNIRVERSIDADE DE GURUPI- UNIRG, conforme detalhamento no Plano de \
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Plano de Trabalho, parte integrante deste documento, e respectivo Termo de Compromisso de Estdgio
e Plano de Atividades de Estagio.

1.1.1 Estdgio curricular obrigatério é aquele que integra o projeto pedagdgico dos respectivos cursos,
cuja carga hordria é requisito para aprovacdo e obten¢do de diploma, e pode desenvolver-se como uma
disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplinas.

1.1.2 O campo de estdgio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendérios académicos, proporcionando preparagao
para o trabalho produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento
prético, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.1.3 O plano de atividades de estdgio, documento obrigatdrio, a ser elaborado em conjunto pelo
aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter orientacdes acerca
das atividades e dreas de trabalho em que se desenvolvera o estdgio, de tal forma que possibilite ao
professor orientador a verificacdo de sua pertinéncia com o projeto pedagdgico do curso e da
progressdo do estagio.

1.1.4 Os alunos serdo selecionados conforme critérios préprios de sele¢do, amplamente divulgados,
mediante informe da INSTITUICAO DE ENSINO, especificando as 4reas de estagio e quantidades de
vagas ofertadas, ficando assegurado aos alunos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia estabelecida na Lei
n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1 Nos termos do art. 3° II da Lei n. 11.788/2008, a concessdo do estdgio de que trata este Acordo de
Cooperacdo Técnica tornar-se-a efetiva apos a assinatura do respectivo Termo de Compromisso de
Estdgio, em conjunto, pelo aluno, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUIGAO DE ENSINO sera representada em cada Termo de Compromisso de Estigio
pelo(a) Coordenador(a) de Estagio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o aluno estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE seré representada ou substituida em cada Termo de Compromisso
de Estagio pelo(a) representante legal do érgdo e/ou entidade no qual ocorrerdo as atividades de
estdgio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENAGAO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

3.1 A INSTITUICAO DE ENSINO designard o responsével pela coordenagio deste Acordo de
Cooperagdo Técnica a quem caberd acompanhar, gerenciar e administrar sua execugdo, garantindo a
boa e regular gestdo de seu objeto, bem como elaborar relatérios necessarios ao acompanhamento e
fiscalizagdo de sua execucdo, na forma da cldusula Décima Segunda deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DAS PARTICIPES

4.1 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicoes a INSTITUICAO DE ENSINO:
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4.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o aluno ou, conforme o caso, com seu
representante ou assistente legal, e com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do respectivo curso, a etapa e modalidade da formagdo
académica do aluno, bem como ao horario e calendario académico.

4.1.2 Definir as condic6es de realizacdo de estdgio segundo as necessidades académicas, orientando a
UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetido técnico dos estagios.

4.1.3 Avaliar as instalacdes da UNIDADE CONCEDENTE e sua adequagdo a formagdo cultural e
profissional do aluno.

4.1.4 Indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio, como responséavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatdrios de atividades e avaliacdo das atividades do estagidrio, sendo
vedada a orientacdo de estagio por conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do estagiario.

4.1.5 Exigir do estagidrio a apresentagdo periddica de relatério das atividades, em prazo ndo superior a
6 (seis) meses.

4.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagidrio para
outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas, conforme
dispuserem os regulamentos institucionais.

4.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estdgios de seus alunos.

4.1.8 Comunicar 8 UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
avaliacdes académicas.

4.1.9 Informar 8 UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia, sobre cursos, seminarios ou outras
atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais participe como
convidada, quando ligados a rea de atuacdo do estagidrio.

4.1.10 Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer ocorréncias
que impliquem a desvincula¢do do aluno, ou relacionado a realizacdo do estagio curricular.

4.1.11 AINSTITUIGAO DE ENSINO ndo terd qualquer responsabilidade pelo ressarcimento de danos
de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou culposo do estagidrio
durante a realizagdo do estdgio.

4.1.12 Coordenar e acompanhar a execucdo deste Acordo de Cooperagio Técnica, a fim de garantir o
seu fiel cumprimento, comunicando a UNIDADE CONCEDENTE quaisquer irregularidades na
execucdo deste instrumento.

4.2 Na execucdo do objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica, compreendem-se as seguintes
atribuicoes a UNIDADE CONCEDENTE:

4.2.1 Informar & INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a devida
antecedéncia para permitir divulgacgdo e inscri¢do dos alunos.

4.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estigio com o aluno e a INSTITUICAO DE ENSINO,
zelando por seu cumprimento.

4.2.3 Permitir o inicio das atividades de estdgio somente apés a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estédgio.
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4.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao estagidrio atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacdo relacionada a
saide e seguranca do trabalho.

4.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagfio ou experiéncia profissional na rea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente, sendo vedada a supervisio de estigio por conjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau do estagidrio.

4.2.6 Manter hordrio de estigio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagidrio
compatibilizar as obrigagdes académicas com as atividades do estigio, permitindo-lhe auséncias
justificadas para eventos de presena obrigatdria, mediante prévia e imprescindivel indicacio da
INSTITUICAO DE ENSINO.

4.2.7 Manter a disposicdo da fiscalizagio documentos que comprovem a relagéo de estagio.

4.2.8 Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

4.2.9 Comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de qualquer
ato ou fato relevante concernente a realizagdo do estagio.

4.2.10 Encaminhar & INSTITUIGAO DE ENSINO as avaliagdes e frequéncias do estagidrio,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.

4.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUIGCAO DE ENSINO a realizaciio
de acompanhamento e avaliagdo do estagio.

4.2.12 Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO quaisquer informacdes sobre o desenvolvimento e
atividades do estdgio, bem como demais informagdes que a entidade entenda necessérias.

4.2.13 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUIGAO DE ENSINO possa desempenhar a
fiscalizagdo da execugdo do objeto deste Acordo de Cooperagio Técnica.

4.2.14 Por ocasido do término do estdgio, entregar termo de realizacio do estdgio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho.

4.2.15 Na hipétese de a INSTITUICAO DE ENSINO ser demandada judicialmente por algum
empregado da UNIDADE CONCEDENTE, esta deverd assumir a defesa da INSTITUICAO DE
ENSINO na agdo que for assim ajuizada, pleiteando a exclusdo desta iltima do feito, bem como
intervir pedindo a substitui¢do processual da INSTITUIGAO DE ENSINO, caso ndo tenha sido
também chamada a integrd-la. No caso de a substituicdo pleiteada nio ser aceita, a UNIDADE
CONCEDENTE se compromete a intervir no processo como assistente, na forma da lei processual.

4.2.16 Cabe a UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente 3 INSTITUICAO DE ENSINO
a ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordindrios envolvendo a execucdo deste Acordo de
Cooperagdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes  estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalacdes em geral e/ou equipamentos, e prestar os
esclarecimentos necessarios.

CLAUSULA QUINTA — DA BOLSA DE ESTAGIO
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5.1 O estdgio ora pactuado ndo serd remunerado, nio sendo, portanto, concedido ao estagidrio
quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estdgio, ou outras formas de contraprestagdo pelo
desenvolvimento das atividades de estégio.

CLAUSULA SEXTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

6.1 Caber4 & INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a contratacio e manutencio de seguro contra
acidentes pessoais, cuja apoélice seja compativel com valores de mercado, de cardter obrigatério, em
favor do estagidrio.

CLAUSULA SETIMA — DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 A jornada de atividades de estdgio serd de 20 (vinte) horas semanais, sendo compativel com as
atividades académicas, que constard no Termo de Compromisso de Estdgio, e ndo ultrapassard os
limites estabelecidos no art. 10, da Lei n°. 11.788/2008.

7.2 Nos periodos de verificagdo de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela INSTITUICAO

DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a carga horéria do estdgio
serd reduzida a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso de Estagio.

. CLAUSULA OITAVA — DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

8.1 Ao estagiario serd assegurado recesso de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, em
consonancia com o calendério académico.

CLAUSULA NONA - DA DURAGAO DO ESTAGIO

9.1 O estagio seréd por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de Estdgio o

periodo de sua duracdo, a data de seu inicio e término, ndo podendo exceder a 2 (dois) anos, salvo
quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO ESTAGIO
10.1 O estagio serd extinto nos seguintes casos:

10.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estdgio, conforme constar no Termo de Compromisso de
Estégio.

10.1.2 Por interesse ou conveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou regulamentar.

10.1.3 A pedido do estagiério, mediante documento por escrito.

10.1.4 Depois de decorrida a terca parte da vigéncia do estdgio, se comprovada a insuficiéncia na
avaliagdo de desempenho do estagidrio por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE.

10.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigacio constante no Termo de
Compromisso de Estagio.

10.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o
estagidrio a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.
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10.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias ndo consecutivos durante a vigéncia do estagio.

PARAGRAFO UNICO. Na ocorréncia das hipéteses elencadas nestas cldusulas, a parte interessada
deveréd comunicar a outra a rescisio do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

11.1 Em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n. 11.788/2008, o estagio realizado nos termos
do presente instrumento ndo caracteriza vinculo empregfiticio de qualquer natureza entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

12.1 Nos termos da Lei n. 8.666/1993, a INSTITUICAO DE ENSINO designara representante para
acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessdrio & corregio das irregularidades constatadas.

12.2 Fica assegurado o livre acesso dos servidores da INSTITUICAO DE ENSINO, érgdos de
controle interno e externo, em especial o Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE/TO), aos
processos, documentos, informagdes referentes aos instrumentos deste Acordo de Cooperagio Técnica,
bem como aos locais de execugdo de seu objeto.

12.3 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz, a responsabilidade da UNIDADE
CONCEDENTE pelos danos causados diretamente & INSTITUICAO DE ENSINO ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo deste Acordo de Cooperacdo Técnica, em conformidade
com a Lein. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA yIGP:NCIA DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

13.1 O presente Acordo de Cooperagdo Técnica terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados
a partir da data de sua assinatura, em conformidade com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado
por sucessivos periodos, desde que demonstrado o interesse piiblico, observando-se o limite maximo
de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESILICAO E RESCISAO

14.1 Este Acordo de Cooperagéo Técnica poderd, a qualquer tempo, ser resilido, mediante notificacio
por escrito, se por denuncia, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, restando a cada participe
a responsabilidade pelas tarefas a serem executadas no periodo que antecede o fim do vinculo, bem
como poderd ser rescindido nos casos especificados, no que couber, nos arts. 77 e 78 da Lei n.
8.666/1993, independentemente de interpelagio judicial, mediante processo administrativo,
garantindo-se ampla defesa e contraditério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES \
15.1 Este instrumento poderd ser alterado, por entendimento entre os participes, durante a sua
vigéncia, mediante termo aditivo, a fim de que seja aperfeigoada sua execucdo, exceto no tocante ao U\
seu objeto. )
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA AGAO PROMOCIONAL

16.1 Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica
serd obrigatoriamente destacada a colaboragéo dos participes, observando-se, em qualquer hipétese, o
disposto no art. 37, § 1° da Constituicdo Federal, sendo necessdrio, inclusive, obedecer o modelo-
padréo estabelecido, apor-se o logotipo da INSTITUICAO DE ENSINO nos trabalhos, placas, painéis,
outdoors etc. utilizados em eventuais e a¢Ges promocionais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 Caberd & INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publicacdo resumida deste Acordo de
Cooperagédo Técnica na imprensa oficial, nos termos do art. 61, paragrafo tinico, da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA —-DO FORO

18.1 Para dirimir quaisquer diividas decorrentes deste Acordo de Cooperagio Técnica, as partes
elegem como foro a comarca de Gurupi/TO, com reniincia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Reger-se-4 o presente instrumento, no que for omisso, pela Lei n° 8.666/1993 e Lei n°
11.788/2008, no que couber, aos preceitos de Direito Ptiblico e Processo Administrativo de n°.
2041.02.06¢159 , e também, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e disposicdes do
Direito Privado.

E assim, por estarem de acordo com as condi¢des apresentadas, os representantes das partes assinam
este Acordo de Cooperagdo Técnica em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Gurupi/TO, 20 de agosto de 2019
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MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG — UNIVERDADE DE GURUPI- UNIRG

PLANO DE TRABALHO

1.1 ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

]

FUNDACAO UNIRG, fundagéo publica com personalidade juridica de direito publico, com sede na
av. Para, 2432, Eng. Waldir Lins II, Gurupi/TO, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.210.830/0001-06,
representada por seu Presidente, Sr. THIAGO LOPES BENFICA, brasileiro, casado, advogado,
portador do CPF n°. 846.889.981-04 e RG n°. 764.093 SSP/TO, nomeado pelo Decreto Municipal n°.
683/2017, residente e domiciliado em Gurupi/TO, e pela Reitora Sra. SARA FALCAO DE SOUSA,
brasileira, portadora do CPF n°.961.212.821-68, e RG n° 620.609 SEJSP/TO, nomeada pelo Decreto
Municipal n° 2.448/2018, residente ¢ domiciliada em Gurupi/TO, entidade mantenedoras da
UNIVERSIDADE DE GURUPL-UNIRG.

1.2 ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

MANOEL MESSIAS ARAUJO REIS 2778337100 32.086.438-000/20

ENDERECO BAIRRO

AVENIDA BRASILIA, 944 PARQUE BANDEIRANTES

CEP: CIDADE: ESTADO:

77410-090 GURUPI TOCANTINS

REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

MANOEL MESSIAS ARAUJO REIS EPROPRIETARIO

NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

Brasileiro Casado EMPRESARIO

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:

417.577 SSP/TO 277.833.671-00 AV. BRASILIA 944,CENTRO, GURUPI,
TO.

Acordo de Cooperacio Técnican® O 2% /2019. Processo Administrativo n° 2019.02.06015%

2.1 OBJETO

Destix.la-se a concessao, por parte da UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estagio obrigatério
(curricular), para académicos regularmente matriculados nos cursos de graduacio de Engenharia Civil
da UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG.

2.2 PERIODO DE VIGENCIA

Inicio: 20/ 08 / 2019 Término: 20 /08 /2021 \
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2.3 OBJETIVOS
23.1 GERAIS

Propiciar a concessdo de campo de estagio obrigatdrio (curricular) a académicos regularmente
matriculados nos cursos de graduagdo de Engenharia Civil da Universidade de Gurupi — UNIRG.

2.3.2 ESPECIFICOS

Propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e
avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendario académico do respectivo curso
de graduacdo da Universidade de Gurupi — Unirg, proporcionando preparagio para o trabalho produtivo
de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O estagio curricular obrigatorio € aquele que integra o projeto pedagogico dos cursos de graduagio, cuja
carga horaria € requisito para a integralizag@o do curriculo do curso e para a obtengio do diploma,
podendo ser desenvolvido como uma disciplina do curso ou como atividade metodoldgica obrigatoria
para algumas disciplinas.

O campo de estagio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE vem ao encontro do anseio da
Universidade de Gurupi — Unirg, haja vista a necessidade de ampliagdo do quantitativo de vagas de
estagio obrigatdrio a seus académicos, bem como o fato de o estagio possibilitar que os académicos
desta JES tenham contato com a teoria e pratica concernentes a sua formagao e, deste modo, garantindo-
se o alcance do objetivo especifico a que visa este instrumento.

| » 4. CRONOGRAMA

4.1 EXECUCAO

4.1.1 Quantitativo estimado de estagiarios por semestre: 4 (quatro).

4.1.2 Quantitativo estimado de estagiarios durante a vigéncia do Acordo de Cooperacdo: 16
(dezesseis).

Execucio / Vigéncia

Meta
20192 202172

Propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a
serem  planejados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios | Durante o periodo de vigéncia do Acordo
académicos dos cursos de graduacdo da Universidade de de Cooperagéo

Gurupi — Unirg, objetivando o desenvolvimento, em termos
de treinamento prético, de aperfeigoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

Especificacio Execucdo / Vigéncia
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Etapa

01

Definicdo do plano de atividades de estagio

02

Preparacdo do estagiario

03

Desenvolvimento das atividades de estagio

04

Avaliacdo do processo de estagio

Semestralmente, ou de acordo com a
necessidade dos participes.

5. PLANO DE APLICACAO

O Acordo de Cooperagio Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
2949.02.0C0/53 | ndo envolve a transferéncia de recursos de quaisquer natureza ou repasses,

cabendo a cada participe arcarem com os respectivos cursos operacionais.

DE DESEMBOLSO

O Acordo de Cooperagado Técnica vinculado a este documento, oriundo do Processo Administrativo n°
19,02 062153, ndo envolve a transferéncia de recursos de qualquer natureza, desembolso ou

repasses, EC@bEIl_C]O a cada part1c1pe arcareimn com os r ESPCCUVOS Cursos oper acionais.

T e 7APROVACAO

/ / L
s LAY

P
boop 10 0 \

TMago\Lopes Benfica

_Presidente da Fundacdo UNIRG

FUNDAGAO UNIRG

_ Centro universitario UnirG

Wiedler [ /%/J/m/‘ f//’w)/%/}’f\

Gurupi-TO, 20 de agosto de 2019.
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