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MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG - CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA Ne. CUQ 12018.

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram o Centro
Universitdrio UNIRG e Autovia Veiculos Pecas e Servicos Ltda,
objetivando a concessdo de campo de estagio obrigatério para
académicos dos cursos de graduacdo do CENTRO UNIVERSITARIO
UNIRG.

L. ACORDANTE / INSTITUICAO DE ENSINO

CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG, representada por sua Reitora, a Sra. LADY
SAKAY, brasileira, pedagoga, inscrita no CPF 354.682.971-91, ¢ portadora do RG 134454

SSP/TO, nomeada pelo decreto municipal n° 2.201/2018, residente e domiciliada em
Gurupi/TO.

II. ACORDANTE / UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

Autovia Veiculos Pegas e Servigos Ltda 01.411.908/0003-12
ENDERECO: BAIRRO

Rua Engenheiro Jofre Parada Waldir Lins

CEP: CIDADE: ESTADO:

77423-240 Gurupi Tocantins
REPRESENTANTE: CARGO OU FUNCAO:

Juracy Alves Neres Gerente

NACIONALIDADE: | ESTADO CIVIL: | PROFISSAO:

Brasileiro Casado Administrador

RG: CPF: RESIDENTE E DOMICILIADO EM:
88.426 598.5631.40,1-44 Gurupi - TO

As partes identificadas, neste ato, celebram entre si o Acordo de Cooperagdo Técnica para
realizagfio de estagio nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Lei n°
8.666/93, consoante o Processo Administrativo de n°. 032/2018, mediante as cldusulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1 O objeto do presente Acordo de Cooperagio Técnica destina-se a concessdo, por parte da
UNIDADE CONCEDENTE, de campo de estigio obrigatério, para académicos regularmente

matriculados no CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG, conforme detalhamento no Termo de
Compromisso de Estagio, parte integrante deste documento, e Plano de Atividades de Estagio.

1.1.1Estagio curricular obrigatdrio é aquele que integra o projeto pedagégico dos respectivos
cursos, cuja carga hordria é requisito para aprovagio e obtengdo de diploma, e pode
desenvolver-se como uma disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodologico
de disciplinas.

1.1.2 O campo de estdgio oferecido pela UNIDADE CONCEDENTE deve propiciar a
complementagdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, acompanhados e avaliados
em conformidade com os curriculos, programas e calendarios académicos, proporcionando
preparagdo para o trabalho produtivo de alunos e objetivando o desenvolvimento, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

1.1.3 O plano de atividades de estdgio, documento obrigatério, a ser elaborado em conjunto
pelo académico, a UNIDADE CONCEDENTE ¢ a INSTITUICAO DE ENSINO, deve conter
orientagdes acerca das atividades e areas de trabalho em que se desenvolvera o estagio, de tal
forma que possibilite ao professor orientador a verificagio de sua pertinéncia com o projeto
pedagogico do curso e da progressdo do estégio.

1.1.4 Os académicos serdo selecionados e encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO,
conforme critérios proprios de selegdo, amplamente divulgados, mediante informe da
INSTITUICAO DE ENSINO, especificando as éreas de estdgio e quantidades de vagas
ofertadas, ficando assegurado aos académicos portadores de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pela UNIDADE CONCEDENTE, conforme exigéncia
estabelecida na Lei n. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1 Nos termos do art. 3°, I da Lei n. 11.788/2008, a concessdo do estagio de que trata este
Acordo de Cooperagdo Técnica tornar-se-a efetiva apos a assinatura do respectivo Termo de
Compromisso de Estigio, em conjunto, pelo académico, a UNIDADE CONCEDENTE e a
INSTITUIGCAO DE ENSINO.

2.2 A INSTITUICAO DE ENSINO sera representada em cada Termo de Compromisso de
Estagio pelo(a) Coordenador(a) de Estégio e/ou Coordenador(a) de Curso a que o académico
estiver vinculado.

2.3 A UNIDADE CONCEDENTE sera representada ou substituida em cada Termo de

Compromisso de Estagio pelo (a) representante legal do 6rgdo e/ou entidade no qual ocorrerdo
as atividades de estagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENACAO DO CONVENIO
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3.1 A INSTITUICAO DE ENSINO designara o responsavel pela coordenagio deste Acordo de
Cooperagdo Técnica a quem cabera acompanhar, gerenciar e administrar sua execugdo,
garantindo a boa e regular gestfio de seu objeto, bem como elaborar relatérios necessarios ao
acompanhamento e fiscaliza¢io de sua execucio, na forma da cldusula Décima Segunda deste
instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DAS PARTICIPES

4.1 Na execucio do objeto deste Acordo de Cooperagio Técnica, compreendem-se as
seguintes atribui¢des 8 INSTITUICAO DE ENSINO:

4.1.1 Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o académico ou, conforme o caso, com
seu representante ou assistente legal, ¢ com a UNIDADE CONCEDENTE, indicando as
condi¢des de adequagdo do estdgio 4 proposta pedagoégica do respectivo curso, a etapa e
modalidade da formagfo académica do aluno, bem como ao horario e calendario académico.

4.1.2 Definir as condigbes de realizagdo de estdgio segundo as necessidades académicas,
orientando a UNIDADE CONCEDENTE quanto ao contetido técnico dos estagios.

4.1.3 Avaliar as instalagdes da UNIDADECONCEDENTE e sua adequag#o a formacdo cultural
e profissional do académico.

4.1.4 Indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio, como responséavel pelo
acompanhamento, vistos nos relatdrios de atividades e avaliagfo das atividades do estagidrio,
sendo vedada a orientagdo de estagio por conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau
do estagiario.

4.1.5 Exigir do estagidrio a apresentagfio periddica de relatério das atividades, em prazo néo
superior a 6 (seis) meses.

4.1.6 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas e/ou adotando outras medidas,
conforme dispuserem os regulamentos institucionais.

4.1.7 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
académicos.

4.1.8 Comunicar 3 UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avalia¢Ges académicas.

4.1.9 Informar 2 UNIDADE CONCEDENTE com antecedéncia,sobre cursos, seminarios ou
outras atividades curriculares oferecidas pela CONVENENTE ou sobre eventos dos quais
participe como convidada, quando ligados a 4rea de atuagdo do estagiério.

4.1.10 Comunicar 2 UNIDADE CONCEDENTE, imediatamente, por escrito, quaisquer
ocorréncias que impliquem a desvinculagio do académico, ou relacionado realizagdo do
estagio curricular.
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4.1.11 A INSTITUICAO DE ENSINO nio tera qualquer responsabilidade pelo ressarcimento
de danos de quaisquer espécies, inclusive materiais e morais, causados por ato doloso ou
culposo do estagidrio durante a realizagdo do estagio.

4.1.12 Coordenar e acompanhar a execugfio deste Acordo de Cooperagdo Técnica, a fim de
garantir o seu fiel cumprimento, comunicando 4 UNIDADE CONCEDENTE quaisquer
irregularidades na execugdo deste instrumento.

4.2 Na execugdo do objeto deste Acorde de Cooperacio Técnica, compreendem-se as
seguintes atribui¢des 2 UNIDADE CONCEDENTE;:

4.2.1 Informar 2 INSTITUICAO DE ENSINO as oportunidades de estagios oferecidas com a
devida antecedéncia para permitir divulgagfo e inscricéio dos académicos.

4.2.2 Celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o académico ¢ a INSTITUICAO DE
ENSINO, zelando por seu cumprimento.

4.2.3 Permitir o inicio das atividades de estagio somente apés a assinatura do respectivo Termo
de Compromisso de Estagio.

4.2.4 Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao estagiério atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislagdo
relacionada a saude e seguranga do trabalho.

4.2.5 Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiério, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente, sendo vedada a supervisio de estagio por cdnjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau do estagidrio.

4.2.6 Manter horério de estagio suficientemente flexivel para que seja possivel ao estagiario
compatibilizar as obrigagdes académicas com as atividades do estagio, permitindo-lhe
auséncias justificadas para eventos de presenga obrigatoria, mediante prévia e imprescindivel
indicagdo da INSTITUICAO DE ENSINO.

4.2.7 Manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relago de estagio.

4.2.8 Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

4.2.9 Comunicar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, imediatamente, por escrito, a ocorréncia de
qualquer ato ou fato relevante concernente 4 realiza¢do do estagio.

4.2.10 Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO as avaliagoes e frequéncias do estagiario,
devidamente assinados pelo supervisor de estagio.

4.2.11 Garantir aos professores orientadores indicados pela INSTITUICAO DE ENSINO a
realizagio de acompanhamento e avaliagio do estagio.
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42.12 Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO quaisquer informac¢des sobre o
desenvolvimento e atividades do estagio, bem como demais informagdes que a entidade entenda
necessarias.

4.2.13 Proporcionar todas as facilidades para que a INSTITUICAO DE ENSINO possa
desempenhar a fiscalizagso da execugdo do objeto deste Acordo de Coopera¢do Técnica.

4.2.14 Por ocasifio do término do estagio, entregar termo de realizag4o do estagio com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho.

4.2.15 Na hipétese de a INSTITUICAO DE ENSINO ser demandada judicialmente por algum
empregado da UNIDADE CONCEDENTE, esta devera assumir a defesa da INSTITUICAO
DE ENSINO na agfio que for assim ajuizada, pleiteando a exclusdo desta ultima do feito, bem
como intervir pedindo a substituigio processual da INSTITUICAO DE ENSINO, caso ndo
tenha sido também chamada a integra-la. No caso de a substitui¢do pleiteada n#o ser aceita, a
UNIDADE CONCEDENTE se compromete a intervir no processo como assistente, na forma
da lei processual.

4.2.16 Cabe 4 UNIDADE CONCEDENTE comunicar imediatamente a INSTITUICAO DE
ENSINO a ocorréncia de quaisquer acontecimentos extraordinarios envolvendo a execugfo
deste Acordo de Cooperagdo Técnica ou as atividades a ele relacionadas, inclusive os referentes
a estrutura fisica do local onde serdo desenvolvidas essas atividades, instalagées em geral e/ou
equipamentos, e prestar os esclarecimentos necessarios.

CLAUSULA QUINTA - DA BOLSA DE ESTAGIO

5.1 O estagio ora pactuado ndo sera remunerado, ndo sendo, portanto, concedido ao estagiario
quaisquer valores e/ou auxilios a titulo de bolsa de estagio, ou outras formas de contraprestagfio
pelo desenvolvimento das atividades de estagio.

CLAUSULA SEXTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

6.1 Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a contratagdo e manutengdo de seguro
contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, de carater
obrigatério, em favor do estagiario.

CLAUSULA SETIMA - DA JORNADA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

7.1 A jornada de atividades de estagio sera de até 20 (vinte) horas semanais, sendo compativel
com as atividades académicas, conforme consta no Termo de Compromisso de Estagio, e ndo
ultrapassa os limites estabelecidos no art. 10 da Lei n. 11.788/2008.

7.2 Nos periodos de verificagio de aprendizagem periddicas ou finais realizadas pela
INSTITUICAO DE ENSINO, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante, a
carga horaria do estdgio sera reduzida a metade, segundo estipulado no Termo de Compromisso
de Estagio.

CLAUSULA OITAVA - DO RECESSO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO
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8.1 Ao estagiario sera assegurado recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias académicas, de acordo com o calendario académico.

8.2 O periodo de recesso de que trata esta clausula nfo sera remunerado.

CLAUSULA NONA - DA DURACAO DO ESTAGIO

9.1 O estagio serd por prazo determinado, devendo constar no Termo de Compromisso de
Estagio o periodo de sua duragéo, a data de seu inicio e término, néio podendo exceder a 2 (dois)
anos, salvo quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO ESTAGIO
10.1 O estagio sera extinto nos seguintes casos:

10.1.1 Ao término do periodo de vigéncia do estdgio, conforme constar no Termo de
Compromisso de Estégio.

10.1.2 Por interesse ou conveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO ou da UNIDADE
CONCEDENTE, inclusive em atendimento a qualquer disposto de ordem legal e/ou
regulamentar.

10.1.3 A pedido do estagiario, mediante documento por escrito.

10.1.4 Depois de decorrida a terga parte da vigéncia do estagio, se comprovada a insuficiéncia
na avaliag4do de desempenho do estagidrio por parte da INSTITUICAO DE ENSINO ou da
UNIDADE CONCEDENTE.

10.1.5 No caso de descumprimento, pelo ESTAGIARIO, de obrigagdo constante no Termo de
Compromisso de Estégio.

10.1.6 No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que leve o
estagidrio a se afastar do curso ao qual esteja vinculado.

10.1.7 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias nfo consecutivos durante a
vigéncia do estagio.

PARAGRAFO UNICO. Na ocorréncia das hipéteses elencadas nestas cldusulas, a parte
interessada devera comunicar 4 outra a rescisio do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo
de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO
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inclusive, obedecer o modelo-padrio estabelecido, apor-se o logotipo da INSTITUICAO DE
ENSINO nos trabalhos, placas, painéis, outdoors etc. utilizados em eventuais e agdes
promocionais.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1 Cabera a INSTITUICAO DE ENSINO providenciar a publicagdo resumida deste Acordo

de Cooperagdo Técnica na imprensa oficial, nos termos do art. 61, paragrafo unico, da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1 Para dirimir quaisquer dtvidas decorrentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica, as partes
elegem como foro a comarca de Gurupi/TO, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 Reger-se-4 o presente instrumento, no que for omisso, pela Lei n° 8.666/1993 e Lei n°
11.788/2008, no que couber, aos preceitos de Direito Piiblico e Processo Administrativo de n°.
2014.02.003642 e também, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e disposi¢des do
Direito Privado.

E assim, por estarem de acordo com as condigdes apresentadas, os representantes das partes
assinam este Acordo de Cooperagdo Técnica em 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

Gurupi/TO, 01 de Agosto de 2018.

Juracy Neres
Gerente % 265 - Vendas
A itovia
AUTOVIA VEICULOS PECAS E
4 SERVICOS LTDA
INSTITUICAO DE ENSINO JURACY ALVES NERES

UNIDADE CONCEDENTE

TESTEMUNHAS:
1 134 (\Qn,. g @C&AG/AM cpr_¥33 Y345 <E2

2 CPF
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