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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°. 003/2013

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM A FUNDAGAO UNIRG E A
ASSOCIACAO DE APOIO DO COLEGIO ESTADUAL
DE GURUPI.

A FUNDAGCAO UNIRG, mantenedora do Centro Universitario UnirG,
fundacdo ©publica com personalidade juridica de direito
publico, ¢érgdo da administracdo descentralizada do Municipio
de Gurupi, com sede 4 Avenida Pard, Quadra 20, Lote 01,
N°2432, Bairro Engenheiro Waldir Lins II, na Cidade de Gurupi,

Estado do Tocantins, neste ato representada por seu
Presidente, SE . ANTONIO SAVIO BARBALHO DO NASCIMENTO,

brasileiro, solteiro, residente e domiciliado nesta cidade,
portador do RG n°. 616.172 SSP/DF e do CPF n°. 244.010.481-72,
residente e domiciliado na cidade de Gurupi/TO, nomeado pelo
Decreto Municipal n°.013 de 03 de janeiro de 2013, doravante
denominada INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR e, de outro lado, a
ASSOCIAQﬁO DE APOIO DO COLEGIO ESTADUAL DE GURUPI, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob © ne.
01.887.135/0001-83, com sede na Avenida Sé&o Paulo entre Ruas 5
e 6, s/n°, Setor Central, neste ato representada por JOAO
ROSADO DINIZ FILHO, brasileiro, solteiro, professor, portador
do CPF n°. 449.677.134-91 e RG n°. 1.214.961 SSP/TO, nomeado
para ocupar O Cargo de Diretor da citada associacdo por meio
de Ato da Secretaria da Educacdo do Estado do Tocantins
(SEDUC), n°. 2.158-DSG 05/07/2011, residente e domiciliado
nesta cidade, doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE,
resolvem firmar o presente Termo de Cooperacdo Técnica, para
implementar estagio & Académicos da Instituicdo de Ensino
Superior, fundamentado nas disposigdes do art. 116 e seus
paragrafos, da Lei 8.666/1993, e demais alteracdes
posteriores, de acordo com as seguintes clausulas e condigles:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem Ppor objeto propiciar a realizacdo de
estdgio, sendo este proporcionado pelo curso de Educacao
Fisica do Centro Universitario UnirG aos alunos do Ensino
Médio da Associagdo de Apoio do Colégio Estadual de

Gurupi,estabelecendo um regilme de mutua cooperacao tecnico-
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cientifica, desportiva, cultural e de apoio logistico entre OS
cooperantes, objetivando a mobilizacdo de recursos humanos €
materiais disponiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O programa de cooperacao técnico-
cientifica aqui estabelecido e regulamentado visara a
realizacdo de regéncias, pesquisas, intercambio de informacdes
técnico-cientificas, desenvolvimento de servicgos cooperativos
integrados em areas de interesse comuns, em especial aqueles
ligados a area da Educacdo, sem prejulzo da acdo individual e
independente de cada uma das partes cooperantes.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

O estagio enguanto objeto do presente termo visa proporcionar
aos alunos da instituigdo de ensino, complementacdo do ensino
e da aprendizagem, bem cComo, experiéncias préaticas que
propiciem o seu aprimoramento técnico-cultural, cilentifico e
de relacionamento humano.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA UNIDADE CONCEDENTE

Para cumprir o estabelecido na Cléusula Primeira e demais
obrigacdes decorrentes deste Termo de Cooperagao, caberd a
UNIDADE CONCEDENTE:

a) Identificar, quantificar e formalizar as oportunidades de
estdgio a serem cedidas, bem como a area afim, conforme
sua conveniéncia administrativa;

b) Assinar com OS estagiarios, juntamente com a INSTITUIGAO
DE ENSINO SUPERIOR, OS respectivos TERMOS DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO, bem como outros documentos necessarios ao
processo de habilitagado;

c) Designar um docente para acompanhar e informar a
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR, caso seja necessario, O
desempenho dos estagiarios;

d) Ofertar instalagles minimas que tenham condigdes de
proporcionar ao estagidrio atividades de aprendizagemnm
social, profissional e cultural;

e) Proporcionar aos estagiarios atividades compativeis com o
contexto profissional de cada curso, compatibilizando a
jornada da atividade de estagio ao hordrio escolar dos
académicos;

f) Comunicar & Coordenacdo de Estidgio da IES as causas de
suspensao, interrupcgdo, extincédo ou eventuais
modificacdes convencionadas na UNIDADE CONCEDENTE;
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g) Tomar todas as demais providéncias pertinentes, de seu
encargo agqui nao expressamente mencionado, para assegurar
a operacionalizagdo do sistema de estégio, com eficiéncia
e eficacia, segundo os interesses das partes, prévia e
reciprocamente ajustados;

h) Devolver os documentos de acompanhamento do estadgio ao
término deste & Coordenagdo de Estdgio da IES, com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, devendo
constar também observacgbes acerca de eventuais auséncias
de estagidrios na UNIDADE CONCEDENTE durante o periodo de
estéagio;

i) Cumprir as disposicdes do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR

Para cumprir o estabelecido na Clausula Primeira e demais
obrigacdes decorrentes deste Termo de Cooperacdo, caberad a
INSTITUI(}AO DE ENSINO SUPERIOR:

a) Coordenar e supervisionar a execucdo do estagio;

b) Enviar & UNIDADE CONCEDENTE da oportunidade de estéagio,
somente alunos regularmente matriculados na disciplina de
estégio supervisionado;

c) Dispor sobre a insercao do estdgio na sua programacao
didatico pedagdgica;

d) Regulamentar a sistemdtica de organizagéao, orientacdo,
fiscalizacdo, supervisao e avaliacdo do estagio;

e) Orientar previamente Os académicos sobre as condicgdes do
estégio proposto;

f) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE as causas de suspensao,
interrupcdo ou extingdo do estédgio, bem como, qualquer
alteracdo na execugdo do mesmo;

— g) Providenciar a assinatura do TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, nos termos do art. 7% inciso I, da Lei
11.788/2008;

h) Providenciar apdélices de seguro para todos os estagiérios
da INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR contra acidentes
pessoais na UNIDADE CONCEDENTE;

i) Entregar semestralmente a4 UNIDADE CONCEDENTE proposta de
trabalho e relatdério de atividades, com vista obrigatdria
ao estagiario.

j) Cumprir as disposic¢des do presente Termo.
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CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DO TERMO DE COOPERACAO
TECNICA

Este Termo serd formalizado em dia e horéario oportuno,
podendo-se considerar  Termos Aditivos, garantidas as
responsabilizagdes de todos os cooperantes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Cabera a Procuradoria Juridica da
Fundacdo UnirG, verificar a legalidade do presente termo e a
Coordenacdo de Educagao Fisica, apdés entendimento com OS
representantes da Associlacgéo de Apoio do Colégio Estadual de
Gurupi e da Coordenagdo de Estagio do curso de Educagdo
Fisica, solucionar questdes técnicas ou administrativas.

CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO

As atividades concernentes ao Estagio Supervisionado da IES
regulamentado pelo presente Termo serdo executadas conforme as
atribuicdes de cada cooperante, em consonadncia com Planos de
Trabalho previamente analisados pelas partes em comum acordo,
nio havendo necessidade de aporte de recursos financeiros para
o seu desenvolvimento no espaco da UNIDADE CONCEDENTE.

PARAGRAFO UNICO - As alteracdes dos Planos de Trabalho
previstos nesta clédusula serdo submetidos a aprovagao dos
signatédrios deste Termo e implementos mediante assinatura de
Termos Aditivos.

CLAUSULA SETIMA - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado nao gera vinculo empregaticio,
consoante o que determina o art. 3° da Lei 11.788/2008 e tera
duracdo estabelecida pela INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR E
UNIDADE CONCEDENTE, ndo inferior a um semestre letivo.

PARAGRAFO OUNICO - A Jjornada individual de atividades do
estagidrio obedecerd ao Termo de Compromisso de Estagio, sem
prejuizo das atividades discentes, ndo recebendo bolsa auxilio
na forma estabelecida no Termo de Compromisso de Estégio,
visto que este trata-se de um estidgio curricular e,
consequentemente, nao remunerado.

CLAUSULA OITAVA — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

O estagiario se obrigard, mediante assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO a cumprir as condigdes estabelecidas

para o estagio, Dbem como eventual regulamento da UNIDADE
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CONCEDENTE, especialmente as due resguardem a manutencdo do
sigilo e a veiculagdo de informacdes a gque tiver acesso em
decorréncia do estéagio.

CLAUSULA NONA — DA ADMINISTRAGAO DO ESTAGIO

As partes envolvidas elegerdo previamente seus representantes
para coordenacgao e supervisdo da execugdo do estéagio.

PARARAFO UNICO - Tendo em conta a finalidade de preservacdo do
patriménio mutuo, os COOPERANTES deverdo monitorar,
acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao dos
objetivos pactuados mediante vistorias in loco, diretamente ou
por terceiros, expressamente autorizados.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESTRIGOES

A UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR devem,
conjuntamente, eleger as restricdes e/ou limitacdes, que
implicam a suspensao, interrupcédo e extingdo do estégio
proposto, as quais deverdo constar obrigatoriamente no Termo
de Compromisso do Estagio e nas eventuais normas estabelecidas
pela UNIDADE CONCEDENTE, a ser firmado entre as devidas
partes; a INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR, a UNIDADE CONCEDENTE
e o ACADEMICO/ESTAGIARIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS TERMOS ADITIVOS

Para o desenvolvimento e superviséo das atribuicdes do Estéagio
Supervisionado na UNIDADE CONCEDENTE, em conformidade com este
Termo, serd elaborado um Plano de Trabalho, que descrevera
circunstanciadamente as atividades pertinentes ao mesmo.

PARAGRAFO UNICO - A descricdo de que trata o item anterior,
compreenderd entre outras possiveis, as seguintes alineas:

a) Identificagdo do objeto a ser executado;

b) Justificativa e objetivos do trabalho;

c) Nome do responsavel pela supervisdo e gerenciamento do
trabalho;

d) Descricdo das etapas de desenvolvimento do trabalho, com
detalhamento dos resultados propostos e atinentes a cada
uma das etapas e com indicagéo precisa da forma como se
realizard o exame desses resultados;

e) Data de inicio de cada umas das etapas e respectivos
prazos;
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f) Recursos humanos e materiais necessarios ao
desenvolvimento do trabalho;
g) Requisitos técnicos, administrativos e de suporte

indispenséveis ao desenvolvimento do trabalho;

h) Orcamento e fonte de recursos;

i) Restricdes ou limitacdes de uso de divulgacdo de
documentos, informacgdes programas, equipamentos e demais
bens ou elementos postos a disposicdo dos participes com
vistas a execucdo do trabalho;

j) Cléusulas especificas concernentes a extincdo, suspensao
e interrupcdo do trabalho objeto do Termo Aditivo;

k) Outros dados ou pormenores acaso considerados necessarios
a4 cabal execucdo do proposto no Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA RENUNCIA

O presente Termo poderd ser rescindido por mituo acordo entre
os participes ou por qualquer deles, devido a4 superveniéncia
de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente
inexequivel, bem como, unilateralmente, se houver e}
descumprimento de qualquer das clausulas aqui pactuadas,
mediante notificacdo por escrito ao outro participe, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, respeitadas as
obrigacdes assumidas entre os participes, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sendo gque néo poderé
haver prejuizo para as atividades que estiverem em execucgdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Termo entrard em vigor na data de sua assinatura,
abrangendo-se, no entanto, ©0S Estédgios Supervisionados em
curso, tendo este a vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses a
partir da data de sua assinatura, necessitando ser renovado
somente ao término deste periodo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As duvidas, controvérsias e litigios oriundos do presente
Termo serdo dirimidos no foro da Comarca de Gurupi, com
exclusdo de qualgquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Este Termo ndo impede gue seus participantes celebrem com
outras entidades acordos semelhantes ou idénticos, ou deles
participem, desde que observadas as restricdes eventualmente

existentes com relacdo ao uso de bens e informacdes e a
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divulgacdo delas, bem como as limitacdes impostas por direitos
autorais e de propriedade.

Assim, por estarem de acordo, as partes cooperantes assinam O
presente termo em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, para
um sé efeito legal, na presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo nominadas.

Gurupi-TO, 04 de Dezembro de 2013.

ANTONIO Eﬁvxo BARBALHO D@ NASCIMENTO
PRESTDENTE DA FUNDAGAO UNIRG

Jodio Rasad \Diniz Filho

Diretor
_ * 556870-2
JOAO ROSADO DINIZ FILHO

ASSOCIAGCAO DE APOIO DO COLEGIO ESTADUAL DE GURUPI

TESTEMUNHAS :
a [ CPF n°
2. CPF n°
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Contro Universitano

CURSO DE EDUCACAO FiSICA
COORDENACAO DE ESTAGIO
PLANO DE TRABALHO

‘TIDENTIFICA(;AO DO OBJETO

Estagio Supervisionado III (Licenciatura)

2 OBJETIVOS DO TRABALHO
GERAL:
Propiciar aos académicos a oportunidade de vivenciar experiéncias didéticas

pedagdgicas direcionadas a Educagao Fisica no Ensino Médio.

ESPECIFICOS:

- Promover o desenvolvimento organizacional e sistematizado dos métodos do

processo de ensino da Educag@o Fisica;

- Possibilitar a0 académico a organizagdo do trabalho pedagégico a partir dos

conhecimentos e interesses da comunidade envolvida;

- Promover interagdo UnirG — comunidade — UnirG desenvolvendo programas ou

projetos que viabilizardo a indissociabilidade entre ensino/pesquisa/extensao;

- Propiciar aos envolvidos no estagio, oportunidades de vivéncias e experiéncias com

acOes pedagogicas concretas, nas quais estara interagindo teoria e prética;

- Socializar e divulgar experiéncias do Estagio Supervisionado, através de seminarios,
encontros e publicagio em revistas especializadas, bem como em torneios
interescolares.

- Possibilitar uma aproximagéo da discussdo da saide no campo escolar;

- Construir possibilidades didaticas voltadas a educagio para saide nas aulas de

X



Wiucagﬁo Fisica;

- Possibilitar uma diversificacsio dos contetdos da Educagdo Fisica no Ensino Médio.

3 JUSTIFICATIVA DO TRABALHO

Atualmente, notamos um grande crescimento de problemas relacionados com
a satde publica, dentre elas o aumento das doengas cronico-degenerativas. Este fato
contribui para uma discussdo em torno dos cuidados com a satide e a promogdo desta.
Ao pensarmos na satde e na sua promog¢éo, torna-se importante atentar para o que

Minayo (1992, p.10) nos fala:

Satde & o resultante das condi¢des de alimentacdo, habitagéo,
renda, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer,
liberdade, acesso e posse da terra € acesso aos servigcos de
saude. E assim, antes de tudo, o resultado das formas de
organizag#o social da produc@o, as quais podem gerar grandes
desigualdades nos niveis de vida.

A partir dessa compreensdo, a preocupagdo com a promogdo de saide vem se
alargando tanto em paises desenvolvidos quanto nos em desenvolvimento, tendo como
foco a minimizagdo do sedentarismo, pois este vem sendo considerado como um dos
principais responsdveis para o agravamento das chamadas doengas hipocinéticas
(doengas cardiovasculares, hipertenséo arterial, obesidade, osteoporose, diabetes

mellitus tipo II e determinados tipos de cancer).

A promogio da saude consiste em uma maneira de se amenizar ou acabar com
certas enfermidades. Para isso, é preciso levar em conta, primeiramente, a capacidade
do individuo em modificar seus comportamentos, como alimenta¢&do adequada, pratica
de atividade fisica e habitos sexuais. No entanto, ndo podemos desconsiderar que junto
a estes fatores tem-se também o papel do estado e da sociedade em elaborarem

politicas publicas em beneficio da saude e da coletividade.

Diante dessa preocupagdo entendemos que a escola, mais especificamente a
disciplina Educagfo Fisica pode ser considerada como um espago fértil para a
formacdo e a ampliagdo dos conhecimentos sobre a satide e a promogdo desta. Desse

modo, a Educagdo Fisica como 4rea do conhecimento na escola, pode contribuir




oferecendo contetidos e experiéncias que possam levar os alunos a perceberem a

importancia e a necessidade de se adotar um estilo de vida saudavel por toda a vida.

A partir do panorama ora apresentado, o presente projeto de agdo pedagégica da
disciplina Estagio Supervisionado III tem por proposta central, atuar no &mbito do
Ensino Médio nas escolas publicas de Gurupi com o intuito de desenvolver

experiéncias didaticas voltadas para a educagio para a satde.

4 RESPONSAVEL PELA SUPERVISAO

Prof?. Ma. ELIANA ZELLMER POERSCHKE FARENCENA

5 ETAPAS DE DESENVOLVIMENTO

CONSTRUCAO DO PROJETO DE INTERVENCAO
Inicio: 02/08/2013
Término: 30/08/2013

DESENVOLVIMENTO DAS REGENCIAS NA ESCOLA CAMPO

Inicio: 02/09/2013

Término: 25/11/2013

Conteudos Propostos: Avaliagio Fisica; Atividade Fisica e Saude; Jogos Cooperativos;

Esporte da/na Escola.

CONSTRUCAO DO RELATORIO FINAL
Inicio: Processual

Término: 06/12/2013

6 RECURSOS HUMANOS

- Docente do curso de Educacdo Fisica

- Académicos do curso de Educacéo Fisica

7 RECURSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

- Suporte da Coordenagdo de Estagio

8 RECURSOS MATERIAIS

- Materiais do almoxarifado do curso de Educacéo Fisica

- Materiais confeccionados com recursos dos académicos




9 ORCAMENTO E FONTE DE RECURSO

O Estéagio Supervisionado ndo prevé custos para a Institui¢io de Ensino Superior e
a Unidade Escolar, ficando a cargo dos académicos qualquer custo que haja no decorrer
do estagio para a obtengio de materiais que néo integrem o acervo do almoxarifado do

curso de Educagéo Fisica.

10 RESTRICOES DA UNIDADE ESCOLAR

Os académicos devem respeitar e orientar os alunos durante as regéncias sobre as
normas disciplinares da escola para que ndo seja modificada a rotina proposta pela
Unidade Escolar.

11 INTERRUPCAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Em caso de interrup¢do ou suspensiio do Estdgio Supervisionado por situagbes
adversas, tanto a Instituicdo de Ensino Superior quanto a Unidade Escolar, devem ser

previamente informadas, evitando-se que haja transtornos para ambas as partes.

CONTROLE DE ACADEMICOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

N° | MATRICULA ACADEMICO (A)

01 00011339 Alisson Réges Moreira Gongalves

02 00113159 Antdnio Césa Souza Teles

03 01121201 Antdnio Marcos Gongalves Ferreira

04 01121196 Bruno Marinho Arbizu de Souza Campos

05 00113164 Edilson Goncalves da Silva

06 01121181 Iolanda Rodrigues dos Santos

07 00112831 Jayanderson Gomes de Sousa

08 00113166 Jodo Rafael Lopes de Brito Santana

09 00113158 Josiel Carvalho dos Reis

10 01121203 Laércio Ferreira Nascimento

11 01121193 Maianne Macedo Teles

12 00113122 Marco Antdonio Cardoso Alves

13 01121197 Olimpio Queiroz de Araujo Neto

14 01121200 Vinicios Haran Costa Maciel

15 00011353 Paulo Eduardo Ferreira Pinto

16 00113127 Pedro Rajane Luz Viana Junior

17 00011338 Simone Alves Barbaresco da Costa

18 00011342 Victor Julliano Teodoro Martins

Eduardo Fernandes de Miranda
Coordenador de Estagio do Curso de Educacio Fisica
Portaria n° 465/2013




