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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 039/2025
CREDENCIAMENTO PUBLICO 001/ 2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO - PAE N° 2018/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO ENTRE A
FUNDAGCAO UNIRG E A EMPRESA
SOCIEDADE MEDICA HOSPITALAR
SANTA CATARINA LTDA

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIRG, fundacdo publica com personalidade juridica de
direito publico, entidade da administracido descentralizada do municipio de Gurupi,
inscrita no CNPJ sob n®01.210.830/0001-06, com sede na Avenida Para, n°® 2.432, Quadra
20, Lote 01, Setor Waldir Lins II, CEP: 77.423-250, Gurupi/TO, neste ato representado pelo
Presidente THIAGO PINEIRO MIRANDA, conforme Decreto de nomeacéo n° 233 de 21 de
janeiro de 2021, brasileiro, advogado, portador do RG 612.746 SSP/TO e inscrito no CPF
sob n° 964.247.021-72, residente e domiciliado na Rua 80-A, n° 144, Qd.182, Lt.08, casa
01, Parque Res. Nova Fronteira, nesta cidade de Gurupi/TO.

CONTRATADA: SOCIEDADE MEDICA HOSPITALAR SANTA CATARINA LTDA pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 27.149.281/0001-03, com sede na
rua Ministro Alfredo Nasser, n°® 176, Quadra 323, Lotes 11 e 12, Centro, CEP 77.402-
080, na cidade de Gurupi/TO, neste ato representada pela Sra. Paula Tolentino
Abdalla, brasileira, solteira, médica, sécia-administradora, portadora da CNH n°
04924169027 DETRAN-DF, portadora do RG n° 874.425 SSP-TO e inscrita no CPF sob o
n® 025.858.511-09, residente e domiciliada na avenida Amazonas, n°® 1125, esquina com
rua 4, Centro, CEP 77.403-030, Gurupi/TO, resolvem celebrar o presente Contrato, que
se regera pelas clausulas e condicoes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato decorre de homologacao do Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO
n° 001/2025, da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 011/2025, na forma da Lei Federal n.° 14.133,
de 1° de abril de 2021, Lei Federal n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, além das demais disposicoes
legais aplicaveis, e pelas condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como em carater
complementar, e principios norteadores da Administracdo Puablica, conforme critérios legais extraidos
do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e Ato de Ratificacao do Senhor Presidente da
Fundacao UNIRG, conforme Despacho de Homologacao n°. 1674/2025, datado em 16/07/2025 (ID
163875), Portaria Ordinaria de Inexigibilidade N° 204/2025 (ID 163982), tudo constante no Processo
Administrativo Eletronico - PAE n° 2018/2025, do qual passa a fazer parte integrante este
Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1.0 objeto do presente Contrato € o CREDENCIAMENTO de Unidades de Saude
Hospitalares, publicas e/ou privadas, localizadas em Gurupi — TO para os estagios
do curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG em regime de internato.

2.2. A Instituicdo de Saude, SOCIEDADE MEDICA HOSPITALAR SANTA CATARINA
LTDA, ora denominada CONTRATADA, resta credenciada e habilitada no Procedimento de
Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO sob o n° 001/2025, conforme as
clausulas e condicdes abaixo elencadas.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA QUANTIDADE E DO VALOR A SER REPASSADO

3.1. A estimativa de quantidade do objeto, ou seja, de servico a ser contratado dependera
da quantidade de alunos matriculados, por semestre, nas aulas praticas.

3.2. A quantidade prevista € de 60 (sessenta) alunos por turma/semestre, porém, o
ingresso desses alunos no Internato Médico dependera da aprovacido em todas as
disciplinas cursadas até o 8° (oitavo) periodo.

3.2.1. Cabe destacar que o 9° (nono) periodo do curso, correspondente ao primeiro semestre
do Internato Médico, é realizado por meio de convénio com a Prefeitura de Gurupi, sendo
executado nas Unidades Basicas de Saude do municipio. Além disso, ressalta-se que a
memoria de calculo levantada tem carater estimado, ndo sendo um valor liquido e certo,
pois depende da quantidade de alunos matriculados e aprovados para ingressar no internato
médico.

3.3. A Instituicdao Hospitalar credenciada devera ofertar a quantidade minima inicial de 20
(vinte) vagas por semestre para atender a demanda da credenciadora, de acordo com escala
elaborada pela coordenacao de curso.

3.4.0 numero de alunos simultaneamente dentro da mesma area/setor da instituicao
hospitalar devera ser acordado entre a coordenacao de estagio do curso de Medicina e a
instituicao de saude contratada, consideradas as necessidades para a aquisicao de
competéncias pelos estudantes, as peculiaridades de cada area médica ou setor hospitalar
e a ética profissional.

3.5. A quantidade de alunos podera variar de acordo com a estrutura fisica da instituicao
de saude, recursos humanos, recursos materiais entre outros aspectos, que se fizerem
necessarios.

3.6.0s grupos deverdao conter, simultaneamente, no maximo 06 (seis) alunos por
preceptor/supervisor.

3.7.A estimativa de contratacdo pode alcancar até 180 (cento e oitenta) alunos,
considerando os ultimos trés semestres do curso de Medicina. No entanto, esse numero
pode sofrer variacdes, aumentando ou diminuindo conforme a conveniéncia e o interesse
da Instituicao de Ensino Superior (I.E.S.).

3.8. O valor por académico foi estabelecido, como consta na Tabela a seguir:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | QUANTID. | VALOR POR | VALOR TOTAL
INTERNOS MESES INTERNO ANUAL

CREDENCIAMENTO DE
UNIDADES DE SAUDE
1 PUBLICA E OU PRIVADA P/ 60 12 R$ 869,74 | R$ 626.212,80
OS ESTAGIOS DO CURSO
DE MEDICINA DA
UNIVERSIDADE DE GURUPI
UNIRG

3.9.0 valor estimado a ser repassado através da contratacdo é de R$ 626.212,80
(Seiscentos e vinte seis mil, duzentos e doze reais e oitenta centavos), sendo inclusos
todos encargos tributarios.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES PARA A EXECUCAO
DO OBJETO E DA DISTRIBUICAO DOS INTERNOS

4.1.A execucao dos servicos devera seguir as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA), do Conselho Regional de Medicina (CRM), e demais normas pertinentes
a execucao do objeto.
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4.2.A Credenciada/Contratada fica autorizado o inicio da execucdo dos
procedimentos/servicos a partir da assinatura do Contrato, ficando a critério da
Credenciante/Contratante, caso julgue necessario, a emissdao de Ordem de Servico,
podendo ser antecipado ou postergado se assim for entendido e definido pela
Credenciante/Contratante.

4.3. As Credenciadas/Contratadas responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacao
de pessoal para a execucdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus
e obrigacbes em nenhuma  hipétese poderdo ser transferidos para a
Credenciante/Contratante.

4.4.As Credenciadas/Contratadas limitar-se-ao a realizacdo dos servicos solicitados e
autorizados pela Credenciante/Contratante, tudo em conformidade com o Edital da CP
001/2025 e seu Termo de Referéncia.

4.5.A distribuicao dos internos aos campos de  estagio ofertados pela
credenciada/contratada obedecera aos seguintes critérios:

4.5.1. A instituicdo hospitalar, bem como a quantidade de vagas, sera requisitada de
acordo com a necessidade da Universidade de Gurupi - UnirG, nao constituindo sob
nenhuma hipoétese, garantia de contratacao/distribuicdo de vagas ou faturamento total do
objeto do credenciamento.

4.5.2. As Instituicées Hospitalares deverao ser credenciadas/contratadas antes do inicio das
atividades do periodo letivo.

4.5.3.No caso em que o credenciamento for realizado no decorrer do semestre letivo, a
Instituicado sera contratada e recebera os internos a partir do semestre letivo vindouro.

4.5.4. Havendo a necessidade de campo de estagio, a Universidade de Gurupi - UnirG,
Campi de Gurupi, podera realizar contratacdes de instituicdes credenciadas no decorrer
do periodo letivo.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES MINIMAS
DO LOCAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO

5.1.Cabera a(s) Credenciada(s)/Contratada(s) disponibilizar todos os recursos fisicos,
materiais, insumos, Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), materiais tecnolégicos,
permanentes, de expediente e de consumo necessarios, além de profissionais devidamente
capacitados e suficientes para atender aos internos e supervisores, a fim de atender a
demanda.

5.2.E de responsabilidade das instituicées, a serem credenciadas, os custos com a contratacéo
de preceptoria para supervisionar os alunos nas atividades praticas.

5.3.As Credenciadas/Contratadas serao responsaveis pela boa acomodacidao dos
envolvidos com a execucdo do objeto, seja em espera ou realizando o
procedimentos/servicos.

5.4. Proporcionar condicdes adequadas e necessarias de desenvolvimento vivencial e pratico
nas atividades de servico de aprendizagem nos diversos cenarios e setores de pratica nas
areas/rodizio de Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia, Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia-Obstetricia, Pediatria, Satide Coletiva e Satde Mental.

5.5. Nao opor resisténcia injustificada a execucao dos servigcos objeto do contrato.

5.6.0 espaco fisico cedido devera ser apropriado ao atendimento a que se destina com
acesso e adaptacdes especificas aos portadores de necessidades motoras, sala climatizada
para atendimento na realizacdo dos servigcos/procedimentos, centro de esterilizacdo de
materiais e equipamentos, recepcdo e sala de espera para acompanhantes climatizadas,
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sanitarios para pacientes, sanitarios para funcionarios, rampas de acesso com material
antiderrapante, disponibilidade de bebedouros e copos descartaveis para utilizacdo de
usuarios, funcionarios, internos e supervisores.

5.7.Dispor de estrutura minima necessaria para atendimento do objeto:

a) Unidade de internacdo, minimo de 20 (vinte) leitos;

b) 02 salas/Centro cirargico com capacidade para cirurgias;
c) Participacdo dos internos nos procedimentos cirargicos;

d) Unidade de Urgéncia/Emergéncia.

5.8.A Unidade Hospitalar devera proporcionar condicdées adequadas e necessarias de
desenvolvimento vivencial e pratico nas atividades de servico de aprendizagem nos diversos
cenarios e setores de pratica nas areas de Pronto- Socorro, Cirurgia (cirurgia geral e
especialidades cirurgicas) e Enfermaria Clinica e Cirargica (das diversas especialidades).

5.9.Possuir estrutura e condi¢des fisicas minimas para garantia do objeto que devera
contemplar os requisitos utilizados pelas redes hospitalares dentro do ambito nacional,
seguindo padroes de média e alta complexidades.

5.10. Ofertar no minimo 20 (vinte) vagas por semestre.

5.11. Atender ao objeto, conforme estipulado no Termo de Referéncia e no Edital, de acordo
com as necessidades da Fundacado/Universidade de Gurupi - UnirG, observando
rigorosamente a todas as exigéncias e informacoes pertinentes, sem implicar em qualquer
onus financeiro adicional para a UNIRG.

5.12. Sendo necessaria adaptacdo do espaco, sera de inteira responsabilidade das
Credenciadas/Contratadas arcar com todos os custos inerentes a instalacao e manutencao
das adaptacodes locais.

5.13. Cumprir de forma estrita todas as Clausulas estipuladas no Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1.As despesas decorrentes do credenciamento correrdo a conta dos recursos
orcamentarios previstos na dotacado orcamentaria da Fundacao UNIRG, conforme a seguir:
04.0401.12.122.0019.4.053 (Coordenacao e Manutencao dos Servicos
Administrativos Gerais) 3.3.90.39-1.799.9019.004.000 (Outros servicos de terceiros
— Pessoa Juridica).

6.2. Os empenhos deverao observar o exercicio financeiro anual, limitando-se até 31 de dezembro, do
exercicio vigente. Valores referentes a periodos posteriores serdo empenhados no exercicio seguinte.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos serao realizados em até 30 dias apoés o Atesto de Execucao dos
Servicos, através de Ordem Bancaria na conta corrente da Contratada, mediante a
apresentacdo de Notas Fiscais/Faturas, de acordo com a execucdo da prestacdo dos
servicos/procedimentos, no periodo referente, mediante o respectivo atestado pela
fiscalizacdo, desde que nado haja fator impeditivo imputavel a Contratada, e sera efetuado.

7.1.1. Serao considerados, para fins de pagamento, apenas os procedimentos realizados dentro
dos padrées de qualidade exigidos neste Contrato, no Termo de Referéncia, no Edital e
Seus anexos.

7.2.0 pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica) sob o qual sera emitida a Nota Fiscal que devera ser o mesmo cadastro habilitado
no Credenciamento.
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7.2.1. O CNPJ constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta e
vinculado a conta corrente.

7.2.2. A notal fiscal devera estar acompanhada do respectivo Termo de Recebimento dos
Servicos, devidamente assinado por responsavel da Fundacao UNIRG.

7.2.3. A(s) Contratada(s) deverdao emitir Fatura/Nota Fiscal eletréonica correspondente ao
procedimento/servico/objeto executado, sem rasuras, fazendo constar na mesma as
informacbdes bancarias tais como, o numero de sua conta, o nome do Banco e respectiva
Agéncia.

7.2.4. Caso se constate erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a CONTRATANTE, a
seu critério, podera devolvé-la para as devidas correcdes, ou aceita-la, com a glosa da parte
que considerar indevida, nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apoés a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

7.3.A CONTRATANTE nao pagara, sem que tenha autorizacdo prévia e formal, qualquer
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou nao
instituicdes financeiras.

7.4.0s eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

7.5.Fica expressamente estabelecido que os precos contratados incluem os custos diretos
e indiretos para a completa prestacado dos servicos.

7.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto pendente de liquidacao,
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, que podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

7.7.A CONTRATADA, durante toda a execucao do contrato, devera manter todas as
condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas em Edital.

7.8. Constatada a situacao de irregularidade em quaisquer das certiddes e, se nao for possivel
atualiza-las por meio eletronico habil de informacdes, a CONTRATADA sera notificada, por
escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto jA executado, para, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, regularizar tal situacado ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, em processo
administrativo instaurado para esse fim especifico.

7.9.0 prazo para regularizacao ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem
anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

7.10. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia do prestador, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.11. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE, em decisdo fundamentada, devera
aplicar a penalidade cabivel nos autos do processo administrativo correspondente.

7.12. E condicdo para o pagamento a apresentacdo de prova de regularidade de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Débitos Estaduais; Débito
Municipal; Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico- FGTS; Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

7.13. O pagamento sera efetuado conforme a lista de internos informada e atestada pela Coordenacao
de Estagio do Curso de Medicina da UnirG.
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO E PRORROGAGCAO

8.1. A vigéncia do Contrato firmado ndo se vincula a vigéncia/validade do Credenciamento,
inclusive quanto aos possiveis e eventuais aditivos contratuais.

8.2. 0 prazo de vigéncia da contratacao € de O1(um) ano contado da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, estando sua eficacia condicionada a
divulgacdo no PNCP, nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 106 da Lei 14.133/2021, conforme previsto no Edital.

8.3. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado.

8.4. Sendo o Contrato aditivado, deverao as Contratadas apresentarem a documentacao
necessaria para comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista exigida no Edital, bem
como se necessario, a documentacao para comprovacao de qualificacido técnica, conforme
verificacao do fiscal do Contrato.

8.5. O inicio da prestacao dos servigos sera a partir da assinatura do contrato, podendo ser rescindido
a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipétese prevista nos artigos 137, 138 e 139 da referida lei ou
conforme legislacao aplicavel.

8.6. Para a rescisao do contrato, a parte interessada devera informar tal interesse, com antecedéncia de
60 (sessenta) dias, até o término da vigéncia do instrumento contratual, para que sejam tomadas as
providencias cabiveis

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO(S) CONTRATO(S)

9.1.A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo (s) gestor e fiscal (is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos, observado o disposto no art. 117 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021.

9.2.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

9.4. Compete ao Gestor do Contrato:

9.4.1. Acompanhar a manutencao das condi¢coes de habilitacao da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.4.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.4.3. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais, quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes.

9.4.4. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.
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9.4.5. Podera haver mudanca do profissional responsavel pela a fiscalizacdo, devendo a funcao
ser exercida por servidor (es) designado (s) para tal finalidade, este representante do 6rgao,
anotando em registro todas as ocorréncias relacionadas com a entrega do objeto, e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas observadas.

9.5. Compete ao Fiscal do Contrato:

9.5.1. Acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

9.5.2. Anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados.

9.5.3. Identificar qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacoes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

9.5.4. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.5.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.5.6. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

9.5.7. Verificar a manutencao das condicdoes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

9.5.8. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.5.9. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
oart. 120 da Lei n° 14.133/21.

9.5.10. A Credenciante/Contratante devera manter permanente fiscalizacdo junto
as Credenciadas/Contratadas, providenciando se necessario, parecer de auditoria
independente, sempre que houver indicios de desvio do objeto contratado.

9.5.11. A Credenciante/Contratante reserva-se o direito de fiscalizar, de forma
permanente, a execucao do objeto pelos efetivamente prestados, podendo a qualquer
tempo, justificadamente proceder ao descredenciamento das Credenciadas/Contratadas,
em casos comprovados de ma execucdo do objeto, apurada em processo administrativo
especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.

9.5.12. A Credenciante/Contratante podera realizara vistorias técnicas nas
instalacdoes das Credenciadas/Contratadas, a qualquer momento antes e/ou durante a
execucao do Contrato, independente de prévio agendamento, para verificacdo da
capacidade instalada e das reais condicdoes de atendimento as demandas da
Credenciante/Contratante, podendo tal visita ser realizada por Comissdo de Vistoria ou
Servidor designado.

9.5.13. Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo, inerentes a execuc¢do do objeto,
deverao ser prontamente atendidas pelas Credenciadas/Contratadas sem 6nus para a
Credenciante/Contratante.
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9.5.14. A comunicacadao entre a Fiscalizacdo e Credenciadas/Contratadas sera
realizada através de correspondéncia oficial e anotacdes ou registros acerca da execucao
do objeto, ou ainda por e-mail.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. Sao obrigacoes da Universidade de Gurupi — UnirG:

a) Celebrar termo de compromisso com o estudante e com a Instituicdo Hospitalar,
zelando pelo seu cumprimento;

b) Contratar seguro contra acidentes pessoais, em prol do estudante;

c) Fornecer a Instituicdo Hospitalar, por escrito, todos os dados relativos ao seguro contra
acidentes pessoais em favor do aluno, notadamente os relativos ao n°® da apodlice, nome
da seguradora e especificacdo da cobertura assegurada;

d) Exigir relatorio semestral do aluno que conste a descricdo das atividades realizadas,
com auto avaliacdo de desempenho, que devera ser assinado pelo supervisor;

e) Exigir do interno a entrega do Relatéorio Diario de Atividades Praticas (taquimetro ou
documento equiparado), que conste a frequéncia das atividades praticas, setor de atuacao
e assinatura do médico preceptor supervisor do aluno;

f) Comunicar a Instituicao Hospitalar, concedente do estagio, por escrito e no inicio do
periodo letivo, o cronograma de realizacdo das atividades dentro da instituicao;

g) Comunicar, periodicamente e por escrito, a Instituicao Hospitalar sobre eventual
abandono de curso, trancamentos de matricula ou demais hipoteses de
interrupcao/suspensao do curso por parte do aluno;

h) Repassar mensalmente a Instituicao Hospitalar credenciada/contratada os valores
referentes ao pagamento do custo acordado no edital de CREDENCIAMENTO publicado,
proporcionalmente ao numero de estudantes, enquanto houver atividades em execucao,
conforme normas e legislacao vigentes.

10.2. Além das obrigacoes constantes acima e na Lei n° 14.133/2021, sao também
obrigacoes da CREDENCIADORA:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com
o instrumento convocatorio e seus anexos;
b) Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;
c) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo
CONTRATADO;
d) Comunicar a CREDENCIADA qualquer irregularidade constatada pelos internos durante
o periodo do estagio;
e) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, e atestar,
através de servidor responsavel, a(s) Nota(s) Fiscal(is) emitidas pela CONTRATADA,
f) Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133/21;
g) Providenciar a assinatura e a publicacdo do Contrato e arcar com as despesas de publicacdo
do extrato deste Contrato;
h) Receber proviséria e definitivamente o objeto solicitado e efetivamente entregue;
i) Efetuar o pagamento ao CREDENCIADO do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;
j) Aplicar ao CREDENCIADO as sancodes previstas na lei e no instrumento convocatoério;
k) Cientificar o 6rgdo de representacao judicial para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo CREDENCIADO;
1) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacées e reclamacdes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

L1) Nos termos do art. 123 da Lei n°® 14.133/21, a Administracao tem o dever de decidir
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questodes contratuais que lhe sdo apresentadas, caso nao haja estabelecido, o prazo para
resposta sera de 1 (um) més para decidir.

m) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
feitos pelo CREDENCIADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias tuteis, conforme dispde o
inciso XI do art. 92 da Lei n® 14.133/21;

n) Conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacdo de precos registrados,
para fins de adequacédo as novas condi¢cdoes de mercado e de aplicacdo de penalidades;

o) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (8§4°, do art. 137, da Lei n°
14.133/21);

P) A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CREDENCIADO com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

q) Acompanhar a evolugdo dos precos de mercado, com a finalidade de verificar sua
compatibilidade com o valor contratado, mantendo atualizada a listagem de precos que
contemple o objeto, realizando periodicamente pesquisa de mercado para comprovacao da
vantajosidade do contrato;

r) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com o CREDENCIADO desde
que nao haja impedimento legal para o ato.

10.3. Sao obrigacdes do CREDENCIADO/INSTITUICAO HOSPITALAR:

10.3.1. O Credenciado deve cumprir todas as obrigacdées constantes do instrumento
convocatorio € em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus oS riscos e as
despesas decorrentes da efetiva execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a
seguir dispostas:

a) Assinar o Termo de Compromisso (Lei n°® 11.788/2008) com a instituicdo de ensino e o
académico, zelando pelo seu cumprimento;

b) Atender ao objeto conforme estipulado no Projeto Basico e neste Termo de Referéncia,
consoante necessidade da CREDENCIADORA/CONTRATANTE, observando-se as
exigéncias e informacoes que se fizerem necessarias, sem nenhum custo oneroso para a
CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

c) Proporcionar ao interno, condi¢bes adequadas e necessarias de desenvolvimento vivencial e
pratico nas atividades desempenhadas quanto ao ensino aprendizagem;

d) Garantir que as atividades realizadas pelo aluno estejam em plena compatibilidade com
o seu curriculo académico;

e) Fornecer ao interno todo o material necessario ao desempenho das atividades clinicas e/ou
cirargicas que fazem parte das atividades programadas e os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI’s) necessarios e/ou exigidos para as praticas dentro da Instituicdo Hospitalar;
f) Garantir o cumprimento (pelo interno) das normas relacionadas a saude e seguranca no
trabalho, bem como o efetivo uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) ou similar
necessario a realizacao das atividades que venha a desempenhar;

g) Cuidar para que as normas técnicas internas da Instituicdo Hospitalar sejam cumpridas
pelos supervisores e internos, para que pautem suas condutas e atividades praticas de
ensino aprendizagem, segundo a ética profissional;

h) Respeitar a distribuicdo do numero de estudantes por grupo, a qual sera apresentada
pelo regente e/ou coordenador de estagio e aprovado pela Coordenacdo do Curso de
Medicina da Universidade de Gurupi — UnirG;

i) Selecionar criteriosamente os preceptores para atuarem na unidade hospitalar
CREDENCIADA/CONTRATADA;

j) Proporcionar e garantir aos regentes contratados o livre acesso aos locais e setores de campo
de estagio (internato) no ambito de suas dependéncias;

k) Emitir relatério semestral do aluno que conste a descricdo das atividades praticas
realizadas, com a avaliacdo de desempenho do aluno, bem como a nota definida e frequéncia
que devera ser assinado pelo preceptor docente;

1) Emitir e enviar mensalmente & Universidade de Gurupi - UnirG, a Nota Fiscal e Relatorio
referentes ao periodo do servico prestado, no inicio do més subsequente ao més da prestacdo
do servico;

11) Realizar a prestacdo de contas do servico prestado sempre que a Fundacao UNIRG
julgar necessario;
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m) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a mera fiscalizacdo ou ao acompanhamento da execucao
contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

n) Indicar Preposto para representa-lo durante a execucao do contrato, e manter
comunicacdo com representante da Administracdo para toda a gestdo do contrato;

o) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitacdo na licitacao;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o
objeto do contrato, ou quaisquer outros encargos que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento do objeto;

q) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
CREDENCIADORA/CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo e o acompanhamento da
CREDENCIADORA/CONTRATANTE;

r) Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

s) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

t) Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatos e/ou
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatéorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133/21;
u) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE;

v) Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificadas e prestar
esclarecimentos que julgar necessario, para deliberacao e mudanca dos detalhes por parte
da CREDENCIADORA/CONTRATANTE, durante a prestacao do servico;

w) Se responsabilizar por todos e quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, caso sejam resultantes da execucao do contrato;

X) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacoes assumidas, sem qualquer 6nus a CREDENCIADORA/CONTRATANTE, exceto
as relacionadas a regéncia que é de responsabilidade da Instituicao de Ensino;

y) Atender prontamente as demandas solicitadas pela Reitoria/Coordenacidao de Medicina;
z) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas no
CREDENCIAMENTO.

10.4. Das Obrigacoes do Aluno Interno

10.4.1. Os alunos submetidos ao cumprimento das atividades praticas,
Estagio Supervisionado em regime de Internato Médico, deverao estar cientes e
cumprir rigorosamente as normas instituidas no Regimento Geral do Internato
Médico da Universidade de Gurupi - UnirG.

10.5. Do Vinculo Empregaticio

10.5.1. A realizacao das atividades do estagio curricular obrigatério, por estudantes ou
preceptores, NAO representa vinculo empregaticio para a Universidade de Gurupi - UnirG, nos
termos da legislacdo em vigor, nem da origem a qualquer obrigacdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afins entre os estudantes ou docentes para a unidade farmaceutica e ou
hospitalar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES

11.1. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1.1. Comete infracdo administrava nos termos do art. 155 da Lei n°
14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) Der causa a inexecucao total ou parcial de qualquer das obrigacdées assumidas em
decorréncia da contratacao;

b) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

c) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
jusficado, ndo mantivera proposta em especial quando;

d) Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;

e) Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

f) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

g) Apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

h) Nao celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentacao exigida dentro do prazo
de sua proposta;

i) Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

j) Ensejar o retardamento da execucao ou entrega do objeto sem motivo jusficado;

k) Apresentar declaracdo ou documentacido falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

1) Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

m) Comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza em especial
quando;

n) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros: a declaracado falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento;

o) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Credenciamento.

11.1.2. Com apoio na Lei n°® 14.133/2021, a Administracao podera, garantida a
prévia defesa, aplicar as seguintes sanc¢odes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

I- Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
prejuizos significavos para a CONTRATANTE;

II- Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injusficado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15% (quinze por cento);

III- Multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

IV- Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

V- Impedimento de licitar e de contratar com a Fundacao UNIRG e o Municipio, pelo prazo
de até 2 (dois anos);

IV- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.3. Na aplicacao das sancgoes serdao considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos o6rgaos de controle.

11.1.3.1.As sancdes previstas nas alineas “a”, “c”, e “d” poderdao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

11.1.3.2.Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.
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11.1.3.3.Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, Fundacao UNIRG, podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme argo 419 do Cédigo Civil.

11.1.3.4.A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancdées de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo propria da
Fundacédo, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.1.3.5.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tUteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

11.1.3.6.Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data da intimacédo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

11.1.3.7.0 recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.1.3.8.A aplicacao das sancgoes previstas neste edital ndo exclui, em hipoétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral dos danos causado.

11.1.3.9.A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracado a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

11.1.3.10.Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remedas a autoridade
competente.

11.1.3.11.Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, III e IV da Lei n°
14.133/2021, as empresas ou profissionais que:

I- Tenham sofrido condenacédo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

II- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

II1- Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude
de atos ilicitos praticados.

IV-A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133 de 2021, e subsidiariamente a Lei
n® 9.784, de 1999.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO DO CONTRATO
12.1. A Contratada néao podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto, o presente
Contrato ou qualquer direito dele decorrente, sem prévia e expressa anuéncia da

Contratante, sob pena de rescisdo aplicacdo das sancdes e penalidades cabiveis.

12.2. Nao sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacao
expressa da Administracéo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. Dar-se-a rescisao do Contrato, independentemente de notificacdo ou interpelacao
judicial, nos termos pertinentes contidos na Lei Federal n® 14.133/2021, garantido o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

13.2. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, observando-se, no
que couber, nas hipoteses previstas na lei 14.133/2021, sem prejuizo das sancoes
previstas e as deste Contrato.

13.3. Qualquer cobranca de algum valor excedente dos pacientes ou de seus responsaveis
acarretara na imediata rescisdo do contrato e sujeicdo a Declaracdo de Inidoneidade e
Responsabilizacdo Civil e Criminal.

13.4. Serao ainda motivos de rescisdo do Contrato:

a) O impedimento ou o embaraco as atividades de acompanhamento e fiscalizacao
desenvolvidas pela Credenciante;

b) A nado manutencado das condicbes de habilitacdo apresentadas para Credenciamento,
durante a vigéncia do credenciamento e deste Contrato;

c) A comprovacao de irregularidades através das atividades de controle, avaliacdo
e auditoria e/ou o descredenciamento feito pelo Ministério da Saude/SUS;

d) A denuncia efetivada pela Credenciada nos termos da Instrucdo Normativa, do Edital e
deste instrumento;

e) O descumprimento das condicdoes do Credenciamento ou deste Contrato;

f) A execucdo irregular ou insatisfatéria dos procedimentos/servicos.

13.5. Da Extincao

13.5.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdoes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado.

13.5.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.3. Se as obrigacoes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a
readequacao do prazo fixado para o contrato.

13.5.4. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do Contratado:

a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas, e;

b) Podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

13.5.5. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.6. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.5.7. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizacoes e multas.

13.5.8. A extincdo do contrato nao configura o6bice para o reconhecimento do
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desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de
termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.5.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgado ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.5.10.Para a rescisao do contrato, as partes devem informar o interesse com um prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, para que sejam tomadas as providencias cabiveis.

13.5.11.No que couber e em conformidade com a Lei Federal 14.133/2021, dar-se-a rescisdo
do contrato, independentemente de notificacdo ou interpelacao judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

14.1. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas e comprovacoes, no
que couber, conforme previsto na Lei Federal 14.133/2021 e neste Edital.

14.2. Do Reajuste

14.2.1. Os precos inicialmente contratados serao fixos e irreajustaveis, pelo periodo
de 1 (um) ano, contado da data da elaboracédo do valor estimado da contratacao.

14.2.2. Apbés o interregno de 1 (um) ano, os precos iniciais serdao reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apoés
a ocorréncia da anualidade, nos termos do § 7° do art. 25 da Lei 14.133/21.

14.2.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro ano, o interregno minimo de 1 (um)
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.2.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao Contratado a importancia calculada pela tiltima variacao conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.2.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) wutilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

14.2.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdao em vigor.

14.2.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

14.2.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14.3. Da Revisao

14.3.1. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, por acordo
entre as partes, para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial desse
Instrumento, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao
objetiva de risco estabelecida no contrato (art. 105 e art. 124 da Lei 14.133/2021).

14.3.2. Os precos contratados poderdo ser alterados, para mais ou para menos,
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conforme o caso, se houver, apés a data da apresentacdo da proposta, criacao, alteracao ou
extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicdes legais,
com comprovada repercussdao sobre os precos contratados (art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021).

14.3.3. O pedido de restabelecimento do equilibrio econoémico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do
art. 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.3.4. A Contratante respondera o pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro no prazo de 30 (trinta) dias, contados da solicitacao.

14.3.5. Registros que nao caracterizem alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RETENCAO DE IMPOSTOS

15.1. Dos pagamentos devidos a contratada, serdo retidos e descontados os valores
correspondentes aos impostos devidos, pagando-se a contratada o valor liquido devido,
conforme determina a legislacdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS

16.1. As partes obrigar-se-ao a cumprir as regras e normas condizentes a seguranca,
guarda, manutencao, integridade dos dados e dispositivos da LGPD.

16.2. 0O Contratado devera se comprometer a garantir o tratamento confidencial das
informacodes levantadas e/ou fornecidas.

16.3. As partes deverao se comprometer a ndo repassar minutas para elementos estranhos
as atividades, preservando os direitos de propriedade intelectual antes de sua
transferéncia, ou seja, enquanto nao houver a devida conclusao e respectiva publicidade
legal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Edital de Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO e seus Anexos sao parte
integrante deste Instrumento, independentemente de transcricao.

17.2. 0 descumprimento das condicoes do Credenciamento ou do Contrato, a execucao
irregular ou insatisfatéria dos servigcos, a ndo manutencado da regularidade fiscal durante
a vigéncia do credenciamento e do contrato, sera motivo para o descredenciamento e
consequente rescisdo contratual e aplicacao das sancoes cabiveis.

17.3. As Partes declaram que exercem a sua liberdade de contratar em estrita observancia
aos preceitos de ordem publica e aos principios da funcao social, da economicidade, da
razoabilidade e oportunidade, permitindo o alcance do respectivo objetivo societario da
Contratada, e em consonancia com a funcao social da Contratante.

17.4. A CONTRATADA nao tera direito a qualquer indenizacdo, se ocorrer, provisoéria ou
definitivamente, a suspensdo da execucao deste Contrato, por culpa sua, assegurando-lhe,
porém, no caso da rescisdo por motivos alheios a sua vontade e sem infracdo de quaisquer
clausulas e condicdes contratuais, o pagamento de forma proporcional ao fornecimento
efetivamente realizado.

17.5. As partes CONTRATANTES obrigam-se a cumprir e fazer cumprir o presente Contrato
em todos os seus termos, clausulas e condicdes, por si e seus sucessores.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Gurupi, Estado do Tocantins, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas deste contrato, ainda que diversos o da CONTRATADA.

18.2. Por estarem justos e contratados firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para um so6 efeito de direito, na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas, reconhecendo a CONTRATADA os direitos da Administracao, previstos no artigo
104, da Lei n° 14.133/2021.

Gurupi - TO, aos 18 dias do més de julho de 2025.
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FUNDAQAO UNIRG SOCIEDADE MEDICA HOSPITALAR
Thiago Pineiro Miranda SANTA CATARINA LTDA
CONTRATANTE Paula Tolentino Abdalla

CONTRATADA/ CREDENCIADA
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CONSIDERANDO o oficio n°143/2025-SEPLAF, DE 17
de julho de 2025, expedido pela Secretaria Municipal de
Financas, Planejamento e Orcamento, solicitando a nomea-
¢do de membros para compor a comissao;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros para compor
a Comissao Permanente de Avaliacao de Produtividade e
Fixacao de Metas dos servidores integrantes do quadro da
Fiscalizacdo de Atividades Urbanas (CAPFM), observadas as
seguintes representagdes:

| - RONALDO VALADARES VERAS JUNIOR - ocupante
do cargo de Fiscal de Zoonoses

Il — KAUANA KELLYN KEIKO SEI - ocupante do cargo de
Fiscal de Meio Ambiente

[Il - POLIANA RIBEIRO VALADARES VERAS - ocupante
do cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria;

IV — PAULO RENATO ALVES RODRIGUES - ocupante do
cargo de Fiscal de Transito;

V — ANDREYA CASTILHO DA SILVA RIBEIRO - ocupante
do cargo de Fiscal de Postura e Edificacoes;

VI - ADRIANO FERREIRA RAMALHO MOTA - ocupante
do cargo de Fiscal de Zoonoses;

Pardgrafo unico. Compete a Comissao indicada no
caput, propor a regulamentacdo da produtividade fiscal;
analisar e preparar os relatérios e documentos necessarios a
concessdo e ao pagamento das produtividades; fixar e avaliar
as metas de arrecadacgao das taxas municipais.

Art. 2°, A Comissao nomeada no artigo 1° deste
Decreto funcionara sob a presidéncia de um servidor defi-
nido entre os integrantes.

Art. 3¢, Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial
0 Decreto Ne. 1.053, de 24 de Agosto de 2.023.

Josiniane Braga Nunes
Prefeita Municipal

Diego Avelino Milhomens Nogueira
Secretario Municipal de Administracao

www.diariooficial.gurupi.to.gov.br
Endereco: BR-242, km 405 - Saida Leste
Gurupi - Tocantins
CEP: 77410-970 | Fone (63) 3301-4312

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 18 dias do més de julho de 2.025.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

l Gabinete da Prefeita

Fundacao Unirg - UNIRG

AVISO DE REPUBLICAGAO DE LICITAGAO
FUNDACAO UNIRG

A Fundacdo UNIRG torna publico que realizara Licitacdo, em
conformidade com o constante no Processo Administrativo
Eletrénico - PAE n° 883/2025.

PREGAO ELETRONICO N° 019/2025

Critério de Julgamento - MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS SOB MEDIDA EM MDF,
INCLUINDO FABRICACAO, INSTALACAO E FORNECIMENTO
DE TODOS OS MATERIAIS NECESSARIOS, COM O OBJETIVO
DE ATENDER AS DEMANDAS ESTRUTURAIS E OPERACIONAIS
DA FUNDACAO/UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG, conforme
guantitativo estimado e descricdo constantes no Termo de
Referéncia - Anexo | do Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 05/08/2025 as 08:50h
(Horario de Brasilia).

ABERTURA DA SESSAO: 05/08/2025 as 9:00h (Horério de
Brasilia).

LOCAL: Aplicativo no web-site: www.portaldecompraspu-
blicas.com.br

Com itens para Ampla Concorréncia.

A cépia do Edital poderd ser retirada no portal www.unirg.
edu.br/unitransparencia, através do e-mail cpl@unirg.edu.
br ou pelo telefone: (63) 3612-7723.

Gurupi - TO, aos 18 dias do més de julho de 2025.

Viviane Junqueira Mota
Pregoeira
FUNDACAO UNIRG

EXTRATO DE CONTRATO N° 039/2025
Processo Administrativo Eletrénico n®°2018/2025

A Fundacdo UNIRG torna publico o resultado do
Credenciamento n°® 001/2025, que tem por objeto é
Credenciamento de Unidades de Saude Hospitalares, pu-
blicas e/ou privadas, localizadas em Gurupi - TO para os
estdgios do curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UnirG em regime de internato, conforme especificacdes com-
plementares constantes no Contrato, Termo de Referéncia
e Edital.

Contrato Fornecedor contratado CNPJ Valor Total

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

e a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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N° 1287 - SEXTA-FEIRA, 18 DE JULHO DE 2025

SOCIEDADE MEDICA
HOSPITALAR SANTA
CATARINA LTDA

039/2025 27.149.281/0001-03 R$ 626.212,80

Valor Total do Contrato: RS 626.212,80 (Seiscentos e vinte seis mil, duzentos e doze reais

e oitenta centavos).

Validade do Contrato: 12 (doze) meses, a contar na data da
assinatura do instrumento contratual.
Data de assinatura: 18 de julho de 2025.

A publicac¢éo na integra do Contrato encontra-se disponivel
no portal www.unirg.edu.br.

Gurupi - TO, 18 de julho de 2025.

FUNDACAO UNIRG
Thiago Pineiro Miranda

IPASGU
PORTARIA N°. 080/2025, DE 18 DE JULHO DE 2025.

ispo i (1% u
“Dispde sobre o empenho estimativo e da outras
providéncias”

O PRESIDENTE do Instituto de Assisténcia dos
Servidores de Gurupi - IPASGU, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais, conferidas pelo Decreto Municipal
n° 284, de 16 de fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o cumpri-
mento das obrigacdes do exercicio financeiro/or¢camentdrio
de 2025, de acordo com os procedimentos definidos na le-
gislacao regente da matéria;

CONSIDERANDO também a necessidade de atender as
disposicoes contidas na Lei Complementar n° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF), e em especial, a elaboracdo
do Relatério de Gestao Fiscal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 2.656/2023 que pre-
ceitua que o IPASGU ird prestar assisténcia de forma indireta
e dirigida, por meio de prestadores de servicos credenciados.

RESOLVE:
Art. 1° - AUTORIZAR a Diretoria de Contabilidade a

proceder com o empenho estimativo na FICHA 20258735,
abaixo descriminado.

FAVORECIDO CNPJ Ne VALOR (R$)

MIRELLA MEZZOMO ZAMBONI CAVALIERI

SERVICOS MEDICOS LTDA 52.398.839/0001-23

R$ 30.000,00

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 07 de junho de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete da Presidéncia, aos 18 dias do més de julho
de 2025.

FABIO ARAUJO SILVA
Presidente do IPASGU.
Decreto n° 284/2024

' Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°. 0511/2025, DE 18 DE JULHO DE 2.025.

“Disp6e sobre interrupg¢do do periodo de fruicGo de
férias de servidor ptblico municipal e dd outras pro-
vidéncias”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais;

CONSIDERANDO o oficio n°. 383/2025/SMMC de 16 de
julho de 2.025, expedido pela Secretaria Municipal de Mulher
e Cidadania, solicitando a interrupg¢éo das férias de servidor;

RESOLVE:

I- INTERROMPER, por necessidade do servico, o peri-
odo de fruicdo das férias da servidora JANECLEIA PEREIRA DE
SOUZA, ocupante do cargo de Assessor Técnico Operacional
, lotada na Secretaria Municipal da Mulher e Cidadania, pro-
gramada para o periodo de 14/07/2025 a 12/08/2025, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 2024/2025, e convoca-la as
suas atividades a partir do dia 29 de julho de 2.025.

II- Os 15 (quinze) dias remanescentes do periodo das
férias interrompidas da servidora serao gozados em data
oportuna e nao prejudiciais ao servico publico e a servidora.

Il - Essa Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo, produzindo seus efeitos a partir do dia 29 de julho
de 2.025.

1l - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracao
de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 18 dias do més de julho
de 2.025.

DIEGO AVELINO MILHOMENS NOGUEIRA
Secretdrio Municipal de Administracéo
Dec.0631/2024

PORTARIA N°. 0512/2025, DE 18 DE JULHO DE 2.025.

“Disp6e sobre determinacéo frui¢édo de férias de ser-
vidor publico municipal e dd outras providéncias’.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais;

gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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